
Allegato B – Interpello sull’elenco idonei 

RICHIESTA DI ASSUNZIONE TRAMITE  

INTERPELLO 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, rappresentante legale dell’Ente 

locale______________________________________________________________________________  

P.IVA/codice fiscale _________________________________, 

 

CHIEDE DI: 

indire un interpello su elenco idonei vigente 

 

Scheda 1 (compilare una scheda per ogni assunzione richiesta) 

Profilo 
professionale 

(es. Istruttore 
amministrativo) 

 

Area di 
inquadramento 

o Operatori esperti 
o Istruttori 
o Funzionari ed Elevata Qualificazione 

Titolo di studio  

 

 

Attività e 
responsabilità 

 
 
 
 
 

Numero posti  

 

A TAL PROPOSITO, DICHIARA:  

NOMINATIVO REFERENTE ENTE PER LE COMUNICAZIONI 

__________________________ 

(Nome cognome) 

__________________________ 

Tel.  

_____________________ 

(email) 

 

o di aver effettuato la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio _________ 

di cui alla sezione 3.3 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n._____ del _________) da cui risulta la possibilità di 

assumere il contingente di personale richiesto;  

o la sussistenza di tutti i requisiti preliminari richiesti dalla vigente normativa per procedere 

all’assunzione di personale mediante interpello:  
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o di non avere graduatorie valide per il medesimo o equivalente profilo professionale 

del posto da ricoprire; 

o di aver già esperito la mobilità propedeutica all’assunzione di personale ex art. 

34bis, D.Lgs. 165/2001; 

o di aver avviato la procedura di mobilità propedeutica all’assunzione di personale ex 

art. 34bis, D.Lgs. 165/2001 (prot. ___ del _______) subordinando l’eventuale 

assunzione, all’esito negativo della stessa; 

o di non procedere, per l’acquisizione del/dei predetto/i profilo/i professionale/i, al 

previo esperimento della mobilità volontaria ex art. 30, D.Lgs. 165/2001, per la 

seguente motivazione: 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

__________________ 

o di avere provveduto al previo esperimento della mobilità volontaria ex art. 30, 

D.Lgs. 165/2001, con esito infruttuoso. 
 

RICHIEDE DI INDIRE INTERPELLO 

tra i candidati iscritti nell’elenco di idonei denominato 

“_________________________________________________________________”, approvato con 

determinazione dirigenziale dalla Provincia di Treviso n. _____ del ____________, con contratto: 

o a tempo indeterminato 

o a tempo determinato 

o a tempo pieno 

o a tempo parziale per n. ore _________ 

 

o di prevedere la riserva di legge in favore di:   

o Categorie protette (specificare) ex art. _______________ n. posti ______; 
o Forze armate ex artt. 1014 e 678 D.Lgs. n. 66/2010 n. posti _______; 

o Operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale nonché il servizio 

civile nazionale senza demerito (ex art. 1 c. 9bis, D.L. 44/2023, così come aggiornato 

dall’art. 4, c. 4, D.L. 25/2025) n. posti ______;  

 

o di non prevedere riserve di legge non determinandosi, con la predetta assunzione, un 

cumulo di frazioni superiore all’unità.  

Data ______________________     IL/LA RESPONSABILE 

        ____________________________ 
        Sottoscrizione digitale ai sensi dell’art. 21, 

         D.lgs.82/2005  
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