
            Treviso, 11 settembre 2023
D e c r e t o

OGGETTO:  Nomina Commissione esaminatrice selezione pubblica, per esami, per la
stipula di n. 4 contratti di formazione e lavoro per Agente di Polizia Provinciale, Area
degli istruttori, a tempo pieno, di cui n. 1 posto riservato alle FF.AA. (avviso prot.n.
32732/2023).

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la determinazione dirigenziale n. 826 del 6.6.2023 di approvazione dell’avviso di selezione
pubblica in oggetto, indetto in data 6.6.2023, al prot. n. 32732; 

Visti:
 l’avviso di sospensione dei termini delle procedure concorsuali ai sensi dell’art. 4 D.L. n.

61/2023, al prot. n. 40954 del 10.7.2023;
 la determinazione di riapertura dei termini delle selezioni pubbliche, al prot. n. 48337 del

10.8.2023;
Visto  che  si  rende necessario  provvedere  alla  nomina  della  Commissione  esaminatrice  di  tale
selezione pubblica;

Richiamato l’art. 59 del vigente Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici che di-
sciplina la costituzione della Commissione esaminatrice;

Richiamati, altresì,
 il D.P.R. 487/1994 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbli-

che  amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzioni dei pubblici impieghi”;

 il vigente Regolamento per la disciplina delle procedure selettive semplificate, approvato
con decreto del Presidente n. 123/52528 del 9.9.2021;

Rilevato che i componenti della Commissione di concorso devono essere esperti nella disciplina
oggetto della prova concorsuale;

Verificata la disponibilità presso gli Enti Esterni di appartenenza a concedere l’autorizzazione a
svolgere l’incarico di commissari quali componenti della Commissione in oggetto;

 Viste le dichiarazioni di insussistenza di situazioni di incompatibilità e inconferibilità, rese ai
sensi degli artt. 35, comma 3, lett. e), 35-bis e 53 del D.Lgs. 165/01 dei medesimi;

Ricordato  che i  componenti  delle  commissioni  esaminatrici,  all’atto  dell’insediamento  della
Commissione stessa, debbono dichiarare l’insussistenza delle incompatibilità tra gli stessi ed i con-
correnti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

N O M I N A

i seguenti membri della Commissione esaminatrice della selezione pubblica indicata in oggetto:

- Dott.ssa Maria Teresa Miori Dirigente del Settore Polizia Provinciale della Provincia
di Treviso

Presidente

- Dott. Antonio Trentin Direttore U.O. Affari Generali e coordinamento 
amministrativo - Direzione Agroambiente, 
programmazione e gestione ittica e faunistico 
venatoria - Regione del Veneto

Membro 
Esperto

- Sig. Oscar da Rold    Comandante del Corpo di Polizia Provinciale 
Provincia di Belluno

Membro 
Esperto

La dott.ssa Sabina Fiorenza, Specialista amministrativo – U.O. Organizzazione e gestione risorse
umane è individuata quale Segretaria e la dott.ssa Giorgia Gargano, Istruttore amministrativo della
medesima unità organizzativa, quale Segretaria supplente.

  IL DIRETTORE GENERALE
    avv. Carlo Rapicavoli
(sottoscritto digitalmente ai sensi  
dell’art. 21, D.Lgs n. 82/2005)     

Via Cal di Breda 116 – 31100 Treviso
Tel. +3904226565 Fax+390422656131
P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265
www.provincia.treviso.it
PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it
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