
 

Treviso, 19 aprile 2023 

 
 

La Commissione 

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 13800 del 13.3.2023 

RENDE NOTO 

L’elenco dei candidati ammessi e non ammessi a sostenere la prova orale della selezione pubblica 
in oggetto, che si svolgerà presso la Sala riunioni dell’Edificio n. 8 – piano terra della sede 

provinciale il giorno 

 

GIOVEDI’ 11 MAGGIO 2023 
secondo il seguente calendario di convocazione: 

 

N. 
PROGR. 

ID DOMANDA 
PUNTEGGIO PROVA 

SCRITTA 
STATUS 

ORARIO 
CONVOCAZIONE 

1 3708350 15 NON AMMESSO/A   

2 3720737 17 NON AMMESSO/A   

3 3709299 24 AMMESSO/A 09:30 

4 3713239 21 AMMESSO/A 09:50 

5 3721623 21 AMMESSO/A 10:10 

6 3719726 25 AMMESSO/A 10:30 

7 3711091 19 NON AMMESSO/A   

8 3708411 10 NON AMMESSO/A   

9 3715108 26 AMMESSO/A 10:50 

10 3715375 29 AMMESSO/A 11:10 

11 3723609 0 NON AMMESSO/A   

12 3707441 10 NON AMMESSO/A   

13 3718346 15 NON AMMESSO/A   

14 3719741 19 NON AMMESSO/A   

15 3723322 26 AMMESSO/A 11:30 

16 3708771 18 NON AMMESSO/A   

17 3715324 10 NON AMMESSO/A   
 

 

L’ID domanda è il codice numerico identificativo, composto da 7 cifre, riportato in calce 

alla domanda di partecipazione. 

 
I candidati devono presentarsi alla prova muniti di: 

 autodichiarazione COVID-19, pubblicata nel sito istituzionale, alla sezione del concorso 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RESPONSABILE 

GESTIONALE, CATEGORIA GIURIDICA D, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO IL 

SETTORE EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALTANTE CON DIRITTO DI RISERVA A FAVORE 

DELLE FORZE ARMATE (AVVISO PROT. 10658/2023). 

 

ESITI PROVA SCRITTA 

CONVOCAZIONE PROVA ORALE 
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in oggetto; 

 documento di riconoscimento indicato in sede di presentazione della domanda di 

partecipazione alla selezione, se in corso di validità. 

 
Gli esiti della prova orale e la determina di approvazione della graduatoria di merito saranno 

pubblicati nel sito istituzionale della Provincia di Treviso. 
 
Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 

Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335/6358/656434/6492; mail: 
personale@provincia.treviso.it.  

 
La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione dei treni della città di Treviso con i mezzi 

pubblici (autobus MOM linea 7).  
 
La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

  f.to Dott. Massimiliano Lorenzon 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Settore: Personale e Affari Generali 

U.O. Gestione Risorse Umane 

Ufficio Reclutamento e Concorsi Unici 

Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265 

Tel. +39 0422 656221 - personale@provincia.treviso.iT 

PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it 
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