
 

 

  

                              Treviso, 19 marzo 2024  

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 74678 del 18.12.2023 

RENDE NOTO CHE 

la prova scritta della selezione in oggetto si terrà il giorno: 

 

 LUNEDÌ 8 APRILE 2024 ORE 14.30 
 

presso le aule informatiche dell’Istituto Alberghiero “Massimo Alberini” sito in Via 

Franchini, 1, Lancenigo di Villorba (TV) 

 
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno, ora e sede 

prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quali che siano le cause 

dell’assenza anche indipendenti dalla loro volontà. 

 

Si precisa che il codice candidatura è il codice alfanumerico identificativo, 

riportato in testa alla domanda di partecipazione telematica presentata tramite il portale 

InPA.  

 

I candidati ammessi (determinazione dirigenziale n. 362 del 18.3.2024), di seguito 

elencati, sono convocati, a sostenere la prova scritta, nel giorno, orario e luogo sopra 

indicati: 

 

N. PROGR. CODICE CANDIDATURA STATUS 

1 U6Z5FXAS1Z AMMESSO/A 

2 15CANXUBUG AMMESSO/A 

3 FVVT28DABS AMMESSO/A 

4 UFMUNG3W59 AMMESSO/A 

5 TQFDB3W927 AMMESSO/A 

6 3P4G7XBKUZ AMMESSO/A 

7 PEXNYP7Z64 AMMESSO/A 

8 PFSN2CZU31 AMMESSO/A 

9 MFSAYE6NM5 AMMESSO/A 

10 2U1TCWXCUQ AMMESSO/A 

11 88KK8PB2UD AMMESSO/A 

12 A3A7H6RX41 AMMESSO/A 

13 HD27F4AT1T AMMESSO/A 

AVVISO DI SELEZIONE UNICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI VOLTO 

ALL’ASSUNZIONE NEI RUOLI DELLA PROVINCIA DI TREVISO E DEGLI ALTRI ENTI ADERENTI 

ALLO SPECIFICO ACCORDO, PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI SPECIALISTA TECNICO – AREA 

DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE (avviso prot. 67823/2023) 

 

CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA 
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14 CP89F2MWU9 AMMESSO/A 

15 TWFSN5YYMK AMMESSO/A 

16 DWFZFRZ51B AMMESSO/A 

17 BP71E36DYX AMMESSO/A 

18 BYC1BYMSTG AMMESSO/A 

19 98R1A9TPAB AMMESSO/A 

20 9UAT83E9PT AMMESSO/A 

21 CNRHWK979E AMMESSO/A 

22 QEFCANR1HE AMMESSO/A 

23 UD87DWZG7K AMMESSO/A 

24 P1F4Y28C8K AMMESSO/A 

25 32DXKYGSCD AMMESSO/A 

26 ESY29XWVTE AMMESSO/A 

27 3HD81BUQ14 AMMESSO/A 

28 HWAEP2EK9A AMMESSO/A 

29 PGYRFMGS4K AMMESSO/A 

30 DNAB2578B9 AMMESSO/A 

31 5V7F56UX4R AMMESSO/A 

32 749B48X3NP AMMESSO/A 

33 Z9DGN93332 AMMESSO/A 

34 CSGRXH2QWY AMMESSO/A 

35 UFR8F45BY2 AMMESSO/A 

36 XFGDY3CCT5 AMMESSO/A 

37 AXXQDU44UC AMMESSO/A 

38 V2VHBAMMU7 AMMESSO/A 

39 8F2E1AU146 AMMESSO/A 

40 5F2E1YRBUH AMMESSO/A 

41 GB7VNW4P69 AMMESSO/A 

42 9P68KR1NND AMMESSO/A 

43 5FY5GQUXKM AMMESSO/A 

44 MB9383UNDG AMMESSO/A 

45 M335M9YY21 AMMESSO/A 

46 WBVQYR1Y2Y AMMESSO/A 

47 HRZCEFF4MD AMMESSO/A CON RISERVA 

48 WFTPTC7WF6 AMMESSO/A 

49 TSH44N1MQZ AMMESSO/A 

50 97N8G16RR5 AMMESSO/A 

51 AQVYNNUKKW AMMESSO/A 

52 DGXXBHY86X AMMESSO/A 

 

 Si precisa che i candidati ammessi con riserva saranno invitati, via PEC o tramite 

raccomandata A/R, a regolarizzare l’istanza di partecipazione, pena l’esclusione dalla 

selezione (art. 7, punto 3 dell’avviso di selezione). 
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Si evidenzia che, come indicato all’art. 10 dell’Avviso di selezione “Tipologia, 

contenuto e diario della prova d’esame”, la prova scritta accerterà le conoscenze e le 

competenze che afferiscono allo specifico profilo professionale di “Specialista 

Tecnico”, esplicitate nell’art. 1 del medesimo Avviso “Profilo di competenza e attività”. 

 

I candidati devono presentarsi alla prova muniti del documento di 

riconoscimento, in corso di validità.  

  

Durante la prova scritta è vietato l’utilizzo di smartphone o smartwatch o dispositivi 

di qualsiasi natura e tipologia in grado di consultare file, di inviare fotografie e immagini, 

nonché di apparecchiature elettroniche portatili di tipo palmare o personal computer, 

portatili di qualsiasi genere in grado di collegarsi all’esterno dell’edificio tramite 

connessioni wireless. Nei confronti di coloro che violassero tali disposizioni è prevista 

l’esclusione dalla selezione pubblica. 

 

 E’ facoltà di ciascun candidato chiedere all’Amministrazione, anche informalmente  

via e-mail all’indirizzo sotto indicato, copia del proprio elaborato.  

 

 L’elenco dei candidati idonei sarà pubblicato nel sito istituzionale della Provincia di  

Treviso, alla sezione “Esiti” della selezione in oggetto. 

 

 Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare 

l’Ufficio Reclutamento e Concorsi Unici: n. 0422-656358/6492; mail: 

concorsi@provincia.treviso.it . 

 

La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione ferroviaria della città di 

Treviso con i mezzi pubblici (Autobus MOM linea 7).  

  

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 

 

                                                                            LA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

 f.to  Ing. Marina Coghetto 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Settore Direzione Generale - U.O. Complessa Organizzazione e gestione Risorse Umane 

Ufficio Reclutamento e Concorsi unici 

Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265 

Tel. +39 0422 656221 - concorsi@provincia.treviso.iT  

PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it 
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