PROVINCIA DI TREVISO Tel. 0422-656221

Mail: personale@provincia.treviso.it
u Fax. 0422-656131

Prot. n. 11625 Treviso, 1° marzo 2021

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO,
MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO
DI N. 1 RESPONSABILE GESTIONALE, CATEGORIA GIURIDICA D, PRESSO L’UFFICIO
TRATTAMENTO ECONOMICO, PREVIDENZIALE E FISCALE DEL SETTORE PERSONALE E
AFFARI GENERALI

AMPLIAMENTO REQUISTI E
RIAPERTURA TERMINI DI SCADENZA

Il Direttore Generale
RENDE NOTO

che, con determinazione dirigenziale prot. n. 238/11573 del 1.3.2021, considerato che
l'allargamento della platea dei partecipanti e volto alla selezione dei candidati “migliori” e
corrisponde alla tutela del pubblico interesse, € stato disposto I’ampliamento dei requisiti di
partecipazione alla selezione in oggetto, nonché la riapertura dei termini per la presentazione
delle domande a decorrere dal giorno di pubblicazione dell'avviso per estratto nella Gazzetta
Ufficiale, 4" Serie Speciale - Concorsi ed esami, allAlbo Pretorio dell’Ente per 30 giorni
consecutivi, nonché sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto (B.U.R.V.).

Si fa presente che la stipula del contratto di formazione e lavoro € finalizzata alla
trasformazione in un rapporto di lavoro a tempo indeterminato del vincitore della selezione.

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare
’Ufficio concorsi e selezioni pubbliche ai numeri 0422-656253, 0422-656312, 0422-656335
oppure inviare mail all’indirizzo (personale@provincia.treviso.it).

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati.

IL DIRETTORE GENERALE

avv. Carlo Rapicavoli
(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21, D.lgs. 82/2005)
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