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Prot. n.  33507         Treviso, 7 giugno 2021 

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 28838 del 21.5.2021; 

 

visto il Piano Operativo dei concorsi pubblici della Provincia di Treviso (prot. n. 22264 del 

21.4.2021) adottato in ottemperanza al protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici emanato 

dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (DFP 25239) in data 15.4.2021; 

 

RENDE NOTO 

l’elenco dei candidati ammessi (determinazione dirigenziale n. 681/33404 del 7.6.2021) a 

sostenere le prove scritte della selezione pubblica in oggetto, che si terranno il giorno 

 

MERCOLEDÌ 23 GIUGNO 2021 
 

ALLE ORE 9.30: PRIMA PROVA SCRITTA 

ALLE ORE 12.30: SECONDA PROVA SCRITTA 
 

N. prog. Cognome Nome Stato 

1 ACHILLE DIEGO Ammesso 

2 ADAMO LAURA Ammesso 

3 BATTAGLIA FEDERICO Ammesso 

4 BERTO LUISA Ammesso 

5 BETTIOL FRANCESCO Ammesso 

6 BISON IRENE Ammesso 

7 BORDIN CHIARA Ammesso 

8 BUSCATO LUCA Ammesso 

9 BUSO MARCO Ammesso 

10 CAGNATO VALENTINA Ammesso 

11 CAIS MIRIAM Ammesso 

12 CARATOZZOLO GIOVANNI Ammesso 

13 CARRARO SILVIA Ammesso 

14 CASSARO DIEGO ANTONIO Ammesso con Riserva 

15 CASTORINA ALEXIS Ammesso 

16 CAVALLIN LARA Ammesso 

17 CAVALLO RICCARDO Ammesso 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE GESTIONALE, CATEGORIA 

GIURIDICA C, PRESSO IL SETTORE GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 

 

AVVISO CONVOCAZIONE PROVE SCRITTE 
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18 CELOT SONIA Ammesso 

19 CHIARA MATTEO Ammesso 

20 CISTARO ELENA Ammesso 

21 COPPE ALESSANDRO Ammesso 

22 CROSATO JESSICA Ammesso 

23 CROSATO MASSIMILIANO Ammesso 

24 DI SABATO NUNZIA Ammesso 

25 FAVA NIVES Ammesso 

26 FRESCHI CRISTINA Ammesso 

27 GASPARINI LISA Ammesso 

28 GRANZOTTO MAURIZIO Ammesso 

29 GRAZIOTTO ROBERTO Ammesso 

30 GUADAGNIN CINZIA Ammesso 

31 ISMAEL NOURIA Ammesso 

32 MIGLIORANZA GIORGIA Ammesso 

33 MORAO MICHELA Ammesso 

34 MOSENA ERIKA Ammesso 

35 PAGLIA ALESSANDRO Ammesso 

36 PASTRO ALESSIO Ammesso 

37 PELLEGRINI MARCO Ammesso 

38 PINARELLO MARILENA Ammesso 

39 PISU FEDERICA Ammesso 

40 POZZEBON REANNA Ammesso 

41 RIGATO BARBARA Ammesso 

42 ROSINA MATTEO Ammesso 

43 RUGGIERO MICHELA Ammesso 

44 SARRA ARIANNA Ammesso 

45 SEMENZATO FEDERICA Ammesso 

46 SILVESTRI STEFANO Ammesso 

47 SOTTANA DAVIDE Ammesso 

48 TOMBACCO VALENTINA Ammesso 

49 TOVANELLA GRAZIA Ammesso 

50 VENDRAMIN MIRNA Ammesso 

51 VIGGIANO FRANCESCO Ammesso 

 

 
I candidati sono convocati alle ore 9.00, presso il Foyer della sede provinciale, sito 

all’Edificio n. 2 – piano terra – Via Cal di Breda n. 116 Treviso, per l’identificazione. 

 

I candidati devono presentarsi muniti di: 

1. referto relativo ad un test antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone 

oro-rino-faringeo presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata, in data non 

antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento della prova; 
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2. apposita autodichiarazione contenuta nel Piano Operativo dei concorsi pubblici della 

Provincia di Treviso; 

3. documento di riconoscimento indicato in sede di presentazione della domanda di 

partecipazione alla selezione, se in corso di validità. 

 

Si ricorda l’obbligo di osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni contenute nel predetto 

Piano Operativo, pubblicato nel sito istituzionale, alla sezione del concorso in oggetto. 

 

Sarà inibito l’ingresso all’area concorsuale ai candidati nelle seguenti ipotesi: 

 rifiuto di misurare la temperatura; 

 rifiuto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’Ente; 

 mancata presentazione del referto relativo ad un test antigenico rapido o molecolare; 

 non siano soddisfatte tutte le condizioni indicate nell’autodichiarazione o rifiuto di 

produrla (allegata al Piano Operativo dei Concorsi Pubblici dell’Ente). 

 

Durante la prova di selezione non è ammesso l’utilizzo di smartphone o smartwatch o 

dispositivi di qualsiasi natura e tipologia in grado di consultare file, di inviare fotografie e 

immagini, nonché di apparecchiature elettroniche portatili di tipo palmare o personal computer, 

portatili di qualsiasi genere in grado di collegarsi all’esterno dell’edificio tramite connessioni 

wireless. Nei confronti di coloro che violassero tali disposizioni è prevista l’esclusione dalla 

selezione pubblica. 

 

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sarà pubblicato sul sito istituzionale della 

provincia di Treviso.  

 

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 

Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422/656312 - 0422/656335; mail: 

personale@provincia.treviso.it. 

 

La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione dei treni della città di Treviso con i 

mezzi pubblici (autobus MOM linea 7).  

 

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

       
 

LA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

    f.to dott.ssa Genziana De Gioia 

mailto:personale@provincia.treviso.it

