
 
 
                                                                                                              
         Treviso, 20 dicembre 2024 

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 67140 del 26.11.2024 
 

 
RENDE NOTO  

 
l’esito della valutazione complessiva del curriculum vitae dei candidati e del colloquio della 
procedura in oggetto, svolto il giorno venerdì 20 dicembre 2024 presso la Sala Nascimben, 

edificio n. 3, della sede della Provincia di Treviso sita in Via Cal Di Breda 116,  Treviso, ai sensi 
dell’art. 6 dell’avviso di mobilità (prot. 65559/2024): 

 

N. 
prog.  Codice candidatura 

Punteggio  complessivo della valutazione 
curriculum vitae e del colloquio 

(max 30 punti) 

1 D12NB1WMTG 30 

 
 
Si precisa che il codice candidatura è il codice alfanumerico identificativo, riportato in testa alla 
domanda di partecipazione telematica presentata tramite il portale InPA. 
 
 Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 
Reclutamento e concorsi unici: n. 0422-656492/656434/6312; mail: concorsi@provincia.treviso.it 
 
 La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 
    
 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  
         Ing. Maurizio Veggis 
                                                                                            (sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell’art. 21, D.Lgs n. 82/2005) 
 

 
 
 
 
 
 
Settore Organizzazione e Risorse Umane  
Ufficio Reclutamento e Concorsi Unici  
Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265  
Tel. +39 0422 656221 –concorsi@provincia.treviso.it  
PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it 

MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART. 30 D.LGS. n. 165/2001 PER LA COPERTURA DI 
N. 1 POSTO DI SPECIALISTA TECNICO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, 

PRESSO IL SETTORE VIABILITA’ (PROT. 65559/2024) 
 

ESITO VALUTAZIONE COMPLESSIVA 

DEL CURRICULUM VITAE E DEL COLLOQUIO 
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