
 
 

  

 

Protocollo n.70609                              Treviso, 6 dicembre 2022  

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 68154 del 24.11.2022 

RENDE NOTO 

che non si terrà la prova preselettiva  

che, come indicato dal bando di concorso, i candidati ammessi (determinazione dirigenziale n. 

1479/70427 del 05.12.2022) sono convocati a sostenere la PROVA SCRITTA della selezione 

pubblica in oggetto, presso la Sala Consiglio della sede provinciale il giorno 

 

LUNEDI’ 12 DICEMBRE 2022 

ALLE ORE 9.30 

 
I candidati di seguito elencati sono convocati nel giorno sopra indicato, alle ore 9.15 

presso il Foyer della sede provinciale, sito all’Edificio n. 2 (piano terra) -  Via Cal Di Breda, n. 

116, 31100 Treviso - per l’identificazione: 

 

N. PROG.  ID DOMANDA STATO 

  1  3413341 AMMESSO 

2  3444558 AMMESSO 

3  3429220 AMMESSO 

4  3398878 AMMESSO 

5  3444642 AMMESSO 

6  3419252 AMMESSO 

7  3434860 AMMESSO 

8  3438493 AMMESSO 

9  3433731 AMMESSO 

10  3404730 AMMESSO 

11  3423323 AMMESSO 

12  3441337 AMMESSO 

13  3413478 AMMESSO 

14  3422694 AMMESSO 

15  3407286 AMMESSO 

16  3445212 AMMESSO 

17  3439787 AMMESSO 

18  3440649 AMMESSO 

19  3421840 AMMESSO 

20  3443430 AMMESSO 

21  3408020 AMMESSO 

22  3445011 AMMESSO 

23  3425853 AMMESSO 

24  3409162 AMMESSO 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO, 

CATEGORIA GIURIDICA C, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

(BANDO PROT. 62810/2022) 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA  



 
 

  

25  3438738 AMMESSO 

26  3411310 AMMESSO 

27  3436485 AMMESSO 

28  3430578 AMMESSO 

29  3415949 AMMESSO 

30  3405351 AMMESSO 

31  3426916 AMMESSO 

32  3412964 AMMESSO 

33  3433005 AMMESSO 

34  3440887 AMMESSO 

 

L’ID candidato è il codice numerico identificativo, composto da 7 cifre, riportato in calce 

alla domanda di partecipazione.  

 

 I candidati devono presentarsi alla prova muniti di: 

 autodichiarazione COVID-19, allegata al Piano Operativo dei Concorsi Pubblici 

pubblicato nel sito istituzionale, alla sezione del concorso in oggetto; 

 documento di riconoscimento indicato in sede di presentazione della domanda di 

partecipazione alla selezione, se in corso di validità.  

 

 I candidati sono tenuti ad osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni contenute nel 

predetto Piano. Sarà inibito l’ingresso all’area concorsuale ai candidati nelle seguenti ipotesi: 

 rifiuto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’Ente; 

 non siano soddisfatte tutte le condizioni indicate nell’autodichiarazione o rifiuto di 

produrla. 

 

 Per lo svolgimento della prova, i candidati possono munirsi di una calcolatrice scientifica 

non programmabile. Durante le prove di selezione non è ammessa la consultazione di alcun 

testo né l’utilizzo di smartphone o smartwatch o dispositivi di qualsiasi natura e tipologia in 

grado di consultare file, di inviare fotografie e immagini, nonché di apparecchiature 

elettroniche portatili di tipo palmare o personal computer, portatili di qualsiasi genere in grado 

di collegarsi all’esterno dell’edificio tramite connessioni wireless. Nei confronti di coloro che 

violassero tali disposizioni è prevista l’esclusione dalla selezione pubblica. 

 

 E’ facoltà di ciascun candidato chiedere all’Amministrazione, anche informalmente via e-

mail all’indirizzo sotto indicato, copia del proprio elaborato.  

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ed il calendario della stessa saranno 

pubblicati nel sito istituzionale della Provincia di Treviso.  

 

 Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 

Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335/656358; mail: personale@provincia.treviso.it. 

 La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione dei treni della città di Treviso con i 

mezzi pubblici (autobus MOM linea 7).  

 

 La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

             f.to ing. Maurizio Veggis 

Settore: Personale e Affari Generali 

U.O. Gestione Risorse Umane 

Ufficio Assunzioni e Selezioni Pubbliche 

Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265 

Tel. +39 0422 656221 - personale@provincia.treviso.it 

PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it 
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