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Prot. n.  44456                        Treviso, 29 luglio 2022 

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 33985 del 15.6.2022 
 

RENDE NOTO 

l’elenco dei candidati ammessi e non ammessi a sostenere la prova orale della selezione 

pubblica in oggetto, che si svolgerà presso la sala Consiglio della sede provinciale (edificio n. 3 – 

piano primo), sita in via Cal Di Breda, n. 116, 31100 - Treviso, il giorno  

 

LUNEDÌ 12 SETTEMBRE 2022 
 

secondo il seguente calendario: 

 

N. 

prog. 
Id domanda 

Punteggio 

prova 

scritta 

Status 
Orario di 

convocazione 

1 3236604 21/30 Ammesso 09:30 

2 3233498 24/30 Ammesso 10:00 

3 3251595 21/30 Ammesso 10:30 

4 3234136 29/30 Ammesso 11:00 

5 3241693 21/30 Ammesso 11:30 

6 3251535 21/30 Ammesso 12:00 

7 3251912 25/30 Ammesso 12:30 

8 3230359 22/30 Ammesso 14:00 

9 3243848 27/30 Ammesso 14:30 

10 3233906 21/30 Ammesso 15:00 

11 3248674 6/30 Non ammesso 

12 3242429 8/30 Non ammesso 

13 3249390 11/30 Non ammesso 

14 3244136 14/30 Non ammesso 

15 3234155 11/30 Non ammesso 

16 3251260 0/30 Non ammesso 

17 3223336 15/30 Non ammesso 

18 3247902 17/30 Non ammesso 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO, 

CATEGORIA GIURIDICA C, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO IL SETTORE AMBIENTE E 

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO ALLE FF.AA. 
 

ESITI PROVA SCRITTA 

CONVOCAZIONE PROVA ORALE 
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L’ID candidato è il codice numerico identificativo, composto da 7 cifre, riportato in calce alla 

domanda di partecipazione. 

 

I candidati devono presentarsi alla prova muniti di: 

 autodichiarazione COVID-19, allegata al Piano Operativo dei concorsi pubblici della 

Provincia di Treviso, pubblicato nel sito istituzionale, alla sezione del concorso in 

oggetto; 

 documento di riconoscimento indicato in sede di presentazione della domanda di 

partecipazione alla selezione, se in corso di validità.  

 

I candidati sono tenuti ad osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni contenute nel 

predetto Piano, in quanto compatibile con il Protocollo dei concorsi pubblici diramato dal 

Ministero della Salute in data 25.5.2022. Sarà inibito l’ingresso all’area concorsuale ai candidati 

nelle seguenti ipotesi: 

- rifiuto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’Ente; 

- non siano soddisfatte tutte le condizioni indicate nell’autodichiarazione o rifiuto di 

produrla. 

  

La graduatoria provvisoria di merito sarà pubblicata nel sito istituzionale della Provincia di 

Treviso.  

 

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 

Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335; mail: personale@provincia.treviso.it. 

 

La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione dei treni della città di Treviso con i mezzi 

pubblici (autobus MOM linea 7).  

 

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

        f.to  dott. Simone Busoni 
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