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Prot. 67018                Treviso, 16 novembre 2021 

 

SELEZIONE PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 16 L. 56/1987 E D.G.R. 1837/2004, PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO, CATEGORIA GIURIDICA B,  

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, 
PRESSO IL SETTORE EDILIZIA, PATRIMONIO E SUA 

 

CONVOCAZIONE PROVA DI IDONEITA’ 
 

 

 

 Visto il provvedimento di conclusione del procedimento di Veneto Lavoro contenente la 

graduatoria di soggetti idonei all’avviamento alla selezione di cui all’oggetto; 

 Visto il decreto di nomina della commissione esaminatrice prot. n. 61502 del 21.10.2021;  

 Visti il D.L. n. 52 del 22.4.2021 e il D.L. n. 105 del 23.7.2021; 

 

SI RENDE NOTO CHE 

I candidati di seguito elencati sono convocati alla prova di idoneità della selezione in oggetto, 

che si terrà il giorno  

MERCOLEDÌ 1° DICEMBRE 2021 

presso i magazzini provinciali, siti in Via Franchini n. 1 – Lancenigo di Villorba (magazzino 

fabbricati), nel rispetto delle misure di prevenzione epidemiologica, secondo il seguente 

calendario: 

N. prog.  Cognome  Nome 
Orario 

convocazione 

1 CITRO ROBERTO 

8,30 

2 DE POL THOMAS 

3 BIASI GIANFRANCO 

4 PAPPALARDO ALESSANDRO 

5 ROSSIN GIORGIO 

6 CALABRO' GIOVANNI 

9,30 

7 GERUSALEM DEVIS 

8 SANTOVITO ALESSANDRO 

9 RUFFINI IGOR 

10 MANENTE STEFANO 

11 SGORLON PAOLO 

10,30 

12 DONA' UMBERTO 

13 VAROTTO ANDREA 

14 MANCUSO GIUSEPPE 

15 GIRARDI LUCA 

16 PAGLIARO ANTONIO 11,30 
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17 SORRENTINO FRANCESCO 

18 GEREMIA NICOLO' 

19 ZIA LUCA 

20 RUSSO ALESI FRANCO 

21 SORCE GIORGIO 

14,00 

22 CABBIA STEFANO 

23 CASARIN LUCA 

24 TONETTO ROBERTO 

25 BELLIO LORIS 

26 SARTORI ROBERTO 

 
 
In osservanza alla normativa vigente, i candidati devono presentarsi muniti della 

certificazione verde COVID-19 (green pass), attestante una delle seguenti condizioni: 
a) avvenuta vaccinazione anti SARS-Cov-2 al termine del prescritto ciclo, con validità di mesi 

12, ovvero di durata temporanea a far data dal 15° giorno dalla 1^ vaccinazione e fino alla 
data prevista per il completamento del ciclo; 

b) avvenuta guarigione da COVID-19, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti dal Ministero 
della Salute, con validità di mesi 6; 

c) avvenuta somministrazione di una sola dose di vaccino dopo una precedente infezione da 
SARS-Cov-2, con validità dal 15° giorno successivo alla somministrazione per mesi 12; 

d) effettuazione di test antigienico rapido o molecolare, con esito negativo al virus, con 
validità, rispettivamente di 48 ore (test rapido) o 72 ore (test molecolare) dall’esecuzione 
del test. 

 
I candidati devono altresì essere muniti di: 

 autodichiarazione contenuta nel Piano Operativo dei concorsi pubblici della Provincia 
di Treviso, pubblicato nel sito istituzionale, alla sezione del concorso in oggetto (pag. 
10); 

 documento di riconoscimento in corso di validità.  
 

I candidati sono tenuti, inoltre, al rispetto delle seguenti norme comportamentali: 

 utilizzo dei dispositivi di protezione delle vie aeree;  

 misurazione della temperatura all’ingresso dell’edificio, che deve essere inferiore ai 
37,5°; 

 rispetto dei percorsi separati di ingresso ed uscita dagli edifici;  

 igienizzazione frequente delle mani;  

 rispetto delle misure di distanziamento (almeno 1 metro) e divieto di assembramento. 
 

L’esito della prova di idoneità sarà pubblicato sul sito istituzionale della provincia di Treviso, 
alla sezione della selezione in oggetto.  

 
Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura selettiva contattare: 

 l’Ufficio Assunzioni e Selezioni Pubbliche: tel. 0422-656335; mail: 
personale@provincia.treviso.it; 

 la segretaria della selezione, dott.ssa Roberta Camillo: tel. 0422-656280. 
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La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 

 Per motivi organizzativi, i candidati convocati sono invitati a confermare la presenza alla 

prova di idoneità mediante e-mail all’indirizzo personale@provincia.treviso.it, alla quale si 

dovrà allegare il curriculum vitae aggiornato. 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

            f.to Ing. Maurizio Tufaro 
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