
 
 
Protocollo n.  4519                                                                                 Treviso, 25 gennaio 2023 

 

La Commissione  

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 1230 del 10.1.2023 
 

 
RENDE NOTI  

 
gli esiti del colloquio della mobilità volontaria in oggetto, svoltasi il giorno  

mercoledì 25 gennaio 2023 presso la sala 01 – P.1 – Edificio n. 6 della sede provinciale: 
 
 

N. 
prog.  

Id domanda 
PUNTEGGIO 
COLLOQUIO 

 (max 30 punti) 

1 3493242 24 

2 3478286 24 

3 3495277 25 

4 3445306 27 

5 3466125 Non idoneo/a 

6 3468721 Non idoneo/a 

7 3472974 26 

 
 
 
L’ID candidato è il codice numerico identificativo, composto da 7 cifre, riportato in calce alla 
domanda di partecipazione. 
 
Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 
Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335/656358; mail: personale@provincia.treviso.it. 
 
La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 
 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  
   f.to dott.ssa Maria Teresa Miori                             
 

 
 
 
 
 
Settore: Personale e Affari Generali 
U.O. Gestione Risorse Umane 
Ufficio Assunzioni e Selezioni Pubbliche 
Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265 
Tel. +39 0422 656221 - personale@provincia.treviso.it 
PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it 

MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART. 30, D.LGS N. 165/2001 PER LA COPERTURA 
DI N. 1 POSTO DI RESPONSABILE GESTIONALE, CATEGORIA GIURIDICA D, A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO PRESSO L’UFFICIO CONSIGLIERA DI PARITA’, POLITICHE GIOVANILI E PARI 

OPPORTUNITA’ – SETTORE SEGRETERIA GENERALE  (BANDO PROT. 67568/2022) 
 

ESITO COLLOQUIO 


