% PROVINCIA DI TREVISO

SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE EX ART. 22, CO. 15 D.LGS. 75/2017 PER N. 1
POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI RESPONSABILE GESTIONALE, CATEGORIA GIURIDICA D,
PRESSO L’UFFICIO STAZIONE UNICA APPALTANTE DEL SETTORE EDILIZIA, PATRIMONIO, SUA
(Avviso prot. 56991/2022)

Estratto verbale n. 2 del 8.11.2022

ESITO SELEZIONE

Totale . . .
N. Cognome e nome Punteggio Puntegg_lo Punteggio Punteggio
prog. titoli prova scritta | Prova orale Totale
1 Semenzato Stefano 5 26 26 57

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati.

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura selettiva contattare |’Ufficio Assunzioni
e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335/6358; mail: personale@provincia.treviso.it.

Settore: Personale e Affari Generali

U.O. Gestione Risorse Umane

Ufficio Assunzioni e Selezioni Pubbliche

Via Cal di Breda, 116 - 31100 Treviso P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265
Tel. +39 0422 656221 - personale@provincia.treviso.it
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