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Protocollo n. 71661                      Treviso, 13 dicembre 2022 

  

D e c r e t o 

 

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 

n. 1 Responsabile Tecnico, categoria giuridica D, a tempo pieno e determinato per 36 mesi (prorogabili 

fino al 31.12.2026) finalizzata all’attuazione del progetto PNRR M2, C3, 1.1 “Costruzione di nuova 

scuola mediante sostituzione di edificio denominato Liceo “Canova”. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

  Visto il Piano Triennale dei Fabbisogni della Provincia di Treviso 2022-2024 adottato con decreto 

del Presidente n. 70/20061 del 13.4.2022 e aggiornato con decreto n. 168/56569 del 30.9.2022; 

  Visto il bando di concorso pubblico in oggetto indetto il 25.11.2022 al prot. 68396; 

 Visto che si rende necessario provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice di tale 

selezione pubblica; 

 Richiamato l’art. 59 del vigente Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici che 

disciplina la costituzione della Commissione esaminatrice; 

 Richiamati, altresì, 

 Il D.P.R. 487/1994 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 

forme di assunzioni dei pubblici impieghi”; 

 il vigente Regolamento per la disciplina delle procedure selettive semplificate, approvato con 

decreto del Presidente n. 123/52528 del 9.9.2021; 

 Effettuata la ricognizione, all’interno dell’Ente, della disponibilità dei dipendenti in possesso delle 

competenze richieste per far parte della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto; 

 Acquisite le relative dichiarazioni di insussistenza di situazioni di incompatibilità e inconferibilità, 

rese ai sensi degli artt. 35, comma 3, lett. e), 35-bis e 53 del D.Lgs. 165/01; 

 

N O M I N A 

 

i seguenti membri della Commissione esaminatrice della selezione pubblica indicata in oggetto: 

 

- Ing. Marina Coghetto   Dirigente Settore Edilizia, Patrimonio, SUA        Presidente 

- Ing. Maria Pia Barbieri  P.O. Settore Edilizia, Patrimonio, SUA         Componente 

- Geom. Paolo Bruzzolo  Responsabile Tecnico Settore Edilizia         Componente 

 

E la dott.ssa Anna Baldo, Responsabile Gestionale presso l’U.O. Gestione Risorse Umane, con funzioni di 

Segretaria. 

 

        IL DIRETTORE GENERALE  

                     avv. Carlo Rapicavoli 

                           (sottoscritto digitalmente ai sensi  

                         dell’art. 21 D.Lgs n.82/2005) 
 
 
  


