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Estratto verbale n. 2 del 23.6.2022 

(Svolgimento dei colloqui) 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA 

N. 
prog.  

ID 
domanda 

Cgnome Nome 
Punteggio 
curricula  

(max 15 punti) 

Punteggio 
colloquio  

(max 15 punti) 
Totale Note 

1 3201704 MATTIUZZO MARINA 15 15 30   

2 3186558 FAVARO ADRIANO 12 13 25   

3 3195177 FAVA DAVIDE 10 12 22   

4 3193233 BELLINATO CHRISTIAN 10 5 15 
Precede 
per età 

5 3215380 CORAZZA MICHELA 10 5 15 
Precede 
per età 

6 3197178 ATTOMBRI ALESSANDRO 10 5 15   
 

 
 
 

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 
 

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 
Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422/656335; mail: personale@provincia.treviso.it. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Via Cal di Breda 116 – 31100 Treviso 
Tel. +3904226565 Fax+390422656131 
P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265 
www.provincia.treviso.it 

PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it 

mailto:personale@provincia.treviso.it
http://www.provincia.treviso.it/

