
  

Prot. 48033            Treviso, 13 agosto 2021 

 

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER LA STIPULAZIONE DI UN CONTRATTO DI FORMAZIONE 
E LAVORO PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE PROCESSI COMUNICATIVI-INFORMATIVI, 

CATEGORIA GIURIDICA C, PRESSO LA DIREZIONE GENERALE, A TEMPO PIENO 
 

ELENCO AMMESSI  
ALLA PROVA SCRITTA 

 

La Commissione 

nominata dal Direttore Generale con decreto prot. n. 43830 del 26.7.2021; 
 
visto il Piano Operativo dei concorsi pubblici della Provincia di Treviso (prot. n. 22264 del 

21.4.2021) adottato in ottemperanza al protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici emanato 
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (DFP 25239) in data 15.4.2021 ed integrato con dispone 
prot. n. 33110 del 4.6.2021; 

 
visti il D.L. n. 52 del 22.4.2021 e il D.L. n. 105 del 23.7.2021; 
 

RENDE NOTO 

l’elenco dei candidati ammessi (determinazione dirigenziale n. 978/47909 del 12.8.2021) 

a sostenere la prova scritta della selezione in oggetto che si terrà il giorno  

LUNEDÌ 13 SETTEMBRE 2021 

ALLE ORE 10.00 

I candidati, di seguito elencati, sono convocati alle ore 9.30, presso il Foyer della sede 

provinciale, sito all’Edificio n. 3 – piano terra – Via Cal di Breda n. 116 Treviso, per 

l’identificazione: 

N. PROG.  COGNOME NOME STATUS 

1 AQUILANI ARIANNA AMMESSO  

2 BETTIOL FRANCESCO AMMESSO  

3 BETYO GIULIA AMMESSO  

4 BIASIN SAMUELE AMMESSO  

5 BONATO LEONARDO AMMESSO  

6 BROTTO ELEONORA 
AMMESSO CON 
RISERVA 

7 CALACIURA MICHELA AMMESSO 

8 CARPENE' FRANCESCA AMMESSO 

9 CESCON GIULIA AMMESSO 

10 
CINIERO MARIA 
CRISTINA 

AMMESSO CON 
RISERVA 

11 COSTA ERICA AMMESSO 

12 DA VILLA JACOPO AMMESSO 



  

13 DAMIN DANTE 
AMMESSO CON 
RISERVA 

14 DANIEL STEFANO AMMESSO 

15 DAVANZO RUBEN AMMESSO 

16 DE BORTOLI SAMANTHA AMMESSO 

17 DE GRANDIS ALFREDO AMMESSO 

18 FERRIGNO NOEMI AMMESSO 

19 FERRO ANNA AMMESSO 

20 FIACCHI VIRGINIA AMMESSO 

21 FOLLADOR DEBORA AMMESSO 

22 GAIARDONI ANDREA AMMESSO 

23 GHEZZI MARTA AMMESSO 

24 GOTTARDELLO YLENIA AMMESSO 

25 KRAJCIRIK GIULIA AMMESSO 

26 LOGORI GIULIA AMMESSO 

27 LOI ROBERTA AMMESSO 

28 MARCHETTI CHIARA AMMESSO 

29 MARCON SARA AMMESSO 

30 MAROTTA CAMILLA AMMESSO 

31 
MASCELLARO 
EMMANUEL ANTONIO 

AMMESSO 

32 MERLO MARTINA AMMESSO 

33 NOVACO ALBERTO AMMESSO 

34 
PACCAGNAN ELEONORA 
MARIARITA 

AMMESSO 

35 PADOIN VALENTINA AMMESSO 

36 PAVAN ENRICO MARIA AMMESSO 

37 PELLEGRINI MARCO AMMESSO 

38 PESCE SILVIA AMMESSO 

39 PILLON VALENTINA AMMESSO 

40 PIZZI ALESSANDRA AMMESSO 

41 PIZZI SERENA AMMESSO 

42 POLI CHIARA AMMESSO 

43 PONTELLO JADA AMMESSO 

44 PRIZZON GAIA AMMESSO 

45 RAGUSA BEATRICE 
AMMESSO CON 
RISERVA 

46 ROMANO PIETRO AMMESSO 

47 SANTIN ELENA AMMESSO 

48 SARAN RICCARDO 
AMMESSO CON 
RISERVA 

49 SAVASTIO ROSSELLA AMMESSO 

50 SIRACUSA ANGELA AMMESSO 



  

51 SPEGGIORIN FEDERICA AMMESSO 

52 
SPINA GIULIA 
ALESSANDRA 

AMMESSO 

53 TONELLO GIOVANNI AMMESSO 

54 TONON SERENA AMMESSO 

55 TORRESAN GIORGIA 
AMMESSO CON 
RISERVA 

56 TRENTO ANGELICA AMMESSO 

57 TURATO ASIA AMMESSO 

58 VALLERIN MATTIA AMMESSO 

59 
VECCHIATO 
ALESSANDRO 

AMMESSO 

60 ZARDO CHIARA AMMESSO 

 

I candidati devono presentarsi muniti della certificazione verde COVID-19 (green pass), 
attestante una delle seguenti condizioni: 

a)  avvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del prescritto ciclo; 
b)  avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell'isolamento prescritto in 

seguito ad infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari 
del Ministero della salute; 

c)  effettuazione, nelle 48 ore antecedenti, di test antigenico rapido o molecolare con esito 
negativo al virus SARS-CoV-2. 

 
La certificazione verde COVID-19 ha una validità di nove mesi a decorrere dal completamento 

del ciclo vaccinale. 
La certificazione verde COVID-19 è rilasciata anche contestualmente alla somministrazione 

della prima dose di vaccino ovvero all'avvenuta somministrazione di una sola dose di un vaccino 
dopo una precedente infezione da SARS-COV 2; in entrambi i casi la certificazione ha validità dal 
quindicesimo giorno successivo alla somministrazione.  

 
I candidati devono altresì essere muniti di: 

 autodichiarazione contenuta nel Piano Operativo dei concorsi pubblici della Provincia 
di Treviso, pubblicato nel sito istituzionale, alla sezione del concorso in oggetto; 

 documento di riconoscimento indicato in sede di presentazione della domanda di 
partecipazione alla selezione, se in corso di validità.  

 
I candidati sono tenuti ad osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni contenute nel 
predetto Piano. Sarà inibito l’ingresso all’area concorsuale ai candidati nelle seguenti ipotesi: 

 rifiuto di misurare la temperatura; 

 rifiuto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’Ente; 

 mancata presentazione della certificazione verde (green pass); 

 non siano soddisfatte tutte le condizioni indicate nell’autodichiarazione o rifiuto di 
produrla. 

 
Durante le prove di selezione non è ammesso l’utilizzo di smartphone o smartwatch o 

dispositivi di qualsiasi natura e tipologia in grado di consultare file, di inviare fotografie e 

immagini, nonché di apparecchiature elettroniche portatili di tipo palmare o personal computer, 

portatili di qualsiasi genere in grado di collegarsi all’esterno dell’edificio tramite connessioni 



  
wireless. Nei confronti di coloro che violassero tali disposizioni è prevista l’esclusione dalla 

selezione pubblica. 

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sarà pubblicato sul sito istituzionale della provincia 

di Treviso.  

E’ facoltà di ciascun candidato chiedere all’Amministrazione, anche informalmente via e-

mail, copia del proprio elaborato, all’indirizzo personale@provincia.treviso.it. 

Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura concorsuale contattare l’Ufficio 
Assunzioni e Selezioni Pubbliche: n. 0422-656335; mail: personale@provincia.treviso.it. 

 
La sede della Provincia è raggiungibile dalla stazione dei treni della città di Treviso con i mezzi 

pubblici (autobus MOM linea 7).  
 

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

          Avv. Carlo Rapicavoli 
           (sottoscritto digitalmente ai sensi  

               dell’art. 21, D.Lgs. 82/2005)  
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