prot. n.%\ﬁ'@} Trevio, & 1 $ET. 2015

AVVISO PUBBLICO

per l'acquisizione di candidature alla nomina di componente della
Commissiona Tecnica Provinciale per le attivita di cava - L.R. 07/09/1982, n. 44,

IL PRESIDENTE

Vista la L.R. 07/09/1982, n. 44 “Norme per [a disciplina dell'attivita di cava”, che ha
delegato alle Province importanti fuiizioni amministrative in tale materla & che prevede la
costituzione di una “Comrnissione teenica provinclale per le attivitd di cava®, presso

clascuna Provincia;

Visto lart. 40 della citata tegge, il quale prevede che:

- la commissiene sia costituita, tra glf altri, da n. 7 espert] designati dalla Glunta Pravinciale
e dan. 3 esperti nominati dal Consiglio Prownc;a[e ¢on voto Umitato & uno?

- la cammissione venga nominata all'éntrata in funziene del Consiglio Provinciale e durt i
cariga. fire allo scmghmenm dello stesso e comungue fino alla nomina di quella successiva;

A seguito del rinnovo del Consiglio Provinciale, si rende necessario provvedere alla
ricostituzione delia “Commissione tecnica pravificiale per le attivitd di cava” di cui alla L.R.
07/09/1982, n, 44;

R1tenuto quindi di procedere alla ricerca di candidature per la designazione dei
compenenti esperti sopra indicati;

REMDE NOTO CHE

1. provvedera alla istituzione della Commissione tecnica provinciale per le attivita di cava,
di cui alla L.R. 07/09/1982, n, 44, ed alla nomina def relativi componenti esperti, sulla
pase delle candidature pervenute a seguito della pubblicazione del presente ayviso;

2. pessono presentare. proposta di candidaturs i soggetti provvisti i diploma di scupla
media superiore o di laurea, di comprovata esperienza professionale, appartenentf ad
stituzioni pubbliche o esermtanm la professione in ambito privato & competenti nelle
seguenti materie, dichiarando i campo di esperienza oggetto della candidatura;

bent ambienitali,

geologla e gzac:lmenti_,-

tecnica minerarta

problemi dellinquinamento dei suali,

materie economiche,

urbakhistica,

diritto mineraris,

YY VWYY Y

3. gl interessati aventi { requisiti sopra fndicati potranno camunicare la propria proposta
di candidaturg a far parte della Commissione, utilizzando lo schema allegato e
inviando:

* curriculum vitag, attestante titolo di studio e la professione o loccupazione,
attuale, dalla quale emergda "eventuale attuale appartenénza ad istituzione
pubblica e contenente l'elenco dei principali lavori e pubblicazioni eseguiti,
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1§ Presicente

evidenziando 1 titolf e le esperienze professionali acquisite nelle materie
elencate,
« copia folostatica del documento di identita in corso di validita.

Le dichiarazione vanno rese ai sensi del DPR 445/ 200G:

4. per tutte il periodo df attivita presso la Cormmissione i componenti esperti non possono
esercitare attivitd professionale, neppure in forma associata, nel territerio provineiale,
timitatamente alla elaborazione di pregetti che siano sottoposti allesame della
Comimisstone stessa,

5. leproposte di candidatura complete degli allegati , indirizzate alla Provincia di Treviso
@ redatte in carta semplice; deveono essere inoltrate entro il 18 ottobre 2016, complete
di tutte le informazioni richieste, con ura delle seguenti madalitd:

a) attraverso il sisterna di posta elettronica certificata {PEC), in formatc PDF,
allindirizzo protocalio. provingia treviso@pecveneto. it con le seguenti alternative:

- trasmesse in allegato da casella e-rhail nen ¢ertificata, sottoscritte mediante firma
digitale o firma elettronica qualificata, il cui certificato §la rilasciatoe da un
gertificatore accreditate;

- trasmesse in allegato da-casella e-mail non certificata, con identificazione dellautore
del documerito con luso della carta di identitd elettronica @ con la carta nazionale
dei servizi;

- {rasmesse mediante la proptia caselld di posta elettronica certificata, cosiddetta

PEC-ID, rilasciata at senst del D.P.C.M. 06/05/2009 “"Disposizioni in materia di
ritascio e di uso della casella di posta elettronica certificata rilasciata af cittadini’,
per ia quale le credenziali di accesso sians state rilasciate previa identificaziong
del titelare, e cid sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o i Un suo
allegato.

b incltrate a mezzo di raccomandata con awviso di ricevimento allindirizzo: Provincia
di Trevise, via Cal di Breda, 116, 31100 TREVISQ. In tal case fard fede il timbro
dell'ufficio postale accettante;

¢) consegnate. & mane all'Ufficio Protocollo della Provincia di Treviso, wia Cal di Breda,
118, 31100 TREVISO, negli orari dufficio;

6. il procedimento attivato ha hatura di Indagine ricognitiva e prevederd la formaziorie di
una lista di merito in relazione alle specificita segnalate nella candidatura, Al termine
dellesame delle istanze perverite sara effettuata la nomina dei componenti espert,
con atto del Presidente della Provincia, tra i candidati ritenuti maggiormente idonei. Aj
candidati prescelti verrd comunicato in forma-seritta il provvedimento di nomina;

7. it presente avwiso verra pubblicato integralmente all'albo pretorio on-line dell Ente.
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H Prgsidents

8. ’Amministrazione si riserva la facoltd di revocare o modificare in tutto ¢ in parte il
presente avyiso qualora ne rawvist U'opportunita per ragienf df pubblico interesse,
noriché comungue di acquisire ulteriori candidature qualora quelle pervenute nel
“tesmini di cul'al presente avviso risultassere insufficient! o inadeguate. '

A sensi dell’art. 13 del Dulgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione di dati
personali” e al fine del passibile esercizio dei diritti di cui all’art, 7 del Decreto stesso, si
informa che 1 datf personali def soggetti partecipanti al procedimento comparativo saranno
oggetto di trattamente anche con procedure informatizzate da parte degll incaricati
dell'ufficio competente dell’ Amministrazione, nel rispetto della citata normatwa, in-modo
da garantire la siclrezza e a riservatersa fi@gh stessi. Il conferimento dei dati & obbligatorio
al fidl dellistruttoria- delle-candidature—I-dati-possono essere oggetto di comunicazione e
diffusione nef limiti previsti dallart19, commi 2 & 3, del D.Lgs. n.196/2003. Gli interessati
godony dei diritti previstt dallart.7 del DJ_gs,. n.196/2003.

IL PRESIDENTE
Stefano Marcon
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Allegato
all’avviso pubblico per la formazione della
Commissione techicad provinciale per le attivita di cava della Provincia di Treviso,
dicui alla L.R r, 4471982,

Schema di proposta di candidatura
Oggetto: Presentazione proposta ‘di candidatura per la nomina & componente esperto della

Commissione tecnica provinciale per le attivita di cava

Al Presidente delta Provincia di Trevise
Via Cal di Breda, 116
231100 TREVISO

N/L2 SOLEGSTIELO/ A 1s crcmerensrse crsvmmsmsesmmorsssnre TELOSB B wernrsasssvurs e csmrumessssumsenssos comsnssa (L svssssessesnbeonss
PESIABNLR & vove s cormesmssimmnens stpsmastassiasssens v o vincisn VIR PIAZZRA soveressmsarasimssmpms mssssnssassn s o onmsmsons Mo mevecsna
?Ecap”ftﬂ} t@lefon‘lca PR FRO LR b LR ey S 0T R R iy maﬁ. w_-g'uu";,f'.§.s,:;.‘.‘.;_.;;;,‘;?;‘..{._.;;,,g. BisFizssney

propone.

la propria candiddtura per la nomina, da parte del Presidente della Provincia, a componente esperto
della Commissione tecnica provinciale per le attivita di cava per le seguenti materie:

Materia | Segnare con X

bent amblentali

geologia e glacimenti

tecnics mingraria

problemi dellinauinamento def suoli
‘materie economiche

urbanistica

‘diritte minerario

La qualificaziohe & dimestrata mediante curriculum vitae,

A tal fine, consapevele delle sanzioni penall previste dall’art, 76 e delle conseguenze previste dall’aft.
75 del D.RR. 28/12/2000, n. 445 in erdine alla respansabilith penale in caso di falsita in atti
dichiarazioni, mendaci, ai sensi degli artt, 46 e 47 del D.BR. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria
personale responsabilita,

dichiara

1. di possedere il SRUENLE ETLOLO 1 SEUTHO! 1 imeurrumrmsiosiesasesssrsssnssssssesssssseensoessessesrece essa s ssissssensisesssbonsnisssnesins
2. di essere in possesso dei requisiti richiesti agli effett! della nomina;

3. di essere dipendente di una amministrazione pubblica: St o NO &
Se S’ qual@: B L L PP PN TP R PP P

4. di svolgere la seguerte professione od 0ccUPAzZione aDITUALE ,.mmmmmsmmmemener; NONCHE df ricoprire
le segilenti cariche pubbliche o presso Societd.a partecipazions pUBBUCA i iiamins

R L Ly LT T T P PP N

AXdhadene evoyarhy s s ey




5, di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche o presso sociéth a partecipazione pubblica:

BT AR AR B S KR T e AR T E AR R s NN A R0 AR ey a s gen e kbR ad e ke ey

6. di possedere i seguenti ulteriori titoli che ritiene di segnalare in quanto utili per svolgere incarico
in oggetto:

"
EC e L Ly R e T E L S R TS Sy DT P S u‘t‘-‘uir-nunmxrvwi-n-inc»u-b)

7. di essere informato/a che 1 datf personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici della
Provingia di Treviso, anche in ferma automatizzata; che il conferimento dei dati ha natura obbligateria
e il mancato conferimento non consente Pespletamento dell’istruttoria della candidatura; che 1 dati
sone pggetto di comunicazione e df diffusione nei limiti previsti dall’art. 19, commi 2 & 3, del D.tgs. n.
196/2003, e che gli interessati godono dei diritti previsti dall’art. 7 del citato decreto;

dichiara inolirer
VISTI | DECRET! LEGISLATIV]

n. 267 - 18 agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”

n. 235 - 31 dicembre 2012 “Testo.unico delle disposiziont in-materia di incandidabilita e di divieto di ri-
coprire cariche elettive e di Governo coriseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non col-
post, & porma dellart, 1, comma 63, della L. n. 190/2012°"

. 3% - 08 aprile 2013 “Dispesizioni in materia di inconferibilita & incompatibititd di incarichi presso le
‘pubbliche amrinistrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a rdrma detiart. 1, commt 49
e 50, della L, n. 190/2012"

+  di nontrovarst in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita ed inelegaibilita.di cui agli
artt. 60 & seguenti del D.LGS. n. 267/2008, e sue successive modifiche ed integraziont

» i non essere certificato come appartenente ad associazion’ segréte af senst della Legge 25 den-
naio 1982, n..17

« dinon trovarsi nelle condizioni di cut allart. 248 “Conseguenze della dichiarazione di dissesto”,
comma 5 del D.LGS. h, 267/2000, .cosi corme modificato dal comma 1, lettera s, dellart. 3 del
DL n. 1747201 2 convertite in Eegge). con modificazioni, dallart, 1, commaT L., 21372012

» i non versare melle condizioni di ineleggibilita previste dallart. 1, comma 734 della
L.27,12.2006 . 296, ossia di non aver ¢hiuso in perdita tre esercizi consecutivi, avendo ricoper-
to thcarichi analoghi nei cingue anai precedenti;

«  di hbn trovarst in alcuna delle condizioni di-incandidalbitith di cui aghi artt. 10 11 del D.LGS. 1.
235/2012

+  di non trovarsi fn alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi previste dagli artt. 3, 4, 7
e 9 del I, Lgs. n. 39/2013

= di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibitita {ra incarichit nella PA. e negli alty]
Enti privati in controllo pubblice e cariche di componenti di organi di indirizzo potitico previste
dagliartt, 11, 12, 13 e 14 del D. Lgs. n. 3672013

«  di impegnarsi, nel di caso di nomina, a sottoscrivére il Codice Etics per-gliAmministratori Loca-
li - “Carta di Pisa”; approvato con delibera di Consiglio Provinciale prot. n. 18/73805/2012 del
28.06,2012;

»  di impegharsi, net di casa di pomina, a comunicare la definitiva accettazione dellincarico



«  di aver preso visione dellinformativa al sensi-dell’art.13 del D.LGS. n, 196/2003 “codice in ma-
teria-di protezione déf dati personali”

« di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

» di essere a conoscenza che 1 dati relativi ai rappresentanti nominati, compresi la presente di-
chiarazione e il curricuium vitae, szranno pubblicati nel sito web istituzionale dellEnte in appe-

sita voce della sezione “Amministrazione Trasparente”, af sensi dellart. 20, comma 3, del D.lgs,
n. 39/2013.

Allega altresi:

« curriculum vitae in formato.europeo
= copia fotostatica non autenticata del documento d'identita in corso di validita.
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