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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  AGNOLAZZA ANTONIO 

Indirizzo  VIA CORDANA, 9/B – 31049 VALDOBBIADENE (TV) 

Telefono  Ufficio 0423 040460 

Fax  Ufficio 0423-838051 

E-mail  Ufficio: aagnolazza@comune-cornuda-tv.it 
 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data e luogo di nascita  27 LUGLIO 1960 - PEDEROBBA (TV) 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 27 DICEMBRE 1982, DIPENDENTE DEL COMUNE DI CORNUDA 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Comune di Cornuda - sede 31041 Cornuda (TV) - Piazza Giovanni XXIII°, 1 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale – Servizi tecnici e produttivi 

• Tipo di impiego  Impiegato tecnico – geometra comunale 
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• Principali mansioni e responsabilità   ASSUNTO IN SERVIZIO IL 27.12.1982, CON LA QUALIFICA DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. 

“C” (EX 6' Q.F. GIUSTA DELIBERA C.C. N.169 DEL 29.11.1982) PRESSO L'UFFICIO TECNICO 

COMUNALE, CON MANSIONI NEI SETTORI TECNICI: URBANISTICA, EDILIZIA, OPERE PUBBLICHE, 

MANUTENZIONI, SERVIZI COMUNALI, PATRIMONIO, ECC.; 

 DAL 01.10.1998, A SEGUITO CONCORSO INTERNO, ELEVATO ALLA QUALIFICA DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. “D” (EX 7' QUALIFICA FUNZIONALE)  CAPO SERVIZIO 

URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA ED AMBIENTE – SERVIZIO N.2 -; 

 DAL 08.03.2001, RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA – P.O. – SERVIZIO N.2 

URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE  

 DAL 16.01.2002, RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA – P.O. DELL'AREA N.3 

TECNICO URBANISTICA, SPORTELLO UNICO, SUB AREA EDILIZIA PRIVATA E SUB AREA 

ATTIVITÀ PRODUTTIVE CON RESPONSABILITÀ NEI DIVERSI SERVIZI: PIANIFICAZIONE 

URBANISTICA, EDILIZIA ABITATIVA, EDILIZIA PRODUTTIVA, ABUSI, SPORTELLO UNICO ATTIVITÀ 

PRODUTTIVE SUAP, COMMERCIO, ARTIGIANATO, MANIFESTAZIONI PUBBLICHE, MERCATI, 

ECC.; 

 DAL 14.09.2010 NOMINATO RESPONSABILE DELLA STRUTTURA COMPETENTE PER 

L’ISTRUTTORIA ED IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE (D.LGS. 

N.42/2004), GIUSTA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 557/2010; 

 DAL 31.03.2011 RICONFERMATO RESPONSABILE DELLO SPORTELLO UNICO ATTIVITÀ 

PRODUTTIVE SUAP (A SEGUITO DELLA NUOVA NORMATIVA DI SETTORE - DPR N. 160/2010) 

GIUSTA DELIBERA G.C. N.52/2011; 

 DAL 30.09.2011 E FINO AL 31.12.2014, RESPONSABILE DEL SERVIZIO TRIBUTI 

COMUNALI (ICI, IMU, COSAP, ECC.), IN AGGIUNTA AGLI ALTRI SERVIZI GIÀ ASSEGNATI IN 

PRECEDENZA, A SEGUITO DELLA RIORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI OPERATA 

CON DELIBERA G.C. N.85/2011; 

 DAL 22.12.2011 E FINO AL 31.12.2014, ATTRIBUITE MANSIONI ALL’INTERNO DELL’UFFICIO 

UNICO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEL SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE 

INTERCOMUNALE – SITI – (GIUSTA DELIBERA G.C. N.171/2011); 

 DAL 05.04.2012 E FINO AL 31.12.2014, NOMINATO RESPONSABILE DEL TRIBUTO IMU (E 

RESIDUALI ICI E COSAP)  (GIUSTA DELIBERA G.C. N.38/2013), IN AGGIUNTA AGLI ALTRI 

SERVIZI GIÀ ASSEGNATI; 

 DAL 28.11.2013 E FINO AL 31.12.2014, NOMINATO RESPONSABILE DELLA MAGGIORAZIONE 

TRIBUTARIA – TARES -  (GIUSTA DELIBERA G.C. N.141/2013), IN AGGIUNTA AGLI ALTRI 

SERVIZI GIÀ ASSEGNATI; 

 DAL 01.04.2015, RESPONSABILE DELL’INTERA AREA TECNICA (URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA, ATTIVITÀ PRODUTTIVE, COMMERCIO, SPORTELLO UNICO ATTIVITÀ PRODUTTIVE, 

LL.PP., AMBIENTE, PATRIMONIO ED EDILIZIA PUBBLICA, MANUTENZIONI, SISTEMA 

INFORMATIVO TERRITORIALE, PROTEZIONE CIVILE), A SEGUITO DELLA RIORGANIZZAZIONE 

DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI OPERATA CON DELIBERA G.C. N.159/2014; 

 

 

(SEGUE ESPERIENZA LAVORATIVA) 

ESPERIENZE  PROFESSIONALI 
Date (da – a)  DAL 31 MARZO1982 FINO AL 20 APRILE 1983 ISCRITTO AL COLLEGIO DEI GEOMETRI DELLA 

PROVINCIA DI TREVISO CON IL N.1835 (ISCRIZIONE SOSPESA A SEGUITO DELL’ASSUNZIONE IN SERVIZIO PRESSO 

ENTE PUBBLICO – COMUNE DI CORNUDA) 

ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE DI GEOMETRA, CON ESPERIENZA DIRETTA NEL CAMPO DEI RILIEVI 

CELERIMETRICI E TOPOGRAFICI, RESTITUZIONE GRAFICA, PROGETTAZIONE EDILIZIA, VISURE, 

FRAZIONAMENTI ED INSERIMENTI CATASTALI, IL TUTTO NELL’AMBITO DI UN PROPRIO STUDIO 

ASSOCIATO ORGANIZZATO IN STAFF MULTIDISCIPLINARE. 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ATTIVITÀ PROFESSIONALE ESERCITATA IN PROPRIO, NELL'AMBITO DI UNO STUDIO ASSOCIATO 

MULTIDISCIPLINARE, CON ALTRE FIGURE PROFESSIONALI (PERITI, GEOMETRI, INGEGNERI, ARCHITETTI) 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO PROFESSIONALE  

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA AUTONOMO 

• Principali mansioni e responsabilità  DAL 10.03.1982 ABILITAZIONE PROFESSIONALE A SEGUITO SUPERAMENTO POSITIVO ESAME DI 

STATO. 
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• Date (da – a)  DAL 26 GENNAIO 1981 AL 26 GIUGNO 1981 DIPENDENTE DEL COMUNE DI ALANO DI PIAVE (BL) CON 

QUALIIFICA DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. “C” (EX 6' Q.F.) PRESSO L'UFFICIO TECNICO 

COMUNALE, CON MANSIONI NEI SETTORI: EDILIZIA, URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE, MANUTENZIONI, 

SERVIZI COMUNALI, PATRIMONIO, ECC.; 

• Nome e indirizzo  datore di lavoro  Comune di Alano di Piave (BL) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale – Servizi tecnici 

• Tipo di impiego  Impiegato tecnico – geometra comunale  

• Principali mansioni e responsabilità  CAPO UFFICIO TECNICO COMUNALE: SETTORI: EDILIZIA, URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE,  

MANUTENZIONI, SERVIZI COMUNALI, PATRIMONIO, ECC.; 

 

• Date (da – a)  DAL 10 SETTEMBRE 1979 AL 31 DICEMBRE 1980 ASSUNTO PER PERIODI FRAMMENTATI, CON 

CONTRATTI A TERMINE PRESSO IL COMUNE DI VALDOBBIADENE (TV), DOVE HO MATURATO LE PRIME 

ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE ALL'INTERNO DEGLI UFFICI COMUNALI, PRINCIPALMENTE NELL'AREA 

TECNICA. 

• Nome e indirizzo  datore di lavoro  COMUNE DI VALDOBBIADENE (TV) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE – SERVIZI TECNICI 

• Tipo di impiego  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO E TECNICO  

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONI INTERNE AI DIVERSI UFFICI, PRINCIPALMENTE NELL'AREA TECNICA 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  DIPLOMATO NELL'ANNO 1979  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   ISTITUTO TECNICO STATALE “A.COLOTTI” DI FELTRE (BL) QUINQUENNIO AA/SS. 1975/1979 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 ISTITUTO TECNICO PER GEOMETRI  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITÀ TECNICA 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 PUNTEGGIO CONSEGUITO ALL'ESAME DI MATURITÀ: 44/60 

 

• Date (da – a)  PARTECIPAZIONE COSTANTE E CONTINUATIVA NEL CORSO DEGLI ANNI, A CORSI DI FORMAZIONE ED 

APPROFONDIMENTO NELLE MATERIE PROPRIE DEI SERVIZI DI CUI È RESPONSABILE  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 CORSI DI FORMAZIONE ED APPROFONDIMENTO ORGANIZZATI DA SVARIATI ORGANISMI ED ENTI 

ISTITUZIONALI (REGIONE VENETO, PROVINCIA DI TREVISO, CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI MARCA 

TREVIGIANA,  CENTRO STUDI ALTA PADOVANA,  CENTRO STUDI BELLUNESE, COLLEGIO DEI 

GEOMETRI DELLA PROVINCIA DI TREVISO, ORDINE DEGLI ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI TREVISO, 

ECC.); 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 MATERIE ATTINENTI ALLA PROPRIA POSIZIONE ORGANIZZATIVA (PROCEDIMENTI IN MATERIA 

URBANISTICA, EDILIZIA, ATTIVITÀ PRODUTTIVE, COMMERCIO, AMBIENTE, ARCHIVIAZIONE, SPORTELLO 

UNICO, ECC.); 

• Qualifica conseguita  VARI DIPLOMI ED ATTESTATI , DEPOSITATI IN ATTI PRESSO IL PROPRIO FASCICOLO, ALL'UFFICIO 

PERSONALE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 NN. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 

non necessariamente riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 
 

ALTRE LINGUE 
  Francese 

• Capacità di lettura  Livello elementare 

• Capacità di scrittura  Livello elementare 

• Capacità di espressione orale  Livello elementare 
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CAPACITÀ E COMPET. RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 FIN DALLE PRIME ESPERIENZE LAVORATIVE, INTRATTENGO RELAZIONI DIRETTE CON IL PUBBLICO, 

L'UTENZA, NONCHÉ CON PROFESSIONISTI ED ESPERTI DEI DIVERSI SETTORI DI COMPETENZA (PERITI, 

TECNICI, LEGALI, COMMERCIALISTI, ECC.), SIA ALLO SPORTELLO CHE IN COLLOQUI SPECIFICI. 

PER IL RUOLO SVOLTO, INTRATTENGO ABITUALMENTE CONTATTI DIRETTI CON GLI AMMINISTRATORI 

COMUNALI E CON IL DIRETTORE, CONFRONTANDOMI E RELAZIONANDOMI SULLE TEMATICHE ATTINENTI II 

SERVIZI EROGATI DALL'AREA CUI SONO DEPUTATO.  

SVARIATE ESPERIENZE COLLABORATIVE ED ORGANIZZATIVE NEL MONDO DELLO SPORT (DI CUI SONO 

ASSIDUO PRATICANTE IN SVARIATE DISCIPLINE SIA SINGOLE CHE DI SQUADRA), DELL'IMPEGNO CIVILE, 

DELL’IMPEGNO POLITICO LOCALE (NEL PROPRIO PAESE DI RESIDENZA), CULTURALE (CO-FONDATORE DI 

ASSOCIAZIONI CULTURALI E COLLABORATORE IN UNA TESTATA GIORNALISTICA LOCALE) E DEL 

VOLONTARIATO SOCIALE (SOSTENITORE E COLLABORATORE IN DIVERSE REALTÀ LOCALI). 

 

CAPACITÀ E COMPET. ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 ABITUATO A CREARE, OPERARE E SVILUPPARE ESPERIENZE LAVORATIVE DI GRUPPO, 

INTERDISCIPLINARI, CON ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E GESTIONE DIRETTA DI COLLABORATORI OLTRE 

CHE DI ALTRO PERSONALE, CON PREPARAZIONI SPECIFICHE E NON.  

ATTITUDINE ACQUISITA IN DECENNI DI GESTIONE DIRETTA OLTRE CHE DI CONTATTO CON SVARIATI 

UFFICI, CON MANSIONI DIVERSIFICATE NEI SETTORI TECNICO-AMMINISTRATIVI DELL'ENTE PUBBLICO, 

COMPORTANTI RESPONSABILITÀ SIA DIRETTA CHE SUBORDINATA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO DI SVARIATE PROCEDURE E STRUMENTAZIONI INFORMATICHE, CON LIVELLO DI CONOSCENZA 

DISCRETO: 

 APPLICATIVI DI SETTORE NEL CAMPO DELLA GESTIONE DELLE PRATICHE EDILIZIE; 

 APPLICATIVI DI SETTORE NEL CAMPO DELLA GESTIONE DELLE PRATICHE COMMERCIALI E PIÙ 

IN GENERALE PER LE ATTIVITÀ PRODUTTIVE; 

 FOGLI DI CALCOLO 

 VIDEOSCRITTURA 

 POSTA ELETTRONICA NORMALE E CERTIFICATA; 

 INTERFACCIA WEB 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 (NULLA DI RILEVANTE DA CITARE) 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedent. indicate. 

 (NULLA DI RILEVANTE DA CITARE) 

 

PATENTI O ABILITAZIONI DIVERSE  IN POSSESSO DI PATENTI ITALIANE DI GUIDA CATEGORIA “A” E “B” (IN CORSO DI VALIDITÀ FINO AL 2019). 

IN POSSESSO DI “LICENZA NAZIONALE VELOCITÀ” CSAI N.30086 PER COMPETIZIONI MOTORISTICHE 

SPORTIVE. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  NN. 

 


