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STAZIONE UNICA APPALTANTE - AREA BENI E SERVIZI

VERBALE N.5 DEL 29.03.2018
SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO COMUNI ADERENTI ALLA SUA

Richiamati i precedenti verbali n. 1 di seduta pubblica in data 21.03.2018 e n. 2 di seduta in parte
pubblica e in parte riservata in data 26.3.2018, n. 3 di seduta riservata in data 27.3.2018 & n. 4 di seduta
riservata in data 28.3.2018 relativi alla procedura di gara finalizzata all'affidamento del servizio di
trasporto scolastico per | Comuni aderenti alla SUA, di cui al Bando di gara prot n, 946172018, suddiviso in
guindici lotti.

L'anno 2018 (duemiladiciotto), in questo giorno di giovedi 29 (ventinove) del mese di marzo alle ore 9:15,
nella sala 2 sita nell'edificio n. 6 della Provincia di Treviso, in Via Cal di Breda n. 116, in seduta riservata,
si riunisce la Commissione giudicatrice per proseguire U'esame delle offerte tecniche iniziato nelle
precedenti sedute riservate,
E' presente la Comrmissione giudicatrice nominata, dopo la scadenza del termine per la presentazione
delte offerte, con atto del Coordinatore della SUA - Area beni e servizi - prot. n. 24215 del 19.03.2018, i
cui companenti hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti dagli articoli 77, commi 4, 5 e &, e 42
comma 2 del D.Lgs 50/2016 e cosi composta;
- Dott, Uberto Di Remigio - Dirigente del Settore Personale e Affari Generali della Provincia di Treviso,
Presidente;
- Dott. Emzo De Luca - Funzionario del Settore Personale e Affari Generali della Provincia di Trevise,
cormponente;

Dott.ssa Francesca De Nardi - Responsabile Gestionale del Settore Affari Legali, Contratti e
Provveditorata della Pravincia di Treviso, componente;
Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Dott.ssa Gianna Dt Tos, Posizione Organizzativa del Settore
Segreteria Generale della Provincia di Treviso; la stessa ha dichiarato il possesso dei requisiti previsti dagti
articoli 77, comma 6 & 42 comma 2 del D.Lgs 50/2016,

il Presidente, richiamate te norme prestabilite dal Disciplinare di Gara, dispone di procedere con la valu-
tazione delle offerte tecniche presentate dei concorrenti in gara per il lotto n. 8, il cui punteggio verra at-
tribuito nel seguente maodo:
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CRITERID MOTIVAZIONALE 7 LISTA
SCELTE




ORGANIGRAMMA E
ORGANIZZATIVO.

MODELLO

Il eoncorrente dovrd descrivere e
attribuziont e la professionalita del
personale  adibite  al  servizio,
compreso quello di "back office” di
supporto alla gestione del servizio, le
funziomi e le responsabilith  di
coordinamento e le modalitd  di
turnazione  del  personale e di
contenimento del turn-over,

della pagina Ad,
dimensfone indicativa del carattere

11).

(formato

St avverte che la Commissione
Giudicatrice, in caso di relazioni che
superino _if limite sopra indicato,
attribuira il _puntesgio lmitandosi
ali'esame del contenuto delle prime

due facciate,

l.a Commissione giudicatrice
attribuird i coefficlenti sulla base del
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

completezza del modetlo
organizzative  proposto  sig i
retazione al servizio di trasporto in
guanto tale che alla strutturg di
supporte  alla gestione dello stesso
al fine di garantire una otfimale
sestione del servizio,

GESTIONE DELLE EMERGENZE E
MODALITA DI INTERVENTO,

Il concorrente dovrd descrivere le
modalita di gestione delle emergenze
che  possono  verificarst durante

lespletamento del servizio giornaliero
con utenza a bordo:

- in caso di incidente;

- i caso di eventi atmosferict
stracrdinari ed imprevedibili;

- di arresto del mezzo o altri eventi.

Allegare relazione di max 1 facciata
{formato della paging Ad,
dimensione indicativa del carattere

).

51 avverte che la Commissione
Giddicatrice, in caso di relaziont che
superino il limite sopra _indicato,
attribuird il punteggio limitandosi
all’esame del contenuto della prima

La Commissione giudicatrice
attribuird | coefficienti sutla base del
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

efficaciq, prontezza e sicurezzg

fine di ridurre al minime | rischi e i
discgi per {utenza,




GESTIONE DEGLI IMPREVISTL.

! concorrente dovra descrivere le
modalitd di gestione degli imprevisti
che possono verificarsi al_momento

La Commissione giudicatrice
attribuird | coefficient! sulla base det
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

efficacia, prontezza e  sicurezza

dell'avvie det servizio giornaliero ;

- in caso di indisponibilita improvvisa
del mezzo;

- in caso di indisponibilitd improvvisa
detl'autista,

Allegare relarione di max 1 facciata
(formato detla paaina Ad,
dimensione indicativa del carattere

10,

51 avverte che la Commissione
Giudicatrice, in caso di relazioni che

attribuira il punteggio limitandosi
ail'esame del contenuto della prima
facciata,

delle soluzioni proposte al fine di
earantire il regotare svolgimento del
servizio, riducendo al minimo i
diserei per l'utenza

MODALITA' DI GESTIONE  DEI
RAPPORTI CON L'UTENZA E LE
FAMIGLIE.

L concorrente dovra descrivere le
modalita di gestione dei rapporti con |
genitort, gli
insegnanti/accompagnatori, ¢ gl
studenti, con particolare riferimento
alla pestione di eventuali
compertamenti scorretti a bordo del
mezro e con  lindicazione delle
modalitd organizzative, gestionali ed
operative che si intendono attuare al
verificarsi, ad esempio, di reclami,
diverbi, conflitti o discussioni con
Putenza in cui sia coinvolto lautista
del mezzo,

Aliegare relazione dt max 2 facciate
(formato della pagina A4,

dimensione indicativa del carattere
113,

5 avverte che la  Commissions
Giudicatrice, in caso di relazioni che

superino il limite sopra indicato,
attribuird il punteggpio limitandosi

l.a Commissione gildicatrice
attribuird i coeffictentf sulla base det
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

esperienza ed attenzione dimostrata
nella eestione del diversi tipi di
utenza e soluzieni proposte per la
gestione di situozioni di  criticitd
incontrate nello  svolgimento  de{
servizio,

e




all’esame del contenuto delle prime
due facciate.

MANUTENZIONE E  SANIFICAZIONE
DEGLI AUTOMEZZI.

I concorrente dovra descrivere ta
procedura di gestiong della
manutenzione e della sanificarione
degli automezzi, indicando le risorse
a disposizione per garantire lottimale
cura dei veicoli adibiti stabilmente al
servizio,

1.

5 avverte che la Commissione

supering il limite sopra indicato,
attribuira # punteggio limitandesi
ail’esame del contenuto della prima
facciata.

La Commissione piudicatrice
attribuira i coefficienti sulla base del
seguente CRITERIQ MOTIVAZIONALE:

tipologio, frequenzd e soluzioni
adottate per la manutenrione e {a
sanificazione  dei  veicoli  adibiti
stabilmente al servizio,

CLASSE EURO di immatricolazions
dallorigine dei  mezzi  adibiti
stabilmente al servizio |

N.B,: All'aggiudicatario provvisorio,
prima di procedere
all'aggiudicazione  definitiva  ed

specificato, verrd chiesto l'elenco
dettagliato dei mezzi rispondenti al
eriterio premiante specificandone
neme commerciale, targa e
allegando la carta i circolazione
degli stessi @ opni altro decumento
utile al fine di verificarne la
rispondenza a quanto offerta,

Per ogni mezzo | Punti
immatricolate dall'origine in| 3
classe ambientale Euro &

Per ogni mezzo | Punti
immatricolate dall'origine inj2
classe ambientale Euro 5
EEV

Per agni mezzo | Puntid
immatricolato dall'origine in

classe ambientale Furo 5

Per ognt thezza | Punti
immatricotato daltorigine in | 0
classe ambientale Curo 4




FORMAZIONE  DEL
IMPIEGATD NEL SERVIZIO

Al fime di garantire la  migliore
preparazione del personale in servizio
sii veicoli net corse dell’appalto,
verra premiato I maggior numero di
soggetti che abbia gid partecipato o
che, entro la data di assunzione del

FERSONALE

ad ogeetto il prima soccorse rivolto
ai sopgettl minori in eta pediatrica e
scolare o  corsi riguardanti
Uinterazione con soggetti minori. La
formazione davrd essere dimostrata
con la produzione di appositi attestati
rdlasciati dall’Ente formatore, come
previsto allart. 8 det CSA.

Allegare relazione, non soggetta a
valutazione, di max 1 facciata con
l'indicazione deli'Ente formatore e
dell'ssgetto dei corsi (formato della
pagina A4, dimensione indicativa det
carattere 11).

Per ogni autista impiegata | Punti
nel  servizin che abbia{2
frequentato 0 che
frequentera entrambe le
tipologie di corso

Per oeni autista impiegato | Punti
nel  servizio che abbia
frequentato o che
frequentera una soltanto
delle tipologie di corso

In caso di mancata | Punti
frequenza di  entrambe le |0
tipologie di corso

DISPONIBILITA' 1 MEZZE DI SCORTA
CON LE CARATTERISTICHE DI CUI
ALL'ART, 6 DEL CSA.

N.B,: All'aggiudicatario provvisorio,
prima df proceders
all'aggiudicazione  definitiva ed
entro il _termine _assegnato e sotfo
specificato, verrad chiesto l'elenco
dettagliato det mezzi rispondenti al
criterio  premjante specificandone
nome  commerciale, targa &
allegando la carta di circolazione
degli stessi e ognt altro documento
utilte al fine ol wverificarne ia

rispondenza a quante offerto.

6 punti per ogni mezzo offerto {max
1 mezza}, 0 puntt in caso contrario,

IMPIANTQ B CLIMATIZZAZIONE (vano

autista e vano passeggeri} del mezzi
adibiti stabilmente al servizio.

N.B.: All'aggiudicataric provvisorio,
prima di procedere
allagoiudicarione  definitiva  ed
entro il termine assegnato e sotto
specificato, verrd chiesto l'elenco
dettagliato dei mezzi rispondenti al
criterio premiante specificandone

2 punti per ogni mezzo che rispetta
1l requisito, 0 punti in caso
contrario.

G




nome commerciale, targa e
allegando la carta di circolazione
degli stesst e ogni altro documento
utile al fine di verificarne la
rispondenza a quanto offerto,

10 | TELECAMERA O AVVISATOR! ACUSTICI | Per cgnl mezzo adibite | Punti 3 9
DI RETROMARCIA dei mezzi adibiti{stabilmente al servizio
stabilmente al servizio , su Ui sono  presenti
entrambi 1 dispositivi
(telecamera e avvisatori
N.B.: All'aggiudicatario provviserio, | acustici di retromarcia)
prima _di _Procedere | p.. ouni mezzo adibito | Punti1,5
allaggiudicaziobe. . definjtiva. .89 stabilmente al servizio
entr?.il termine assae:.lnato e sotto su cul & presente almeno
specificato, verrd chiesto 'elenco uno  det  dispositivi
de:ttagliato dei. mezzi rispf‘.n.'ldenti al {telecamera o avvisatori
criterio premiante specificandone acustici di retromarcia)
nome  commerciate, targa e
atlegando la carta di circolazione IR caso di  mancata|Punti(
degli stessi e ogni altro documento | presenza di  entrambi |
utile al fine di verificarne fa | dispositivi

rispondenza a quanto offerto,

L Totﬂle
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L.a Commissione giudicatrice procede alla lettura e all'esame delle proposte tecniche formulate da tutte le
ditte concorrenti per il predetto lotto:

1. Mondo Tours srl di Susegana (TV)
2, Euro Tours sri di Mogtiano Veneto (TV)

3. RTI costituendo tra FDM Tours srl di Fiume Veneto (PN} {mandataria ) e |dealviaggi di Guerra
Carrado e Pietluigi snc di Azzano Decimo (PN} (mandante)

4. A.T.A. di Antonlazzi Giuseppe & €. snc di Motta di Livenza (TV)

Al termine della valutazione ognuno dei Commissari procede con Uattribuzione dei coefficenti.

Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Cormmissario per ciascun eriterio di valutazione di cui ai numeri
da 1 a 5 viene trascritto nel foglic di calcolo che determina la media dei coefficienti attribuita a ciascun
concorrente (Ci) e la successiva attribuzione dei punteggi, come indicate ai punti 18.2 e 18.4 del Discipli-
nare di gara,

Per i restanti criteri di valutazione, Vassegnazione del punteggio avviene sulla base detla presenza o as-
senza nell’offerta, dell’elemento richiesto e in base al peso indicato per ognuno nella colonna LISTA SCEL-
TE.

La sommatoria def punteggi assegnati alle concorrenti & riassunta nell’ Allegato 1 lotto 8/scheda puntesgi
tecnici, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale,

Una volta terminata la procedura di attribuzione dei punteggi, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i
vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente ha ottenuto il punteggio massimo, | punteggi
6




attribuiti vengono riparametrati per i criteri la cui formula non consente la distribuzione det punteggio
massimo. §i procede pertanto ad assegnare al concorrente che ha ottenuto it punteggio pili alto su un
singolo criterio il massimo punteggio previsto per 1o stesso e alle altre offerte un punteggio proporzionate
decrescente.

il foglic elettronico caleola automaticamente i punti attribuiti ed effettua la sommatoria determinando il
punteggio tecnico totale attribuito, che viene riassunto nellAllegato 2 lotto 8 scheda puntegei tecnici
dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di gara si procede quindi, con il supporto del foglio di
caleolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesimo, attribuendo all'offerta che ha ottenuto it
maggior punteggio per i criteri di vatlutazione il massimo punteggio attribuibile e, proporzionalmente, un
punteggic inferiore alle altre offerte.

il Presidente da atto che tutte {e concorrenti hanno superato la soglia minirma di sbarramento ai sensi del-
l'art.95, comma 8 del D.Lgs 50/2016, pari a 35 punti per il punteggio tecnico complessivo e pertanto le
stesse sono ammesse al successivo iter di gara, come riassunto nelt’ Allesato 3 lotte 8- scheda punteggi
tecnici dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale,

St procede quindi con il fotto 10 il cui punteggio verra attribuito nel seguente modo

1 | ORGANIGRAMMA E
ORGANIZZATIVO,

H concorrente dovrd descrivere le
attribuzioni e ia professionalitd del
personale  adibite al  servizio,

MODELEO | La Commissione giudicatrice 8
attribuird i coefficient! sulla base del
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

completezrza del modello
organizzative  proposfo  sig i

comprese quello di “back office™ di
supporto alla pestione del servizio, le
funzioni e le responsabilita di
coordinamento e e modalitd di
turnazione del personale e di
contenimento del turn-over.

Allepare relazione di max 2 facciate

(formato della pagina A4,

dimensione indicativa_del carattere

1)

5 avverte che la Commissions
Giudicatrice, in caso di relazionl che

_perino il limite sopra indicato,

all’esame del contenuto delle prime
due facciate,

relazlone ol servizia di trasporto In
guanto tale che allta struttura di
supporto alla gestione dello stesso
al fine di garantire una ottimale
gestione del servizio.

GESTIONE DELLE EMERGENZE E
MODALITA D} INTERVENTO,

lLa Commissione giudicatrice
attribuird | coefficienti sulla base del

TR




Il concarrente dovra descrivere le
modalitd di gestione delle emergernze
che possono  verificarsi  durante
Vespletamento del servizio giornaliero
con utenza a bordo:

- in caso di incidente;

in caso di eventi atmosferic
straordinari ed imprevedibiti;

- di arresto del merzo o altr] eventi.

Allegare relazione di max 1 facciata
(formato della pagina Ad,
dimensione indicativa del caratters

1.

51 avverte che la  Commissione
Giudicatrice, in caso di reiazioni che
supering il limite sopra _indicate,

afl'esame del contenuto della prima
faceiata,

seguente CRITERIO MOTIVAZIONALLE:

efficacia, prontezza e sicurezza

delle selurioni proposte, anche ol
fine di ridurre al minimo i rischi e i

disaei per l'utenza.

GESTIONE DEGLE IMPREVISTIL.

Il concorrente dovra descrivere e
modalitd di gestione degli imprevisti
che possono verificars! al _momento

La Commissione giudicatrice
attribuira i coefficienti sulla base del
seguente CRITERIOQ MOTIVAZIONALE:

efficacia, proptezra e sicuyrerza

dell'avvio del servizio giornatiero :

- in caso di indisponibitita improvvisa
del mezrzo;

- in caso di indisponibilitd improvvisa
dell'autista,

Allegare relazione di max 1 facciata
(formata  delta  pagina A4,
dimensione indicativa del carattere

11).

51 avverte che la  Conunissione

supering il limite sopra indicatoe,

attribuira i1 punteggic limitandosi

facctata.

delle soluzioni propeste al fine di
garantire il revolare svoleimenta del
servizio, riducendo al minimo i
disagi per lutenza,

10




MODALITA’
RAPFORTI
FAMIGLIE,

DI GESTIONE  DEI
CON L'UTENZA E LE

it concorrente dovra descrivere le
modalitd di gestione dei rapporti con i
genitori, gli
insegnanti/accompagnatorl, e gli
studenti, con particolare riferimento
alla gestione di eventuali
comporiamenti scorretti a bordo del
mezza e con  lindicazione delle
modalitd organizzative, gestionali ed
operative che si intendono attuare al
verificarsi, ad esempio, di reclami,
diverbi, conflitti o discussion con
lutenza in cui sia coinvolte lautista
del mezzo,

11,

51 avverte che 1a  Commissione

superino il limite sopra indicato,
attribuira i punteggio  limitandost
all’esame del contenuto delle prime
due facciate.

La Commissione givcicatrice
attribuira i coefficientt sulla base det
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

esperienza ed attenzione dimestrata
nella gestione dei_diversi_tipi_di
utenza e solurioni proposte per la
gestione di situazioni i criticitd
incontrate._nello  svoleimento  del
servizio.

MANUTENZIONE £ SANIFICAZIONE
DEGLI AUTOMEZZI,

il concorrente dovrd descrivere la
procedura  di  gestione  della
rmanutenzione & della sanificazione
degli automezzi, indicando le risorse
a disposizione per garantire Pottimale
cura dei veicoli adibitl stabilmente al
servizio.

Allegare relarione di max 1 facciata
{formato delia pagina A4,

13).

$i_avverte che la_Commissione
Giudicatrice, in caso di relazioni che
supering il limite sopra indicato,
attribuird il punteseio Hmitandos

all'’esame del contenuto delila prima
facciata.

La Commissione giudicatrice
attribuira i coefficient’ sulla base det
seguente CRITERIO MOTIVAZIONALE:

tipalogia,  frequenza e soluzioni
adattate per la menutenzione e (o
sgnificazione dei  velcoli  adibiti

stabifmente al servizio,

TN




CLASSE EURD di immatricolazione
dall'origine dei  mezzi  adibiti
stabilmente al servizio .

N.B.: All'aggiudicatario provvisorio,
prima ol procedere
all'agaiudicazione  definitiva  ed
entro il termine assesnato e sotfo
specificato, verrd chiesto lelenco
dettagliato dei mezzi rispendenti al
criterio  premiante specificandone
nome  commerciale, targa e
gllegando la carta di circolazione
degli stessi e ogni altro documento
utile al fine di verificarne la
rispondenza a quanto offerto.,

Per ogni mezzo | Punti
immatricolato dall'origine in] 3
classe ambientale Euro 6

Per ogri mezzo | Punti
immatricolato datl'origine in |2
classe ambientale Euro &
EEV

Per ogni mezzo | Punti
immatricolato dalborigine in | 1
classe ambientale Euro 5

Per ogni mezzo | Punti
immatricolate dall'origine in} 0,5
tlasse arnbientale Euro 4

Per ogni mezzo | Punti
immatricolato dall'origine in |0
classe ambientale Luro 3

FORMAZIONE  DEL.  PERSONALE
IMPIEGATO NEL SERVIZIO

Al fine di garantire la migliore
preparazione del personale in servizio
sui veicoli nel corse  dell’appalto,
verrd premiato il mageior numera di
soggetti che abbia gia partecipato o
che, entro la data di assunzione del
servizio, partecipera a corsi aventi
ad oueetto i} primo soccorso rivelto
ai soggetti minori in etd pediatrica e

Per ogni aptista impiegato | Punti
nel  servizio che abbiz |4
frequentato o che
frequenterd  entrambe e
tipologie di corso

seolare () corsi rivuardanti
l'interazione con soggetti minori. La
formazione dovra essere dimostrata
con ia produzione di apposit] attestar]
rilasciati dall'Ente formatore, come
previsto all'art. 8 del C5A,

valutarione, di max 1 facciata con
{indicazione deil'Ente formatore e
dell'vagetto dei corst (formato della
pagina A4, dimensione indicativa del
carattere 11},

Per ogni autista impiegato | Punti
net  servizio che abbia|2
frequentato 0 che
frequenterd una soltanto
delie tipologie di corsp

in casn di mancata § Punti
frequenza di entrambe le |0
tipologie di corso

HAPLANTO B CLIMATIZZAZIONE (vano
autista e vano passeggeri) dei mezzi
adibiti stabilmente al servizio,

N.B.: All‘aggiudicatario provvisorio,
prima di proceders
all'agoiudicazione  definitiva _ ed

entro il termine assegnato e sotto
specificato, verra chiesto U'elenco

2 punti per ognl mezza che rispetta
it requisito, 0 opunti in caso
contrario.

10




dettagliato dei mezzi rispondenti al
criterio  premiante specificandone
nome commerciale, targa e
allegando la carta di circolazione
deglt stessi & ogni altro documento
utile al fine di verificarne ia
rispondenza a quanto offerta,

9 TELECAMERA O AVVISATOR) ACUSTICI | Per ogni mezzo adibito | Punti 3 6
DI RETROMARCIA dei mezzi adibiti | stabilmente al servizio su
stabilmente al servitio , cui sono presenti entrambi
dispositivi  (tetecamera e
avvisatori acusticd di
N.B,: All'aggiudicataric provvisorio, | retromarcia)

AT di procedere fne. nuni mezzo  adibito | Punti
allaggivdicazione  definitiva _ed| qonimente al servizio su 1,5
entr?lil terming assanato cTs sotto cul & presente almens uno
specificato, verra chiesto lelenco| ... dispositivi (telecamera
de:ttagllato dei. mezzi risp:m:udenti al o avisatori acustici  di
criterio premiante specificandone retromarcia)

nome  commerciale, targa e
allegando fa carta di circolazione | In caso di mancata presenza | Punti 0
degli stessi e ogni altro documento | 41 entrambi i dispositivi
utile al fine di verificarne la
rispondenza a quanto offerto.

10 | IMPIANTO (4] RISCALDAMENTO | 2 punti per ogni mezzo che rispetta 4
SUPPLEMENTARE (es. Webasto o|il requisito, 0 punti in  caso
simjlare}  ded merzi  adibiti | contrario.

stabilmente al servizio.

N.B.: All'aggiudicatario provvisorio,
prima di procedere
altagotudicarione  definitiva__ed
entro il termine assegnato e sctio
specificato, verra chieste Pelenco
dettagliato dei mezzi rispondenti al
criterio  premiante specificandone
nome  commerciale, targa e
allegando la carta di circolazione
degli stessi e ogni altro documento
utile al finre di verificarne la
rispondenza a quanto offerto.

|- Totale:

{.a Commissione giudicatrice procede alla lettura e all'esame delle proposte tecniche formulate dall'unica
concorrente in gara per il predetto lotto:

1. Soligo Viaegi sas di Scapol Giuseppina & C. di Susegana (TV)

Al termine della valutazione ognuno dei Commissari procede con Uattribuzione dei coefficenti.
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Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Comrnissario per ¢iascun criterio di valutazione di cui ai nurmeri
da 1 a 5 viene trascritto nel foglio di calcolo che determina la media dei coefficienti attribuita a ciascun
concorrente (Ci} e la successiva attribuzione dei punteggi, come indicato ai punti 18.2 e 18.4 del Discipli-
nare di gara.

Per i restanti criteri di valutazione, U'assegnazione del punteggio avviene sulla base della presenza o as-
senza nell’offerta, dell’elemento richigsto e in base al peso indicato per ognuno nella colonna LISTA SCEL-
TE.

La sommatoria dei punteggl assegnati alle concorrenti @ riassunta nell’ Allegato 1 lotto 10/scheda punteggi
tecnici, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale,

Una volta terminata la procedura di attribuzione dei punteggi ai singoli criteri, al fine di non alterare i
pesi stabiliti tra i vari criteri, 1 punteggi attribuiti vengono riparametrati per 1 criteri la cui formula non
cansente la distribuzione del punteggic massimo, assegnando al concorrente il massimo punteggio previsto
per 1o stesso.

il foglio elettronico calcola automaticamente 1 punti attribuiti ed effettua la sommatoria determinando il
punteggio tecnico totale attribuito, che viene riassunto nell Allegato 2 lotto 10 - scheda punteggl tecnici
dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di gara si procede quindi, con it supporto del foglio di
calcolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesima,

U Presidente da atto che la concorrente ha superato la soglia minima di sbarramento ai sensi dell'art.95,
comma 8 del D.bas 50/2016, part a 35 punti per il punteggio tecnico complessivo e pertanto la stessa &
ammessa al successivo iter di gara, come rlassunto netl’ Allegato 3 lotto 10 - scheda punteggi tecnici dopo
riparametrazione, che forma parte integrante e sgstanziale del presente verbale.

Si procede quindi con it lotto 11 il cui punteggio verrd attribuito nel seguente modo

ﬁ»a
Bty

R
”_vd&ﬁo\ml‘ﬂﬁ.}:

N7, { CRITERLDE VALUTAZIONE .. T CRITERIC MGTIVAZIONALE 7 TSTA SCELTE T pusmy D max T purety Q max”
1 ORGANIGRAMMA E MODELLO } La Commissione gludicatrice attribuird & ]
ORGANIZZATIVO, roeffictenti sulla base del seguente

CRITERIO MOTIVAZIOMALE:
i concotrente  dovra  descrivere e

attribuziont e ta professionalitd  del | completerza del modello orgenizzativo
personale adibito a1 servizio, compreso | proposto sia in relozione al servizio di
quello di “back office” di supporto alla|frasporto jn guante tale che alla
gestione del servizio, le funzioni e le | strutturg di supporto alla gestione dello
responsabilita  di  coordinamente e le | stes ine df garantire  ung ottlmale
modalita di turnagione del personale e di | gestlone del servizio,

contenimento del furn-over.

Allegare relazione di max 2 facciate

{formato_della pagina A4, dimensiane

indicativa del carattere 113,

i avverte che la Commissions
Gludicatrice, in caso di refazioni che

12



superino il limite sopra  indicato,
attribuird il punteagio  limitandosi
ali'esame del contenute delle prime due
facciate.

GESTIONE  PELLE  EMERGENIE  E
MODALITA DI INTERVENTO,

I concorrente  daved  descrivere e
madalita di gestione delte emergenze che
possono verificarsi durante Fespletamento
del servizio glornaliero con utenza a
bardo:

= ih caso di incidente;

= i1 caso A eventl atmosfericl straordinari
ed imprevedibiti;

= di arresto del mezze o altri eventi.

Allegare relazione di max 1 facciata
{formato della pagina A4, dimensicne
indicativa de! carattere 11).

5 avverte che |a Commissions
Gludicatrice, In caso di relazion] che
supering i limite  soora indicato,
attribuira  #l  puntegeio  limitandosi
all'esamne del contenputo della  prima
facciata,

La Commissions giudicatrice attribuird i
coefficienti sulla base det seguente
CRITERIO MOTIVAZIONALE:

efficacia, prontezza e sicurezza delle
soluzionf proposte, anche ol fine df
rldurre gl minimo 1 risehi e 1 disael per
l'utenza,

10

GESTIONE DEGLI IMPREVISTI,

Il concorrente  dovrd  descrivere e
modalita di gestione deatt imprevisti che
possono verificarsi al_momento dell'avvio

La Commissione giudicatrice attribuira i
coefficienti sulla base del seguente
CRITERIO MOTIVAZIONALE:

efficacia, prontezza e sicurerza delle

del servizio giornatiera :

- in caso di indisponibilita improvvisa del
e,

- in caso di indisponibilita  improvvisa
dell’autista,

Altegare relazione di_max 1 facciata

indicativa del carattere 11).

8 avverte che  la  Commissions
Gludicatrice, in caso di relariont che
superino il limite  sopra  indicato,
attribuird il puntegeio  limitandosi
atl’esame del contenuto della prima

facciata,

spluziond proposte al fine di aarantire it
regolare  svalgimento  del  servizio,

rlducendo _al  minime i disagi  per
lutenza.

10
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MODALITA" DI GESTIONE DE) RAPPORT)
CON L'UTEMZA E LE FAMIGLIE.

Il comgerrente dovrd  descrivere e
modalita di gestione dei rapporti con i
genitori, gli insegnanti/accompagnatori, &
gt studenti, con particelare riferimento
alla gestione di eventuall comportamenti
scorretti a bordo del mezzo e con
Vindicazione delle modatita organizzative,
gestionati ed operative che si intendona
attuare al verificarsi, ad esempio, di
reclami, diverbi, conflittt o discussioni ¢on
Iutenza in cul sia colnvolto lautista del
mezzo.

Allegare retavione di max 2 facciate
(formato della pagina A4, dimensione
indicativa del caratters 11).

5 avverte che la  Commissione

superine i limite sopra indicato,
attribuira il puntegeio  limitandosi
alt'esame del contenuto delle prime due

La Commissione gludicatrice attribuird |
coefficienti sulla base del seguente
CRITERIC MOTIVAZIONALE:

esperienza _ed attenzione _dimastrata
netla gestione dei diversi tipl di dtento ¢
soluzioni proposte per lo gestione di
situazioni _di_criticita _incontrate nello
svalgimento del servizig,

PIANIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI
PERCORSI.

i concarrente dovra descrivere le
modatita di  attuaztore dellattivita o
pianificazione e  agglornamento  del
percorsi @ le risorse di cui dispone.

Allegare relaxione di max 1 facciata
{formato della pagina A4, dimensione
indicativa del carattere 11).

i avverte che {a  Commissione

Giudicatrice, in case di relazioni che
superine  H limite sopra  indicato,
attribujrd  §  puntegeio  fimitandosi
all'esame del contenuto della prima

facciata.

La Commissione giudicatrice attribuira i
coefficlenti sulla base del seguente
CRITERIO MOTIVAZIQNALE:

gspertenza e formozione nellartivitd o
pianificaziane e nagiornamenta,

PAGINA WEB DEI PERCORSI.

Predisposizione,  per  ciascun  anng
scolastico e per l'intera durata
contrattuale, def percorsi annuall delle
varle linee di trasporto, con indicazicne
dgelle fermate, sulla base delle iscrizioni
raccolie dal Comune. | percorsi dovranno
essere  pubblicati e costantemente
agpiornat! tramite apposita pagina welb,
con ink direttamente anche dal sito del
Comune, a ol Vutenza potrd accedere
likeramente. 1 percorsi e le fermate

La Commissione gludicatrice attribuird §
coefficient!  sulla base del  seguente
CRITERIQ MOTIVAZIONALE:

realizzabilitd  de Brepastd . con
Indicazione della cnologia _adattata,
presenza_di_referenze _immediatamente
verificabili {supporti documentali
retativi e proposte gfo sviluppate per
gqitel  servizi), adattohititd chiarezza,
semplicitd,  Interattivitd,  originalita
aelle soluzioni tecniche offerte, anche in

termini di accessibilitd.
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dovranno essere visibili tramite rmappe
svlluppate  con servizl  dl  cartografia
onting, tipo Google Maps o similari.

Il concorrente  doved  descrivere  |a
solurfone  proposta _anche  attraverso
supporti documentali relativi a proposte
gid sviluppate per altrl servizt.

Altegare relazione di_max 1 facciata

indicativa del carattere 11). | supporti
documenati relativi a proposte gia
sviluppate per altri servizi non rentrans
nel numera massimeo di facciate.

5. avverte che la  Commisslone
Giudlcatrice, in caso di reiazioni che
supering il limite sopra indicato,
attribuira il puntesgio  limitandasi
allssame  del contenuto defla prima

faceiata,

MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGLE
AUTOMEZZ!.

ft concorrente dovra descrivere  la
procedura di gestiong della manutenzione
e della sanificazione degll automezzi,
indicando le risorse a disposizione per
garantire {'ottimate cura dei veicoli adibiti
stabilmente al servizio,

Allegare relaztong  di max 1 facciata
(formato della pagina A4, dimensione
indicativa del carattere 11).

5o avvertas che la Commissions
Gludicatrice, in caso di relazioni che
supering il limite  sopra  indicato,
attribuird il puntessio  Nmitandos

alt’esame  del contenuto della prima
facciata,

La Commissione giudicatrice attribuira 1
coefficlenty  sulla base del seguente
CRITERIO MOTIVAZIONALE:

tipologia, freauenza e soluzioni adottate
per_la_manutenzione e la sanificarione
dei veicoli  adibiti  stobifmente  of
servizlo,

CLASSE FURD di  immatricolazione
dallorigine dei mezzi adibiti stabilmente
al servizio .

N.B.;  All'aggiudicatario  provvisorio,
prima di procedere ail'aggiudicazione
definitiva ed entre il termine assegnato
e sotto specificata, verrd chiests l'elenco
dettagliato del mezzi rispondenti al
criterie premiante specificandone nome
commerciale, targa ¢ allegando la carta
di circolazione degli stessi e ogni altro
documento utile al fine di verificarne la
Hspondatiza a quanto offerto,

Per ogni mezzo immatricolato { Punti
datlorigine in classe ambientate | 2,3
Eurg &

Per opni mezzo immatricobato | Puntd
dall'origine in classe ambientale | 1,5
Euro 5 £EV

Per ogni mezzo immatricolato | Punti t
dall'origine in classe ambientale
Euro 5

Per ogni mezzo immatricolato | Punti0
daltorigine tn classe ambientale
Eurg 4

16
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9 | FORMAZIONE DEL PERSONALE WMPIEGATO | Per ogn autista implegato nel | Punti 6
HEL SERVIZIO servizio che abbia frequentato| 1,5
0 che frequentera enirambe le

Al fine di egarantire la  migliore tpologie di corso

preparazione del personale in servizio sui
velcoli  nel corso  dell’appalto,  verra
premiato il maggior numero di soogetti
che abbia gia partecipato o che, entro la
data  dt  assunzione  del  servizio,
parteciperdy a corsi avent] ad eggetto il
primo soccorse rivolto ai soegetti minori
in_etd pediatrica e scolare o corsi
tguardanti ['interazlone con  soggetti
minorl.  La  formazione dovrd  peeere
dimostrata con ta produzione di_appositi
attestat! rilasciatt dali’Ente formatore,

come. previste allart, 8 dal CSA,

Per oeni autista impiegato nel | Punti
servizio che abbia frequentate | 0,75
o che frequenteri una soltanto
delle tipologie di corso

Altegare relarfone. nop  soggetta a
valutazione, di max 1 facciata con
lindicazione dell'Ente  formatore e
deltoggette  def corsi (formato della

carattere 11).

Int caso di mancata frequenza di | Punti O
entrambe e tipologie i corse

10 | DISPONIBILITA' DI MEZZI DI SCORTA COM |2 punt! per ogni mezzo offerto (max 1 z
LE CARATTERISTICHE DI CU} ALL'ART. & | mezzo}, O punti in caso contrario.
DEL CSA.
M.B.:  Alf'aggiudicatario  provvisorio,

prima_di _procedere atiraggivdicazione
definitiva od entra il termine ssseanato
¢ sotto specificato, verra chiesto Uelenco
dettagliato dei mezzi rispondenti al
criterio premiante specificandane nome
commerclale, targa ¢ allegands (4 carta
di circolazione degli stesst e ceni altro
documento utile al fine di verificarne ta
rispondenza a quanto offerto.

11 SERVIZI AGGIUNTIVI A SOSTEGMO DELLE [ 1 punto ogni pacchette di 10 uscite 3
ATTIVITA' DIDATTICHE PER  SINGOLO | didattiche offerte, 0 punti in caso
ANNO, contrario.

Servizi di trasporto che il concorrente s
impegna ad effettuare gratuitamente, per
ciascun anno scolastico, a sostegno delle
attivita didattiche per Uintera durata
dell'appalto, in orarle compatiblle con
'espletamenta del servizio del trasporto
scotastico  ordinarie,  atlinterno  det
territorio comunale o del territorio in cui
ricade Ulstituto comprensiva, con be stesse
risorse del trasporto ordinario - veicoli e
conducenti - e senza oneri straordinari per
l'appattatore - quali autastrada, parcheagi,
pass ZTL ..).
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La Commissione giudicatrice procede alla lettura e allesame delle proposte proposte tecniche formulate
da tutte te ditte concorrenti per il predetto lotto:

1. RTI costituendo tra Mondo Tours srl di Susegana (TV) (mandataria) e Soligo Viaggi sas di Scapol
Giuseppina & C. di Susegana (TV) {mandante)

2, Euro Tours srt di Mogliano Veneto (TV)

3. Alibus International srl di Pordenone (PN)

Al termine della valutazione ognuno dei Commissari procede con |'attribuzione dei coefficenti.

Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Commissario per ciascun criterio di valutazione di cui ai numeri
da 1 a 7, viene trascritto nel foglio di calcolo che determina la media dei coefficienti attribuita a ciascun
concorrente (Ci) e la successiva attribuzione dei punteggi, come indicato ai punti 18,7 e 18.4 del Discipli-
nare di gara.

Per i restanti criteri di valutazione, l'assegnazione del punteggio avviene suila base della presenza o as-
senza nell'offerta, dell’elemento richiesto e in base al peso indicato per ognuno nella cotonna LISTA 5CEL-
TE.

La sommataoria dei punteggi assegnati alle concorrenti & riassunta nell’ Allegato 1 lotto 11 /scheda punteg-
gi tecnicl, che forma parte integrante £ sostanziale del presente verbale,

Una volta terminata ta procedura di attribuzione dei punteggt, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i
vari criteri, se net singolo criterio messun concorrente ha ottenuto il punfeggio massimo, | punteggi
attribuiti vengono riparametrati per i criteri {a cui formula non consente la distribuzione del punteggio
massimo. Si procede pertanto ad assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio pid alto su un

singolo criterio il massimo punteggio previsto per {o stesso e alle altre offerte un punteggio propoerzionale
decrescente.

Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti ed effettua la sommatoria determinando il
punteggic tecnico totale attribuito, che viene riassunto nell Allegato 2 lotto 11 - scheda punteegi tecnici
dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale,

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di gara si procede quindi, con il supporto del foglio di
calcolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesimo, attribuendo all'offerta che ha ottenuto il
maggior punteggio per i criteri di valutazione il massimo punteggio attribuibile e, proporzionalmente, un
punteggio inferiore alle attre offerte.

Il Presidente da atto che le concorrenti hanno superato la soglia minima di sbarramento ai sensi
dellart.95, comma 8 del D.Lgs 50/2016, part a 35 punti per il punteggio tecnico complessivo e pertanto le
stesse sono ammesse al successivo iter di gara, come riassunto nell_Allegato 3 lotto 11 scheda punteqgi
tecnici dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale det presente verbale.

Alle ore 12:40 circa il Presidente dispone di aggiornare i lavori e convoca per il giorno 30.3.2018 alle ore
9:00 una nuova seduta riservata per il proseguimento detle attivitd di esame e valutazione dei progetti
tecnict dei restanti lotti,

Nelle more della successiva seduta della Commissione giudicatrice i plichi contenenti le offerte tecniche
dei concorrenti vengono depositati in apposito armadio munito di serratura metallica e sottratto al pubbli-
co accesso a cura del segretario verbalizzante.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai componenti della Commissione
di gara, qui di seguito ed a margine degli altri fogli.

ey %



IL COMPONENTE - Dott.ssa Francesca De Nardi

e

dao

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE - D ssa Gianna Di Tos
Y NS
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SERVIZIO TRASPORTG SCOLASHILO - LOTTO & COMUNE Dt GORGE Al MONTICANG
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SERVIZIO TRASPGRTO SCOLASTICO - LOTTO 8 COMUNE B GORGO AL MONTICANG

ALL.t PUNTEGG! TECNICI

MMPIANTO DI CLIMATIEZARIONE

Funa & ed Ml oflact Punth &t ek o L TR R A FUnTl 0wyl ann ulfores
Hrveak piter 61
[ F—— WA F—
Totale punth attribsits 4,00 6,00 .40 6,00
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PUNTEGG! RIPARAMETRATI

SERVIZID TRASPORTG SCOLASTICO - LOTTO 8 COMURE DI GORGO AL MONTICAND
ALL.2 PUNTEGG] TECMICT PRIMA RIPARAMETRAZIONE
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A4l TR pLbi

e risararaarrerbonsd

5,00

2,07

2,76

MANUTTHTIONFE § SANIFICATLIONE
WEGL! AUTCHEZZ
maz puhtl &)

4,00

150

300

aradtan o

& v in sk A i an]

B = g vy gl o
B0 gt e Al
g g e g A T AT

rgun mara

R LASSE KUty DI METELABET |
{ATADBILMENTC AL SERVIZFD

mar puntd 7}

e = A G e (0 BT A8

4.36

100

6,00

200

3,52

£.00

127

4,00

R = Fiiviea RR A b

B o sergets dea =yl rleutmdi
10 umgaas prm g TAAR AL Al rwere
B = g ) £, AR 4

it mayurna

tra g s
et ol A g

7,00

7,00

2,040

IFORMAL|ONE DEL PERSONALL
MPIEGAT R MEL SERVIZIO (CORSI DY
ittty SOCCORSO A SOCGETTI
PROHATRICI § IN PTA SCOUARN 7 COASE
Hal INTERAZIOME ©ON [ MINGRI}

(mox punti &}

€00

piXi

Paning

.00




SERVEZIO THASPORTO SCOLASTICO - LOTTQ B COMUNE DI GORGO Al MONTICANG
ALL.2 PUNTEGGE TECNICE PRIMA RIPARAMETRAZIONE

Kira + gk g ara i S Serin 1 bane e il
b st g 4,00

Ao Firiag KRk ang

W= dryls drakom
& mnn ah
Wtenn = vrmgubs L b i LG 00T

RPN B RS T ¢ N P
RNy i

[oI=POHIGHLITA DF UN MEZZa D
FLEORTA COM LE CARATTERIFTICHE (M )
ftul ART. & CHA G,0u G,00 6.400 .00

fmax punti &}

A = ik e L D 6 ] &.010

oo PryvarKRUMm ey

e T 800 6,00 6.00 5.0

i shrata i yars g

#rian 2 swqrh

i B e
Fardirnnprin 4 e el o]
g e

eyt

EMPIANTC O) CEIMATIZZRIIONE
G.u0 .00 5,60 o0
tax punt §)

BMAY e QU FilTa e ] PS AN ARIS 7 gt s e ) -
- atibay 4,00

A g g ERyHmy)

i e i s ] 3:"" £,00 6,00 8,00 0,04

ks = senfihe b s i WG 1

AR = ) O T ey

HELECARERA O AVVISATER ACUSTICI
A1 RETRGMAREIA 9,00 3,00 236 .00

mar pdnti 2

= D ) I AT 3 o o ¥ 50

R Pmor Vi Tman|

[T T —
18 g Fe L LRl b T
Puas = tb ookt tonbrigth ke sty P 3

9,00 2,00 4,50 9,40

LY ey
A S DB LA S A D Ay

a4



SERVIZIO TRASPORTD SCOLASTICO - LOTTO 8 COMUNE DI GORGO AL MONTICAND

SECONOA RIFARAMETRAZIONE

PUNTEGGIO TECNICD (vonx puntl 70}

PUNTEGGIC MASSIMGO

' RIPARAMETARAZIONE

SOGLIA SBARRAMENTO

MONOG TOUR

EURO TOUR

18] ‘
FEMTOUR/IDEAL VIAGGI

ALL. 3 PUNTEGG] TECNICI SECONDA RIPARAMETRAZIONE

ATA ANTONIATZ

59,88

70,00

44,99

a4,63

70,00

9,88

70,00

44,63

35,00

Mupina 3







SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGO DELLA BATTAGLIA
ALL.1 PUNTEGGI TECNICI

SOLIGO VIAGG]

ORGANIGRAMMA E MODELLD ORGANIZZATIVO
(max punti 8)

s s aoya e b by maots i
altribanini o orralin

NN R

formuta: Pi= CiXPmax dove PMAX = B 6,00

GESTIONE DELLE EMERGENZE E MODALITA' DI
INTERVENTO 0,70 0,70 0,70
{max punt 14}

2
Do o alels [ A LY et ugnatill b 70 NG e
al aitunaliaenta dalla sl Giutioaleies e
formuta: Piw CiXPraax  dove PMAX » 10/ 7,00
GESTIONE DEGLI IMPREVIST! . \ Ly
. Bt N \
(max punti 10) 0,65 {0.70 .85
Ciea et e o aidan & dhel SoedTioient, varis Aoy 8 U, i
attripuii diszramonaslmenta dalta U ptrice i
farmula: Pi= CiXPmax dove PMAX = 10 6,67
MODALITA' DI GESTIONE DEI RAPPORTI CON
L'UTENZA E LE FAMIGLIE 0,70 0.80 0.70
{max punti 8)
4 odam e Sl e O L orresdlia et o [ Ll Lres 2y v o) |
ALITIOUTH S creannal et 19 Corneriss oo Didizaineo '
farmula: Pi= CiXPmax dove PMAX = B 5.87
MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGLI
AUTOMEZZ) 065 0,70 0,65
(max puntl &)
B i e dows " sErrRial bra Ry s,

athrtLt nalroiente datba Comimicyione dindizainoo

formula: Piw CiXProax  dove PMAX w & 4,00

CLASSE EURO DEI MEZZI ADIBITI STABILMENTE AL

SERVIZIO Classe Ambientale mezzl offerti

max punti f

3 puny ogni mezzo n, mezzi eur & i

1 punti ogni mezzo n, mezzi Euro 5 EEY 0

Pagina 1



SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMURE DI MORIAGO DELLA BATTAGLIA
ALL.T PUNTEGGI TECNICI

6 1 punti ogni mezzo ez Euro 5 L]
0.5 punti ceni mezzo n. mezzi Burp 4 O
0 punti ogni mezzo n, mezzi Euro 3 X

Tatale punti attribuiti per § mezzi offerti| 3,00

FORMAZIONE DEL PERSONALE IMPIEGATO MEL
SERVIZIO (CORS) DI PRIMO SOCCORSO A
SOGGETTI PEDIATRICI € N ETA SCOLARE / CORS! N
DI INTERAZIONE CON | MINORD) N & Tipalogia i carso frequentato

¢

m

4 punti grer ognk autists
impiegato frequentazione
entrambi i corsi di primo
soccorso ih eth pediatrica
- corso interazione con
nyinor

., Aubisth frequentanti 4

7 2 puhtl per oani autista
frequentazione solo 1

corse di primo soccorso in]  n. autisti frequentanti )
ota pedistrica o corso
interazione con minorf

0 punti nel case nessun
autista frequanta una o n. autisti frequentanti G
ntrambe le tipologie

Tatale punti attribuitil 8,00

IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE

{Mmax punti 4)

Punti 4 : due mezzi offertt

Totale punti attribuiti 4,00

[TELECAMERA O AVVISATORI ACUSTICI DY
RETROMARCIA

(rmax puntt 8

Purti 0 servizio non offerto
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGO DELLA BATTAGLIA
ALL.1T PUNTEGG! TECNICI

3 punti per ogni mezio
adibito al servizio con .

n. mezzi 2
presenti entrambt i
dispositivi

9 1,5 punti per ogni mezso
adibita al servizio con
almeno presente uno del
dispositivi

N, MELE 0

D punti nessun dispositivo fi, vz (]

Totale punti attribuiti per i mezzi offerti 6,00

IMPIANTO DI RISCALDAMENTO SUPPLEMENTARE
(rmax punti 4)

Punti 4 due mezzi offerti

10

Totale punti attribuiti 4,00

3 b-{,t‘-"\m Bl
P
i

Paping 3



SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGQ DELLA
BATTAGLIA
ALL.2 PUNTEGG! TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

PUNTEGG! RIPARAMETRATY SOLIGO VIAGGI

ORGANIGRAMMA E MODELLO
ORGANIZZATIVO 6,00
{max punti 8)

Rmax = singolo punteqglo pil alto attribuito i gara 6.00
1 pritna dela riparametraziong '

R @ PmaxXRi/Amax

R w singnla puntegogo ripara matyatn

Ri = singola puntegnia attribiite 3 concorrents 8,00

RMAX » SINQOI puniegain plv alte 3ltibuite i gera prima dells
rtparametraziong

Fmax = massime punteggla tecnics cansaguibite vispatts Mllelamenta
tECmIed In esame,

GESTIONE DELLE EMERGENZE E
MODALITA' Bt INTERVENTD 7.00
{max punti 10)

Amax = singala puntagalo pii A3Lo alteibailo in gard grima doeta
2 Higarametraziane 7- OO

R = PmaxXRi/Rmax

R = singold puntegqio riparametrato .

Ri = Singofd puntengln Attrinyiso al cancorrnte 10,00

mazx = 5ingal puntedain pi Al attiitits in gars primma della
riparametsazons

Pmax « massima puateqglo teonico sconseguibits rispatta all'elementa)
tecnido in esame.|

GESTIONE DEGLI IMPREVISTE

{max punti 10) 6,67

3 Btz m $ingole puntedgio pio alte sltribuits in gara prime detla 6 6?
riparametraziona '

*aging 4



SERVIZIO TRASPORTOQ SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGO DELLA
BATTAGLIA
ALL.2 PUNTEGGI TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

B = PmaxXRi/Amax

B Singild ponlegaqid ipkramatralo,

Rl w singoto punleggio attribuile al concormnta; 10’00

Aenaz = Singaly punbdgala pio a0 atUibuite i Nara prirng l.Fell&
riparametrazions

fmax =~ marsima puntaggia tecnico consnguthile rispatta all'glernnig,
Ll in esdme,

MODALITA' DI GESTIONE DE1
RAPPORTI CON L'UTENZA E LE 5 8y
FAMIGLIE '
{max punti 8)

Rmax « stngote punteggio phi alta attribulta in gara prima detial

4 figaramlra none| 5.87

R = PmaxXRi/Rmax

R = singoto puniaggio fiparametrato)
Ri = slngolo punteggio attribuito al concotrente 8,00

Rmax = singole punteggio pil alte attribuito in gara prima I
deila ripgrametrazione
Pmax = magsima puntegaio tecnico conseguiblile rispetto)
alfelements tecnlco in esame.

MANUTENZIONE £ SANIFICAZIONE
DEGLI AUTOMEZZI 4,00
(max punti 6)

Rinax = sitdlola puitegoio pig oo attiboite in gara prima dela)
5 rparametrazione erD

R = PmaxXRi/Bmax

8w slogaks punleggio riparametritol

Ri = singale punteqglo attrinulto al concernenta G,Oo

Rmiax m slngole purraggio i Alta Attebuita in gara prima deda
[fEETETU TN T

Pmax » massime punteggio tecnlea conseguibite rispette a'nfemiento
racning i asame.

CLASSE EURO DEI MEZZI ADIBITI
STABILMENTE AL SERVIZIO

{rnax punti 6)

& Amak « singuefa puategaio plo alto attribuka v gara prima deltal 300
Fifaratmet aziane '
# = PmaxXRifftmax
R = singohdy puniegiio riparatnelrats
Bl « sinyota punteqyio attribuitc af concorrente 6'00
Rmax = singols puntegglo Ma akn akebyits in gara prima aclla
Thparametrs doome
Friax « masséno punteggin lecnico conteguibiie rispetto all'elemento
(RCniCO in eLame,
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGO DELLA
BATTAGLIA
ALL.2 PUNTEGGI TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

FORMAZIONE DEL PERSONALE
IMPIEGATO NEL SERVIZIO (CORSI DI
PRIMO SOCCORSO A SOGGETTI
PEDMATRICI E IN ETA SCOLARE / CORSI 8,00
£ INTERAZIONE CON | MINORI)

{max punti 8)

Renax = singulo punteqgic pia alle altribuito in gars prma delia B OD
riparametra riorne '

R = PmaxXRi/Armax

& singulo punleggia fparametrate

RI = 5ingalo puntnagto attrimuity al rancarrente 8,00

Anag » singale punteggin plo alte attaAibaite in gara prlina della
riparametiazione

Pmax = massime punieggie tecaken consequibite rispetta altelemental
REEAICY i FRAME,

IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE

4,00
{max punti 4)

fimac « SingRla punteggin ply altn attribyito in gara prima della)
B fiparametrazions 4-00

R w PmaxXRi/Rmax

R - singolo puntegylo nparametrato;

Rl = g0l punrecgio Attribuits ai concorrente 4,00

Ptax = singole punlégyio pii alts attribuito W gava privag Fells
riparametrazione|

Prvax o Hassie punteggia Lacnion comseguibile rispatio ali'alemants
TEChic in widm,

TELECAMERA O AVVISATORI ACUSTICE
DI RETROMARCIA

6,00
{(max punti 6)

5 Rmax = singalo puntegaie pils alto attribuila in gara prima della 6. 00
riparametraziane, ¢

R = PmaxXRi/Rmax

R Simgalo punleggio spdiamelrato

Ri «» singalo punteggia attricuita al concorrente G'oo

Biar = Singela punteggio pio fre alvabuita in gara prima delly
siparamatrazicne)

Pinay = massing puntegyie fecalco onseguible Aspoita altetementa
tegnico In osama,
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI MORIAGO DELLA

BATTAGLIA
ALL.2 PUNTEGGI TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

10

IMPIANTO DM RISCALDAMENTO

SUPPLEMENTARE
4,00
{max punti 4}
Rmak v singolo punteggio pid dlto allribuito in gara prima dells 4.00
riparametrazions '
R = PmaxXAi/Rmax
R w singule puntegglo slparametrastol
i m singole pontegdgio atsnbuite 4l concerreale 4’ 00

#max = tingolu puntegygio pit alto attribuito & gara primi dedlq
rparametraziane
Proax m massiing puntegin taenloe conseguibild rispirtd all'elementa

teenico in eSame,
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 10 COMUNE DI
MORIAGO DELLA BATTAGLIA
ALL.3 PUNTEGGI TECNICI SECONDA RIPARAMETRAZIONE

SECONDA RIPARAMETRAZIONE
SOLIGO VIAGGI

PUNTEGGIO TECNICO (max punti 70) 70,00
PUNTEGGIO MASSIMO 70,00
2° RIPARAMETRAZIONE 70,00

35,00

SOGLIA SBARRAMENTO

_PUNTEGGIO TECNICO RIPARAMETRATO

Pagina §



SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 11 COMUNE Ol HERVESA DELLA BATTAGLIA
ALL.T PUNTEGGI TECHICI

RYI MONDO TOUR/SOLIGD
ViALGG

EURD TOUR

ALIBUS INYERNATIONAL

GRGANIGRAMMA E MODELLD ORGANIZZATIVO 4 . .
(max punti 5 0.7% 0,05 0,75 1,00 1,00 .05 o, RS {54 'R 3
- T I - PR
Pty C W
farmukd. Fin CIXPITMAK  dbvi PEMAX w § X, 75 4,92 3.08
GESTIONE DELLE EMERGENIE E MODALITA' DI
INTENVENTO .70 Q.10 0.7 0.9¢ Q.30 .30 .65 0.05 063
Uriex punli 101
rengda: Pre CiXKPOv  dove PRAX - | 7.00 9,00 &,50
GESTIONE DEGL IMPREVESRT]
(max punts 10 093 Q.70 0.55 0,80 a,%90 o,% 2,70 0,65 Q,7a
fm s Lt e
tremula: Mo ClEPmax  dove PMAX = L 6,67 3.67 4,83
MODALITA® DI GESTIONE DE| RAPPORTI CON
L'UTENZA E LE FAMIGLIE & 1, k0 & n4qa 1. 1.o0 015 (1] n.as
Liriay punti 5)
" we ot o
tormuka: Phw CIXPMan dove FMAX « 5 3,67 4,83 3,83
P IANIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI FERCDRS“ . . \ \
iax pandi 5) 0,65 0,75 0,14 0,85 [ )3 b, "o o7 &1
b st R
farmuly: #in CiXPoads  dove PMAX = 9 5,30 1,85 6,30
PAGINA WER OF| PERCORSH , - \ .
frman, pranki S [ wE L] 1R 2,491 n.an 0.0% Q.60 0.60
pRE R )i L a
formula: Plu CiAfmax dove PMAX o %) 3.58 4,50 3,08
MANHUTENZIDNE E SANIFICAZIONE DEGLE
AUTOMEZZ1 [:R Q.70 0,65 0.%0 b 0,949 s 0,60 LN 1
(tnax punt| 5}
o
ot i
farmuda: Ple Ciktmas dove PMAX = 5 1,13 4,58 2,33
(CLASSE EUAG DEF MEZYE A0RIAITE STARILMENTE Al
[FERVIZID Eliaa At alt m s afiti Chivhode Arasinetatu tuing i alferti Classe Ambbenlate maza offerti
i pantt 10}
2.5 puntl eged moree . ez curo G 2 1. tEzi cure § & . e o 6 4]
1,5 puntt ogni inezza n. mezeh Euro 5 EEY 3 0. mezzi Buro 5 EEY s} n. ezl Euro 5 €V (i}
1 puntt ognl mezzo gy fure % 1 nomegdi foig & L1 Pomegz Buin % 4
k) punti oyoi mesem nongks Suie 4 [+] .o Barg A { nomegd Ty 4 [+]
Totale punti attribultl per | mezzl offortd 7.50 10,00 &,00
FORMAZIONE OEL PERSOMALE IMPIEGATD NEL
ERVIZID {CORSI DI FRIMG SQCCORSO 4
sff'u‘?é'::;g%'gz'gs"i‘m:;‘? FCOLARE [ CORS N & Tipoteals Ui £orso frequentate M ¢ Tipotogia € carte frequentata N & Tipctoia dh o156 Hegusatats
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SERVIZIO TRASPORTQ SCOLASTICO - LOTTO 11 COMUNE Dt NERVESA DELLA BATTAGLIA
ALL.1 PUNTEGG! TECNICI

1, % punti per ogrl autista
impiegato frequentazione
otitrambi b eorid dl prisie
roccorso in eth podiatrica
[ corsa tnteraziane con
il el

fr Autist trequantami & n. autlizh frequentanti 4 n, At freaentandl 4

] 0,75 puct] pa ognt autista
Frequentazione sofo §

korso di prime soccorse ind  n, antisti fienuentants [+] n, autish Anguentand [4] ny anlisti fequentant: (1]
eth phdtatrica o gorie
fnterazione con minori

t puntt ol caso nesun
autiata frequentats una o R, pulnikl Fraguntant O n, agtint] drerpgent ant [1] n, Aulizt finnuentank [1]
ontrambir ke Cipslogie

Tatale puntl attribultl 6,00 00 6,00
DFSPONIBILITA O UN MEZZO DU SCORTA COM LE
[CARATTERISTICHE D) CUI ART. € CSA Purich 2 D ul b dda affeclo Pt 2  urk R o0 fanti 2 s un moked olfeto
(ns0e mienith, 21
iop
Totale punti abtribuiti 2,00 2,00 2,00
TE:‘:'::I_‘:F};'“"TM Punli 4 © 3 pacchatt 19 uscite Funt 1 : 1 pacchettl Lot Puntt ¥ : 4 pacchutt 19 axcike
13 - i
tarmula; Pi« CIXPmax  duve PMAX L 3] 3,00 3,00 3,090

Mg 2



SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 11 COMUNE DI NERVESA DELLA BATTAGLIA
ALL.2 PUNTEGGI TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

FUNTEGGH RIPARAMETHATI RTH Momn\ﬁ;’&_ﬂwsmmu EURO TOUHK ALIBUS INTERNATIONAL

ORGANIGRAMMA E MODELLD
ORGANIZZATIVO 574 4,93 108
imax guiel 51

fmax = singela pUnlAgqo U ala atnbuks m gara) 459
L inrss dulba ripararetsdginna S

R oo Fma i Rt ma

et + s 1,81 5,00 1,34
Finan m L v QAU T AL gL g SR Saniean g

GESTIONE DELLE EMERGENZE E
MODALITA® DI INTERVENTO 7.00 3,00 6.50
[max puntl 10}

z LT 2 1 ond Cn BRI (A R AT X8 o AT i ey 9 00
LY THE L

B m Privy £ EAfRAm A

B 4 gl ymibn st
B AR DA ATTLRR 4] £ oAt 7,78 10,00 T.22

GrmaH 0 WML TR L=l KT 4TINS S JAT DT S
aeanuripypinn)
FIRAE § AT QUM BAZ VLR (DM LD SRR N
Thtiig in A1)

GESTIONE DEGLS IMPREVISTI
(ie pusth 18) 6,57 8.67 £.83

3 AR a1k DU T AR SR 8 e s s ;
etvinaes ] a7

N = 'nan aX R man

R 0 samgrrin gl mggas
K - amyals pembenpgu athihuds
Wartan T tngnbe puningyne Pl 2t i

7.6%9 16,006 +.A8

"
v aua In )

Prrias = murssmin punie gl Deeans snsrquits nml
i

MODALITA’ DI GESTIOMNE DEI

BAFPORTI CON L'UTENTA E LE
EAMIGLIE 367 4,83 1,83

{max punti 5}

Aman = el nirggm i e abiniesa b e prima s
L] i i s i 4,83

* o b ARy

R o Rl Fiip 0 D s ORI SE
Wi sfngedo punt deqla actrbiila 4f Canvarrentiy

Rmac m mnycha RuRtegalo gl ohe oitribuity In gek paims 3,79 3,00 3,97
" doRa rigaromotrazional

fnkd m moanore vintagEe taenicg comampuitily ool
+h o] 1 Srastuin 4 gty

PIANIFICAZIONE E AGGIORNAMENTD
il PERGDRS] 6,30 7,95 6.30
(max puntl 9)

. Kruan w ungoda pintegybs pil abp s i gar.

auaianibrasinneh 7.95

[

R et PURAGHIE Fijes /A TTmerated
Rl i Gngudts fruhf ngi AMTeibiita al conces riing

R w Ungela puntanqlo i aha sbnbults s gare pnmay 7.13 9,00 7,13
" dailu rparamatraziony

Frias 4 mazaime puntagria tetnics comanguibile nimwito
aNnlomenta WeniTs In s1aens

FAGINA WED BB PEACDRE] -
(max punti 5) 3,58 4,50 3,08

tpna 3



SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTC 11 COMUNE D) NERVESA DELLA BATTAGLIA
ALL.Z PUNTEGGI TECNICI PRIMA RIPARAMETRAZIONE

Rrmar i quds puntyynu ne abn sk ks in gara groma dela
it pinay a piana)

o Provk e SRR TR,

B = wpule punled oL bardmnt

6,00

3 LY SORTSEYLT R A LR SN T LTS ) I-‘\:::‘i.ml::::‘i: ‘3. h{}
- #® w Py MR
B v ¥ngalo puntepgo rllpmnmlutd
et ,.:ﬂup’.,c?:‘.‘:,‘;:"z*:‘:';o':‘:g ot iy ] ER 5,00 3,43
Friad o iy Urba alilug gt Car Al 2ot Ll d “N’:‘*'\#
AN AT T AT S ik F AR
IMANUTENZIUNE E SANIFICAZIONE
[DEGLI AUTOMEZTZE 1,33 4,568 XK
Hingx punti 5}
7 Miinn = il s Zuflliydne thia ukoe wilk bty "".l‘.:-\:f:ﬁ:.‘:;": a.58
A o P w By
amat ¢ e T T e HEe %00 364
vt
LR B FITLE -V DAL VRS L TR I T S L R D LS
[FATEN TR LYY
HHASSE ELIRG DE] MEIT ADIBITY
FTABIEMEMTL AL SERVERID 1.50 16.00 4.00
(max punti 10}
A Bral & Ll e ik Al ATARIER “‘.fl‘.’:.ﬁllmm 10,00
=l e ur Vit ]
N— :.””:‘:" P 7,50 16,00 4,00
Prras - mia puning pm bainnn ndnquilide s
FORMAIIONE DEL PEASGONALE
HMPIEGATO MEL SERVIZIO (CORSI DI
FEIMO BOCCORASED A SOGEETTI
IFECIATRICI E IN ETA SCOLARE / CORSH 6,00 £,00 6,00
(0 IMTERATIONE CON | MINODRI}
{max punti 6)
%

Narrin = 4iarguh fonndrire pra e o esimok i b o

[
Fruns = A LHinE Ehitmpuk Rk s i gk PHark 0 AT

trunkv A ruan e,

[ ekl ol N i &,00 €,00 6,00
[P Moot s
Frard = kaabins puntlewrd Tedints fobd it thgetid S e
ey e
RSP CNIBILITA T UN MEZTO DY
BooRia CORLE CARATYERMETICHY B
jCU ART. 6 CSA 2,00 2,00 2,00
{max punt] 2]
- Bairdd 4 Srgrbe guliteAdint il AT Hradne i e gl pat 2,00
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO - LOTTO 11 COMUNE DI NERVESA DELLA BATTAGLIA
ALL.3 PUNTEGGI TECNICI SECONDA RIPARAMETRAZIONE

SECONDA RIPARAMETRAZIONT R MONDO
TOUR/SOLIGO VIAGGI EURO TOUR ALIBUS INTERNATIONAL

PUNTEGGIO TECNICD (max punti 70} 56,12 70,00 51,41
PUNTEGGIO MASSIMO 70,00
2° RIFARAMETRAZIONE 56,32 10,00 51,41

35,00

S0GLIA SBARRAMENTO

.. PUNTEGGIO TECNICO RIPARAMETRATO
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