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Provincia di Treviso

Determinazione del Dirigente del Settore 2 Servizi alla Persona
Nr. Generale 1401 del 29/12/2023

Proposta Nr. 1628

Oggetto: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO PER AFFIDAMENTO SERVIZIO
DI SUPERVISIONE PER RAFFORZAMENTO SERVIZI SOCIALI E
PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI. FINANZIATO DALL'UE -
NEXT GENERATION EU PNRR.CUPD24H22000140006 CIG A02E660165
DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE

IL DIRIGENTE

Premesso che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (di seguito anche MLPS), con
Decreto Direttoriale n. 450 del 9 dicembre 2021, ha approvato il Piano Operativo per la
presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, sottocomponente “Servizi
sociali, disabilita e marginalita sociale”— Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (P.N.R.R.), che prevede il coinvolgimento - in qualita di soggetti attuatori - degli
Ambiti Territoriali Sociali (A.T.S.);

Dato atto che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in coerenza con quanto previsto dal
succitato Piano Operativo, ha pubblicato, con Decreto Direttoriale n. 5 in data 15 febbraio 2022,
I’Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti
Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e
terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento
1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita, Investimento
1.3— Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea — Next generation Eu,
con scadenza al 31 marzo 2022, ed avente i seguenti indirizzi:

- D’avviso ministeriale definisce che le risorse del PNRR Missione 5, Componente 2,
siano destinate agli Ambiti territoriali Sociali (ATS), in qualita di soggetti attuatori
ammessi a presentare domanda di finanziamento dei progetti di intervento per le linee di
attivita previste, contemplando altresi che 1 rapporti tra ATS proponente e gli altri
soggetti, tra cui gli enti del Terzo Settore, necessari all’attuazione dei progetti stessi siano
da regolarsi ricorrendo agli strumenti previsti dalla normativa vigente, inclusi il codice
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degli Enti del Terzo Settore ex D.Lgs. 117/2017 e la disciplina in materia di contratti
pubblici;

- le risorse assegnate agli investimenti a titolarita del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, in conformita a quanto indicato nell’ Avviso ministeriale, sono stanziate
in totale per nove progetti, rispettivamente quattro per I’Investimento 1.1- Sostegno alle
persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti, quattro per 1I’Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con
disabilita e due per I’Investimento 1.3 — Housing temporaneo e Stazioni di posta (Centri
servizi)”;
Dato atto che il Comune di Castelfranco Veneto, in qualita di ente capofila dell’Ambito Territoriale
Sociale VEN 08 — Asolo, giusta deliberazione del Comitato dei Sindaci in data 19.01.2022, ha
manifestato 1’interesse, in data 21.01.2022, alla Regione del Veneto e al MLPS, di candidarsi a
presentare le progettualita riferite alle linee di investimento sopra descritte, cui ¢ seguita la formale
presentazione dei progetti entro il 31/3/2022;

Preso atto che, con decreto direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022, il MLPS ha approvato gli elenchi
dei progetti ammessi al finanziamento, da cui risultano i progetti finanziati per I’ Ambito Territoriale
Sociale VEN 08, per il tramite del Comune capofila di Castelfranco Veneto, che comprendono, tra
gli altri, il progetto relativo alla linea di investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e
prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, per I’importo complessivo di €
210.000,00, CUP D24H22000140006;

Dato atto che, in data 22.12.2022, ’ATS VEN 08 per il tramite del Comune capofila di
Castelfranco Veneto (in qualita di soggetto attuatore del progetto), I’Unita di Missione per
I’attuazione degli interventi PNRR presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e la
Direzione Generale Lotta alla Poverta del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali hanno
sottoscritto I’Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del D. Lgs. 50/2016 per la realizzazione della
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale” del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) che prevede progettualita per I'implementazione di: Investimento 1.1 -
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti; sub - investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, volto a formalizzare i rispettivi obblighi e le
modalita operative nel perseguimento degli scopi del Sub-investimento 1.1.4 della M5C2 del
PNRR;

Considerato, pertanto, che la presente procedura di affidamento ¢ finanziata, in tutto o in parte, con
le risorse previste dal PNRR e deve rispettare le disposizioni di cui al citato Avviso 1/2022;

Vista la necessita di provvedere all’affidamento del servizio di rafforzamento dei servizi sociali e
prevenzione del fenomeno del burn out degli operatori sociali, con la realizzazione di percorsi
di supervisione individuale, di gruppo e di equipe del personale dedicato ai servizi sociali ¢
dunque di attivare le procedure necessarie;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 225, c. 8 del D. Lgs. 36/2023, in relazione alle procedure di
affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in lotti, finanziati in
tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi cofinanziati dai
fondi strutturali dell’Unione europea, ivi comprese le infrastrutture di supporto ad essi connesse,
anche se non finanziate con dette risorse, si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni
di cui al decreto-legge n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, come convertito in Legge 41/2023, nonché le specifiche
disposizioni legislative finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti
dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al
regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'l1 dicembre 2018;
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Dato altresi atto che la realizzazione del servizio in questione, ai sensi dell’art. 17 regolamento UE
2020/852, non arrechera un danno significativo all’ambiente (DNSH - Do no significant Harm);

RICHIAMATA la propria determinazione a contrarre n. 1082 del 24/11/2023, cui si rinvia, con la
quale si ¢ stabilito, tra 1’altro, di indire una procedura negoziata senza bando ex art. 50, comma 1,
lett. e) e art. 225, comma 8, del D. Lgs. 36/2023, per I’affidamento del Servizio di supervisione per
il rafforzamento dei Servizi Sociali e per la prevenzione del burn out degli operatori sociali per il
periodo indicativamente dal 11.12.2023 al 31.03.2026 per I’importo stimato a base di gara di Euro
171.670,80, IVA esclusa se dovuta, di cui Euro O per oneri relativi alla sicurezza non soggetti a
ribasso in quanto, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008, trattasi di servizi di natura intellettuale
e con un importo complessivo dell'appalto, idoneo a divenire contratto, ai sensi dell'art. 14, comma
4 del D.Lgs. n. 36/2023, di Euro 480.678,24.= IVA esclusa se dovuta, di cui Euro 0,00 per oneri
relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso, (comprensivo della proroga opzionale di 28 mesi, ai
sensi dell’art. 120, comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'opzione in aumento o in diminuzione del
40% dell'importo contrattuale ex art. 120, comma 1, lett. a) del medesimo Decreto), con il seguente
quadro economico:

A) IMPORTO CONTRATTUALE IMPORTI IN EURO

1) Oneri per il servizio per il periodo dal

11.12.2023 al 31.03.2026 € 171.670,80
2) Opzione aumento 40% del servizio per il

periodo dal 11.12.2023 al 31.03.2026 ex art. € 68.668.32

120, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 36/2023
(vedi art. 2 del Capitolato Speciale d’ Appalto)

3) Opzione proroga del servizio per n. 28 mesi
ex art. 120 comma 10 D.Lgs. n. 36/2023 (vedi € 171.670,80
art. 2 del Capitolato Speciale d’ Appalto)

4) Opzione aumento 40% del servizio per il
periodo di proroga ex art. 120, comma 11 del

D.Lgs. n. 36/2023 (vedi art. 2 del Capitolato € 68.668,32
Speciale d’ Appalto)

TOTALE IMPORTO CONTRATTUALE

(14243 +4) € 480.678,24
B) SOMME A DISPOSIZIONE

IVA SE DOVUTA € 105.749,21

Incentivo Funzioni Tecniche ex art. 45 del
D.Lgs. n. 36/2023 per il servizio per il periodo € 3.433,42
dal 11.12.2023 al 31.03.2026 (2%)

di cui quota per il personale dipendente del

Comune (75%) € 2.575,07
di cui quota per i compiti svolti dalla SUA
(25%) € 858,35
Incentivo Funzioni Tecniche ex art. 45 del
D.Lgs. n. 36/2023 Opzione proroga del servizio € 3.433,42

per ulteriori n. 28 mesi (2%)
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A) IMPORTO CONTRATTUALE IMPORTI IN EURO

di cui quota per il personale dipendente del

Comune (75%) € 2.575,07
di cui quota per i compiti svolti dalla SUA

(25%) € 858,35
Contributo ANAC a carico

dell' Amministrazione Comunale € 250,00
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE € 119.732,89
TOTALE (A+B) € 600.411,13

RICHIAMATO I’Avviso di indizione della procedura di gara prot. 69959 del 24/11/2023 della
Stazione Unica Appaltante - Area beni e servizi della Provincia di Treviso, pubblicato nella sezione
Amministrazione Trasparente della SUA, nel sito istituzionale del Comune di Castelfranco Veneto
nonché nel MIT,;

DATO ATTO che in data 24/11/2023 la Stazione Unica Appaltante - Area beni e servizi della
Provincia di Treviso ha attivato la procedura in oggetto (RDO n.3866333) sulla piattaforma MEPA
- Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, con le modalita della RDO aperta a tutti gli
operatori economici che, entro la data di scadenza per la presentazione delle offerte, risultano
abilitati ed operativi nel Bando SERVIZI- categoria “Servizi sociali vari”, provvedendo al
caricamento in piattaforma di tutta la documentazione di gara;

DATO ATTO che entro le ore 12:00 del giorno 13.12.2023, termine ultimo indicato nell’ Avviso per
la presentazione delle offerte, ¢ pervenuta, tramite piattaforma MEPA, la busta telematica del
seguente Operatore Economico:

OPERATORE ECONOMICO

l.
VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE di Padova — P. IVA 04632180289

PRECISATO che la Commissione giudicatrice della procedura in oggetto ¢ stata nominata, dopo la
scadenza del termine di presentazione delle offerte, con atto prot. n. 73659 del 14/12/2023 del
Coordinatore della Stazione Unica Appaltante — Area beni e servizi della Provincia di Treviso;

VISTI il verbale n. 1, 2 e 3 del 14/12/2023 del Responsabile Unico del Progetto e della
Commissione giudicatrice, pubblicati sul profilo del committente www.provincia.treviso.it nella
sezione Trasparenza, e ritenuto di approvarli e depositarli agli atti;

CONSIDERATO che l'offerta economicamente piu vantaggiosa risulta essere quella presentata
VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE — P.IVA 04632180289 di Padova;

DATO ATTO che ¢ stata nuovamente effettuata una verifica delle iniziative di acquisto in corso da
parte di Consip SpA, rilevando che per la specifica tipologia di servizio non sono attive
convenzioni di Consip SpA;

DATO ATTO che saranno svolti i controlli di cui all'art. 94 e ss. del D.Lgs. n. 36/2023 da parte
della Stazione Unica Appaltante — Area Beni e Servizi e che in caso di riscontro negativo della
verifica relativa alle certificazioni non ancora acquisite si provvedera ai sensi e per gli effetti di
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quanto previsto dall'art. 75 del D.P.R. n. 445/2000;

RITENUTO, quindi, di aggiudicare il servizio di supervisione per il rafforzamento dei Servizi
Sociali e per la prevenzione del burn out degli operatori sociali, per il periodo indicativamente dal
11.12.2023 al 31.03.2026, a VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE , con sede legale
in Padova (PD) — Via Eritrea n. 3 - C.F./P.IVA 04632180289, per lI'importo complessivo offerto di
Euro 161.227,60.=, IVA esclusa se dovuta, di cui Euro O per oneri relativi alla sicurezza non
soggetti a ribasso in quanto, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008, trattasi di servizi di natura
intellettuale e con un importo complessivo dell'appalto, idoneo a divenire contratto, ai sensi dell'art.
14, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023, di Euro 480.678,24.= IVA esclusa se dovuta, di cui Euro 0,00
per oneri relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso, (comprensivo della proroga opzionale di 28
mesi, ai sensi dell’art. 120, comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'opzione in aumento o in
diminuzione del 40% dell'importo contrattuale ex art. 120, comma 1, lett. a) del medesimo Decreto,
in presenza di eventuali ulteriori risorse extra PNRR dedicate a questo LEPS), con il seguente
quadro economico:

A) IMPORTO CONTRATTUALE IMPORTI IN EURO

1) Oneri per il servizio per il periodo dal

11.12.2023 al 31.03.2026 € 161.227,60

2) Opzione aumento 40% del servizio per il
periodo dal 11.12.2023 al 31.03.2026 ex art.
120, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 36/2023 (e
quota pari al ribasso di gara, vedi facolta
prevista dall’art. 3 del Capitolato Speciale
d’Appalto)

€ 79.111,52

3) Opzione proroga del servizio per n. 28 mesi
ex art. 120 comma 10 D.Lgs. n. 36/2023 (vedi| € 161.227,60
art. 2 del Capitolato Speciale d’ Appalto)

4) Opzione aumento 40% del servizio per il
periodo di proroga ex art. 120, comma 11 del
D.Lgs. n. 36/2023 (e quota pari al ribasso di € 79.111,52
gara, vedi facolta prevista dall’art. 3 del
Capitolato Speciale d’ Appalto)

TOTALE IMPORTO CONTRATTUALE

(14243 +4) € 480.678,24
B) SOMME A DISPOSIZIONE
IVA SE DOVUTA € 105.749,21

Incentivo Funzioni Tecniche ex art. 45 del
D.Lgs. n. 36/2023 per il servizio per il periodo € 3.433,42
dal 11.12.2023 al 31.03.2026 (2%)

di cui quota per il personale dipendente del

Comune (75%) € 2.575,07
di cui quota per i compiti svolti dalla SUA
(25%) € 858,35
Incentivo Funzioni Tecniche ex art. 45 del
D.Lgs. n. 36/2023 Opzione proroga del servizio € 3.433,42

per ulteriori n. 28 mesi (2%)
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A) IMPORTO CONTRATTUALE IMPORTI IN EURO

di cui quota per il personale dipendente del

Comune (75%) € 2.575,07
di cui quota per i compiti svolti dalla SUA

(25%) € 858,35
Contributo ANAC a carico

dell' Amministrazione Comunale € 250,00
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE € 119.732,89
TOTALE (A+B) € 600.411,13

DATO ATTO della necessita di assicurare il rispetto delle tempistiche previste per 1’attuazione
degli interventi finanziati nell’ambito del PNRR, avvalendosi, pertanto, della facolta di dare avvio
alla prestazione contrattuale anche in pendenza della stipulazione del contratto e comunque dopo
l'acquisizione di tutta la documentazione prevista all'art. 37 del Capitolato Speciale d'Appalto;

RITENUTO, pertanto, di avvalersi della facolta di cui all'art. 8§ comma 1 lett. a) del D.L 77/2020
cosi come convertito dalla legge 108/2020 e s.m.i e di dare avvio alla prestazione contrattuale, in
via d'urgenza, anche in pendenza della stipulazione del contratto e comunque dopo 1'acquisizione
di tutta la documentazione prevista dall’art. 13 del Capitolato Speciale d’appalto;

DATO ATTO che, successivamente alla stipula del contratto, si procedera alla pubblicazione
dell'avviso di aggiudicazione dell'appalto, con le modalita indicate nella sopra richiamata
determinazione dirigenziale n. 1082 del 24/11/2023;

Dato atto che gli enti possono accertare le risorse del PNRR e del PNC sulla base della formale
deliberazione di riparto o assegnazione del contributo a proprio favore, senza dover attendere
lI'impegno dell’amministrazione erogante, con imputazione agli esercizi di esigibilita ivi previsti
(art. 15, comma 4 DL n. 77 del 2021). Pertanto, a seguito dei decreti ministeriali di assegnazione
delle risorse gli enti possono procedere all’accertamento delle entrate nel rispetto dei principi della
competenza finanziaria potenziata, al fine di consentire, a seguito del perfezionamento delle
obbligazioni di spesa, la registrazione degli impegni con imputazione agli esercizi previsti nel
cronoprogramma. Se i decreti prevedono 1’erogazione delle risorse sulla base della rendicontazione
annuale o infrannuale dei SAL, le entrate sono accertate nell’esercizio di assegnazione delle risorse
con imputazione agli esercizi previsti nel cronoprogramma delle spese oggetto del finanziamento;

Visto I’art. 14 comma 4 del vigente Regolamento di contabilita il quale prevede che “In caso di
variazione di esigibilita delle spese comportanti la movimentazione del fondo pluriennale vincolato,
ciascun responsabile del servizio interessato, con propria determinazione, approva il
cronoprogramma dei lavori e la nuova esigibilita della spesa; il responsabile del servizio finanziario
procede quindi con propria determinazione ad apportare al bilancio di previsione interessato le
conseguenti variazioni fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gli
stanziamenti correlati nonché le variazioni entrate e spese, escluse quelle di cui all’art 175 comma
5-bis lett. €) del TUEL, che sono di competenza della Giunta comunale”;

Dato atto dell’assolvimento dei seguenti obblighi normativi:

= DUVRI-D.LGS. 81/2008:
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Rilevato che non vi sono rischi da interferenza nell’esecuzione della prestazione in oggetto, e
che in conformita a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del d.lgs. 81/2008 non ¢
necessario redigere il DUVRI e non sussistono conseguentemente costi per la sicurezza;

* TRACCIABILITA’ MOVIMENTI FINANZIARI

Richiamata la Legge n°136 del 13/08/2010 e successive modificazioni, e in particolare I’art.3, e
successivo D.L. 12.11.2010 n. 187, convertito in Legge 17.12.2010 n. 217, relativo all’obbligo di
tracciabilita dei flussi finanziari, nell’ambito del piano straordinario contro le mafie;

Visto il numero di CIG A02E660165 assegnato dall’ANAC al presente affidamento che verra
comunicato alla ditta unitamente alla comunicazione dell’affidamento in oggetto;

Vista la dichiarazione con cui la ditta si assume gli obblighi previsti dalla L. 136/2010 art. 3 ¢
comunica i dati del CCB dedicato;

Dato atto che le citate disposizioni riportano che “il mancato utilizzo del bonifico bancario o
postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni
determina la risoluzione di diritto del contratto”.

= DURC

Visto il DURC, attestante la regolarita della posizione previdenziale della ditta, rilasciato dallo
Sportello Unico Previdenziale in data 21.10.2023 (prot. INAIL_40862681) e valido sino al
18.02.2024;

PER GLI INCARICHI PROFESSIONALI DA INSERIRE

Dato atto che il presente incarico professionale rientra nei limiti di spesa di cui al piano degli
incarichi di collaborazioni e prestazioni professionali a soggetti estranei all’amministrazione, di cui
all’art. 3 comma 55 Legge 244/2007), approvato in sede di bilancio 2022-2024 e successive
variazioni;

Richiamati:

- il Bilancio di Previsione ed il D.U.P. 2023-2025, approvati con deliberazione consiliare n. 128
in data 21.12.2022, dichiarata immediatamente eseguibile, e le successive modifiche ed
integrazioni;

- il P.E.G. 2023-2025, “Parte Finanziaria”, approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione
n. 1 del 05.01.2023, dichiarata immediatamente eseguibile e le successive modifiche ed
integrazioni;

- il P.LLA.O. 2023-2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 27 del 26.01.2023,
dichiarata immediatamente eseguibile, e le successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto sindacale prot. n.62091 del 31.12.2021 con il quale il sottoscritto ¢ stato incaricato
della responsabilita del Settore Servizi alla Persona, prorogato fino al 30.12.2023 con decreto
sindacale prot. n. 45534 del 29.09.2023;

Dato atto che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 16 D.Lgs. n. 36/2023 ed all’art. 7 del D.P.R. n. 62
/2013, relativamente alla procedura de quo, non sussiste alcuna situazione apparente e/o potenziale
e/o reale di conflitto di interessi finanziari, economici o personali, anche indiretti;
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Dato atto che ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/200 e dell’art. 3, comma 2, del
vigente regolamento sul sistema dei controlli interni, con la sottoscrizione del presente
provvedimento deve ritenersi espresso il parere preventivo favorevole di regolarita tecnica;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.1gs. n. 118/2011 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il vigente Regolamento di contabilita comunale;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

Visto lo Statuto Comunale;

1)

2)

3)

4)

5)

6)

DETERMINA

di richiamare a far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quanto in
narrativa esposto;

di approvare il verbale n. 1, 2 e 3 del 14/12/2023 del Responsabile Unico del Progetto e
della ~ Commissione  giudicatrice, pubblicati sul profilo del committente
www.provincia.treviso.it nella sezione Trasparenza, e ritenuto di approvarli e depositarli
agli atti;

di aggiudicare il servizio di supervisione per il rafforzamento dei Servizi Sociali e per la
prevenzione del burn out degli operatori sociali, per il periodo indicativamente dal
11.12.2023 al 31.03.2026, a VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE , con sede
legale in Padova (PD) — Via Eritrea n. 3 - C.F/PIVA 04632180289, per l'importo
complessivo offerto di Euro 161.227,60.=, IVA esclusa se dovuta, di cui Euro 0 per oneri
relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso in quanto, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n.
81/2008, trattasi di servizi di natura intellettuale e con un importo complessivo dell'appalto,
idoneo a divenire contratto, ai sensi dell'art. 14, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023, di Euro
480.678,24.= IVA esclusa se dovuta, di cui Euro 0,00 per oneri relativi alla sicurezza non
soggetti a ribasso, (comprensivo della proroga opzionale di 28 mesi, ai sensi dell’art. 120,
comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'opzione in aumento o in diminuzione del 40%
dell'importo contrattuale ex art. 120, comma 1, lett. a) del medesimo Decreto, in presenza di

di impegnare la spesa di € prenotare la spesa di € 196.697,67 (importo complessivo offerto
piu IVA 22%, se dovuta), sul capitolo 308050 “PNRR - PROGETTO BURN OUT
(SUPERVISIONE ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV.
1.1.4 CUP D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)” cod.
bilancio 12.07.1.0103 del bilancio 2023-2025, con imputazione all’esercizio 2023,
(impegno prenotato n. 2068/2023) dando atto che seguiranno apposite variazioni in base
all’esigibilita della spesa;

di prenotare la somma di € 9.618,91 (imponibile di € 7.884,35 + IVA 22% se dovuta), per
utilizzo di quota parte del ribasso di gara, facolta prevista dall’art. 3 del Capitolato Speciale
d’Appalto, sul capitolo 308050 “PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE
ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR MS5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)” cod. bilancio
12.07.1.0103 del bilancio 2023-2025, con imputazione all’esercizio 2023, dando atto che
seguiranno apposite variazioni in base all’esigibilita della spesa;

di impegnare, come da quadro economico indicato in premessa, la quota di € 858,35 quale
quota dell’incentivo per le funzioni tecniche riservata ai collaboratori della Stazione Unica
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7)

8)

9)

Appaltante della Provincia di Treviso sul capitolo 308050 “PNRR - PROGETTO BURN
OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2
INV. 1.1.4 CUP D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)”
cod. bilancio 12.07.1.0103 del bilancio 2023-2025, con imputazione all’esercizio 2023, che
dovra essere liquidata entro 60 giorni naturali e consecutivi dall'aggiudicazione definitiva
della procedura su richiesta della stessa ai sensi dell'art. 12 della Convenzione tra i due Enti
e di prenotare sul medesimo capitolo la restante somma di € 2.575,07 quale quota
dell'incentivo per le funzioni tecniche per il personale dipendente del Comune (dedotta la
quota del 25%, pari ad Euro 858,35 riservata ai collaboratori della Stazione Unica
Appaltante), a favore del gruppo di lavoro, dando atto che seguiranno apposite variazioni in
base all’esigibilita della spesa, precisando che la somma complessiva per incentivi funzioni
tecniche di € 3.433,42 viene riassorbita dall'esercizio dell'opzione in diminuzione e di quota
parte del ribasso di gara;

di dare atto che con successivo atto del dirigente verra nominato il gruppo di lavoro ai fini
della corresponsione dell'incentivo di cui all' Art. 45 del D.Lgs. 36/2023 relativo alla
presente procedura e comprendente i collaboratori della Stazione Unica Appaltante della
Provincia di Treviso;

di dare atto che ’entrata di Euro 210.000,00 con cui viene finanziato il servizio ¢ stata
accertata, con determinazione n. 1082 del 24.11.2023, sul capitolo 36360 “PNRR -
CONTRIBUTO STATALE PER PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE
ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR MS5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 (VINCOLATO CAP S 308050)” cod. bilancio 2.0101.01 del bilancio
2023-2025, con imputazione all’esercizio 2023, cui seguiranno apposite variazioni in base
all’esigibilita della spesa;

di dare atto che in caso di attivazione della proroga opzionale o delle opzioni di cui all'art.
120 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 36/2023 si procedera ad impegnare, oltre alla spesa per il
servizio, l'importo previsto dal quadro economico di cui sopra a titolo di incentivo per le
funzioni tecniche, provvedendo altresi alla liquidazione della quota riservata ai collaboratori
della Stazione Unica Appaltante entro 60 giorni naturali dall'attivazione delle opzioni o dalla
richesta da parte della stazione Unica Appaltante qualora il Comune non abbia provveduto al
verificarsi delle condizioni previste;

10)di applicare la norma di cui all’art. 8 del citato D.l. 76/2020, che prevede che “¢ sempre

autorizzata nel caso di servizi e forniture, I’esecuzione del contratto in via d’urgenza ai sensi
dell’articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica
dei requisiti di cui all’articolo 80 del medesimo decreto legislativo, nonché dei requisiti di
qualificazione previsti per la partecipazione alla procedura”, trattandosi di un intervento
finanziato con risorse del PNRR, che impone il rispetto rigoroso di scadenze e milestones
predeterminati, pena la perdita dei finanziamenti che non permette di assumere il rischio di
ritardi nell’affidamento dell’appalto, si procedera “ex lege” ad aggiudicare 1’appalto in
oggetto nelle more della verifica delle dichiarazioni rese dall’aggiudicatario in gara;

11)di dare atto che saranno svolti 1 controlli di cui all'art. 94 e ss. del D.Lgs. n. 36/2023 da parte

della Stazione Unica Appaltante — Area Beni e Servizi e che in caso di riscontro negativo
della verifica relativa alle certificazioni non ancora acquisite si provvedera ai sensi e per gli
effetti di quanto previsto dall'art. 75 del D.P.R. n. 445/2000;

12)di stipulare il contratto per la realizzazione del servizio in modalita elettronica, mediante

scrittura privata soggetta a registrazione solo in caso d’uso attraverso la Piattaforma MEPA,
ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. n. 36/2023;

13)di dare atto che I’'importo complessivo dell'appalto, idoneo a divenire contratto, ai sensi

dell'art. 14, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023, ¢ di Euro 480.678,24.= IVA esclusa se dovuta,
di cui Euro 0,00 per oneri relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso, (comprensivo della
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proroga opzionale di 28 mesi, ai sensi dell’art. 120, comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023 e
dell'opzione in aumento o in diminuzione del 20% dell'importo contrattuale ex art. 120,
comma 1, lett. a) del medesimo Decreto);

14)di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.
36/2023 e dell’Allegato 1.2 ¢ il Dott. Gianluca Mastrangelo;

15)di dare atto che il servizio in oggetto risulta di particolare importanza per qualita delle
prestazioni, come previsto dall’art. 114, comma 8, del D. Lgs. n. 36/2023 e dall’art. 32,
comma 2, lett. m) dell’Allegato II.14 e, pertanto, viene nominato Direttore dell’Esecuzione
del Contratto (DEC) la Dott.ssa Elena Tommasi;

16)di dare atto che, successivamente alla stipula del contratto, si procedera alla pubblicazione
dell'avviso di aggiudicazione dell'appalto, con le modalita indicate nella sopra richiamata
determinazione dirigenziale n. 1082 del 24/11/2023.

Data della proposta: 20/12/2023

L’istruttore responsabile del procedimento:

Elena Tommasi
Il Dirigente del Settore 2 Servizi alla Persona
(Firmato digitalmente)

SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell’atto ai sensi e per gli
effetti dell’art. 153, comma 5, del D.1gs. n. 267/2000.

Il responsabile dei Servizi finanziari

(Firmato digitalmente in calce dell’attestato di copertura finanziaria)

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede
del Comune di Castelfranco Veneto. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento &
stato firmato da:

MASTRANGELO GIANLUCA in data 29/12/2023
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COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno: 2023 2068/0 Data: 23/11/2023 Importo: 209.750,00
Subimpegno di spesa: 2023 2068/1 Data: 29/12/2023 Importo: 196.697,67
Oggetto: aggiud. servizi -PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART.50 C.2-E) E ART.225 C.8 D.LGS.36/2023, SERVIZIO

SUPERVISIONE E PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO MEPA. FINANZIATO UE-PNRR M5C2 INV.1.1.4
CUP D24H22000140006 CIG A02E660165 -d1082-23 pren.

C.I.G.: AO02E660165
SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0020102 - VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Bilancio

Anno: 2023

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
Titolo: 1 - Spese correnti

Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Importo impegno: 209.750,00
Capitolo: 308050 Subimpegni gia assunti: 0,00
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Subimpegno nr. 2068/1: 196.697,67

SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)

Disponibilita residua: 13.052,33
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro




COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno: 2023 2068/0 Data: 23/11/2023 Importo: 209.750,00
Subimpegno di spesa: 2023 2068/2 Data: 29/12/2023 Importo: 9.618,91
Oggetto: prenot.art.3 Capit.-PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART.50 C.2-E) E ART.225 C.8 D.LGS.36/2023, SERVIZIO

SUPERVISIONE E PREVENZ. BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO MEPA.FINANZIATO UE-PNRR M5C2 INV.1.1.4 CUP
D24H22000140006 CIG A02E660165 -d1082-23 pren

C.I.G.: AO02E660165
SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0020102 - VENETICA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Bilancio

Anno: 2023

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
Titolo: 1 - Spese correnti

Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Importo impegno: 209.750,00
Capitolo: 308050 Subimpegni gia assunti: 196.697,67
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Subimpegno nr. 2068/2: 9.618,91

SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)

Disponibilita residua: 3.433,42
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro



COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno: 2023 2068/0 Data: 23/11/2023 Importo: 209.750,00
Subimpegno di spesa: 2023 2068/3 Data: 29/12/2023 Importo: 858,35
Oggetto: incentivi SUA -PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART.50 C.2-E) E ART.225 C.8 D.LGS.36/2023, SERVIZIO

SUPERVISIONE E PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO MEPA. FINANZIATO UE-PNRR M5C2 INV.1.1.4
CUP D24H22000140006 CIG A02E660165 -d1082-23 pren.

SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0003026 - PROVINCIA DI TREVISO

Bilancio

Anno: 2023

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
Titolo: 1 - Spese correnti

Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Importo impegno: 209.750,00
Capitolo: 308050 Subimpegni gia assunti: 206.316,58
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Subimpegno nr. 2068/3: 858,35

SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)

Disponibilita residua: 2.575,07
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro



COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno: 2023 2068/0 Data: 23/11/2023 Importo: 209.750,00
Subimpegno di spesa: 2023 2068/4 Data: 29/12/2023 Importo: 2.060,06
Oggetto: prenot. incentivi-PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART.50 C.2-E) E ART.225 C.8 D.LGS.36/2023, SERVIZIO

SUPERVISIONE E PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO MEPA. FINANZIATO UE-PNRR M5C2 INV.1.1.4
CUP D24H22000140006 CIG A02E660165 -d1082-23 pren

SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0015656 - DIVERSI BENEFICIARI PER GRUPPI DI LAVORO Q.E.

Bilancio

Anno: 2023

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
Titolo: 1 - Spese correnti

Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Importo impegno: 209.750,00
Capitolo: 308050 Subimpegni gia assunti: 207.174,93
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Subimpegno nr. 2068/4: 2.060,06

SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)

Disponibilita residua: 515,01
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro



COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno: 2023 2068/0 Data: 23/11/2023 Importo: 209.750,00
Subimpegno di spesa: 2023 2068/5 Data: 29/12/2023 Importo: 515,01
Oggetto: accant.Fondo-Inn -PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART.50 C.2-E) E ART.225 C.8 D.LGS.36/2023, SERVIZIO

SUPERVISIONE E PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO MEPA. FINANZIATO UE-PNRR M5C2 INV.1.1.4
CUP D24H22000140006 CIG A02E660165 -d1082-23 pren

SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0016535 - FONDO INNOVAZIONE

Bilancio

Anno: 2023

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
Titolo: 1 - Spese correnti

Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Importo impegno: 209.750,00
Capitolo: 308050 Subimpegni gia assunti: 209.234,99
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Subimpegno nr. 2068/5: 515,01

SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360)

Disponibilita residua: 0,00
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro



COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO
TREVISO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno di spesa 2023 2067/0 Data: 23/11/2023 Importo: 250,00

Oggetto: anac - PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO ART. 50 C.2 LETT.E) E ART. 225 C.8 D. LGS.36/2023, AFFID. SERVIZIO
SUPERVISIONE E PREVENZIONE BURN OUT OPERATORI SOCIALI, RDO IN MEPA. FINANZIATO DA UE-PNRR M5C2 INV.
1.1.4 CUP D24H22000140006. CIG A02E660165

C.I.G.: A02E660165
SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c. C.U.P.: D24H22000140006
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0003026 - PROVINCIA DI TREVISO

Bilancio

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 210.000,00
Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Impegni gia' assunti: 0,00
Programma: 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitarie  Impegno nr. 2067/0: 250,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 250,00
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi Disponibilita residua: 209.750,00

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 210.000,00
Capitolo: 308050 Impegni gia' assunti: 0,00
Oggetto: PNRR - PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI Impegno nr. 2067/0: 250,00
SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP . .
D24H22000140006 - prestazioni di servizi (VINCOLATO CAP E 36360) otale impegni: 250,00
Disponibilita residua: 209.750,00
Progetto:
Resp. spesa: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Resp. servizio: 7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell'atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 153, comma 5, del D.Igs. n.
267/2000.

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari
TIMBRC Dott. Emanuele Muraro



COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO

TREVISO

ACCERTAMENTO DI ENTRATE

Determinazione Settore 2 Servizi alla Persona nr.389 del 29/12/2023

ESERCIZIO:

2023 Accertamento di entrata 2023 466

Data: 23/11/2023 Importo:

210.000,00

Oggetto:

SIOPE:

PNRR - CONTRIBUTO STATALE PER PROGETTO BURN OUT (SUPERVISIONE ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI
OPERATORI) PNRR M5C2 INV. 1.1.4 CUP D24H22000140006 (VINCOLATO CAP S 308050) - decreto direttoriale 98-2022

MLPS

2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Piano dei Conti Fin.:  2.01.01.01.001 Trasferimenti correnti da Ministeri

Resp. entrata:

Resp. servizio:

7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

7022 - Assistenza sociale, ERP, Asilo nido

Debitore: 0007140 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Bilancio
Anno: 2023 Stanziamento attuale: 3.805.170,80
Titolo: 2 - Trasferimenti correnti Accert. gia assunti: 2.246.071,80
Tipologia: 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Accertamento nr. 466: 210.000,00
Categoria: 1 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali Totale accertamenti: 2.456.071,80
Disponibilita residua: 1.349.099,00
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2023 Stanziamento attuale: 210.000,00
Capitolo: 36360 Accert. gia assunti: 0,00
Oggetto: PNRR - CONTRIBUTO STATALE PER PROGETTO BURN OUT Accertamento nr. 466: 210.000,00
(SUPERVISIONE ASSISTENTI SOCIALI E ALTRI OPERATORI) PNRR .
M5C2 INV. 1.1.4 CUP D24H22000140006 (VINCOLATO CAP S Totale accertamenti: 210.000,00
308050) Disponibilita residua: 0,00
Progetto:

CASTELFRANCO VENETO li, 29/12/2023

TIKMBERO

Il Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede
del Comune di Castelfranco Veneto. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento e
stato firmato da:

Martina Stangherlin in data 29/12/2023




