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Curriculum Vitae RAFFAELLA ZOTTAREL

INFORMAZIONI PERSONALI Raffaella Zottarel

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

4
.

4 E- Mail ufficio: rzottarel@comunemoglianoveneto.it

Sesso F | Data di nascita 10/03/1981 | Nazionalita Italiana

16/11/2022 ad oggi

Funzionario Amministrativo D1

Comune di Mogliano Veneto — Mogliano Veneto (TV)

Fino al 31/07/2023 Settore 1 Programmazione e Sviluppo Generale — Area Ragioneria e Ufficio Unico
Entrate - Tributi

Dal 01/08/2023 Settore 1 Programmazione e Sviluppo Generale - Segreteria e Progetti Trasversali

17/09/2019 al 15/11/2022

Istruttore Amministrativo C1
Comune di Silea — Silea (TV)
Area lll Servizi alla Persona — Ufficio Istruzione e Cultura (fino a giugno 2020)

156/07/2009 - 16/09/2019

Collaboratore Amministrativo B3
Comune di Silea — Silea (TV) - Area lll Servizi alla Persona — Servizi Sociali/Sport/Associazionismo

Dal 01.02.11 al 01.10.2011 mobilita interna a tempo parziale dallArea 3 “Servizi alla Persona” allArea
2/ “Servizi contabili e gestione tributi”

01/02/2006 - 14/07/2009

Collaboratore Amministrativo B1
Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Venezia — Mestre (VE)

TIROCINIO:

- 01/08/2005 — 21/08/2005
Tecnogamma SPA - Badoere di Morgano (TV)

- 17/02/2003 — 30/04/2003

Societa Vetraria Biancadese SPA — Biancade di Roncade (TV)
02/08/1999 — 08/08/1999 / 23/08/1999 — 30/08/1999

Banca di Credito Cooperativo - Monastier (TV)

- 15/03/1999 — 26/03/1999
Studio Bassetto & Campagner SRL — Treviso (TV)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Gennaio 2006 — Febbraio 2007
Master in Etica e Gestione d’Azienda

Studium Generale Marcianum (Venezia) in collaborazione con la Scuola di Direzione Aziendale
Universita Bocconi (Milano)

Settembre 2003 — Novembre 2005
Laurea Specialistica in Amministrazione e Controllo

Ca’ Foscari, Universita di Venezia, Facolta di Economia
Votazione 110/110

Settembre 2000 — Luglio 2003

Laurea Triennale in Amministrazione e Controllo

Ca’ Foscari, Universita di Venezia, Facolta di Economia
Votazione 101/110

Settembre 1995 — Giugno 2000
Diploma di Ragioneria
Istituto Tecnico Commerciale, Collegio Salesiano Astori Mogliano V.to (TV)

Votazione 98/100
COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiana

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese A2 A2 A2 A2 A2

Tedesco A1 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative - buone competenze comunicative

Competenze  organizzative

e - capacita di gestione in autonomia delle mansioni da svolgere e di problem solving;
gestionali

- capacita di gestire lo stress che si pud presentare;
- capacita di lavorare in gruppo;

Competenze professionali - competenze di natura contabile privata e pubblica (sostituzione temporanea di un posto

vacante presso I'Ufficio Servizi Contabili Comune di Silea)

Competenze informatiche - conseguimento patente Europea ECDL
Altre competenze - predisposizione alle relazioni e ai rapporti personali;
- predisposizione ad assumere posizioni di rappresentanza anche al di fuori dellambito
professionale;

- attitudine musicale

ULTERIORI INFORMAZIONI

||
Dicembre 2006 Assegnazione terzo premio 7° Edizione Premio Tesi di Laurea sul’Economia Trevigiana

bandito dalla Camera di Commercio di Treviso

Patente di Guida B
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Seminari/Corsi

- Ottobre 2023 Gli appalti sottosoglia alla luce del nuovo codice dei contratti — Anci Veneto
- Ottobre 2023 Il nuovo codice dei contratti pubblici: aspettative, questioni aperte e conferme

della disciplina precedente - Provincia di Treviso

Febbraio 2023 Tributi Locali. Le novita dei provvedimenti di fine anno e le questioni di maggior
interesse per gli uffici — Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana

Febbraio 2022 Gli appalti..senza garalSoggetti aggregatori, convenzioni Consip e affidamento
diretto — Anci Veneto (due giornate di formazione)

Dicembre 2021 Il D.P.C.M. 159/2013 e l'applicazione delll.S.E.E.. LI.S.E.E. corrente e il
sistema dei controlli — Progetto Sofis

Novembre 2021 Corso avanzato sul Mepa — Esercitazioni e risoluzioni di casi pratici — Anci
Veneto Formazione

Ottobre 2021 Webinar Anticorruzione e Trasparenza - Enti On line

Ottobre 2021 Gli appalti di importo inferiore alla soglia comunitaria e gli affidamenti diretti —
Provincia di Treviso

Settembre 2021 Corso pratico in ambito contabile rivolto ai dipendenti dei servizi alla persona
— Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana

Maggio 2021 Giornate di formazione - Smart Working:opportuniPA — Collaborazione digitale —
UNISEF E t2i

Marzo - Aprile 2021 — Ciclo di 3 Webinar con esercitazioni - Convenzioni Consip — Mepa e
Principio di rotazione — Anci

Gennaio 2021 Appalti sotto soglia alla luce del Decreto semplificazioni ed esercitazioni in
MEPA Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana

Ottobre 2020 Coordinarsi nellemergenza: ruoli e compiti di Comuni e Istituzioni scolastiche
nella pianificazione di protezione civile. Emergenza in rete, soluzioni in sinergia"- Associazione
Comune della Marca Trevigiana

Settembre 2020 Webinar Anticorruzione, conflitto di interessi, whistleblowing e codice di
comportamento. — Regione Veneto

Giugno 2020 Lavori, forniture e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria e affidamenti
diretti — Provincia di Treviso

Maggio 2020 - Webinar L'acquisizione del Cig e le verifiche in Avcpass negli appalti sotto
soglia. Esercitazioni — Anci Veneto

Aprile — Maggio 2020 Corso avanzato excell — Copernico Centro Studi

Ottobre 2019 — Incontro di Studio “La gestione del Bilancio Armonizzato per non ragionieri” —
Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana - Paese

Febbraio 2018 — Maggio 2018 — English Language Training — Active Languages for Pubblic
Administration 42 ore

Febbario 2018-Maggio 2018: Corso “Conoscere e gestire il bilancio”:corso base di
contabilita e bilancio — corso 1°livello — 40 ore Valore P.A.

Dicembre 2017 Giornata di studio “Anticorruzione e Accesso Civico, FOIA” Comune di Paese
Maggio 2017 Tools Trek - Lavoratori di service design per la PA presso H-Farm Ca’ Tron di
Roncade (TV)

Gennaio 2017 Convegno Europeo “Nuove competenze per nuove sfide Erasmus +” (Lepido
Rocco Centro di formazione professionale Regione Veneto) - Treviso

Dicembre 2016 Giornata studio “L’Ente Locale e la gestione degli impianti sportivi Affidamento,
Regolamentazione, Valutazione della rilevanza economica” (Formel) -Venezia

Giugno 2013 Seminario “La conferenza dei servizi; D.I.A; Il silenzio” (Provincia di Treviso) —
Treviso

Maggio 2013 Seminario “L’Azione Amministrativa, principi generali e applicazione concreta. Il
R.U.P. Il Tempo dell'azione Amministrativa” (Provincia di Treviso) — Treviso

Ottobre 2012 Laboratorio “Regolamento impianti sportivi’ — Federazione dei Comuni del
Camposampierese — Camposampiero

Marzo 2011 Corso “La gestione dei pagamenti negli enti locali” (E-Gaspari) — Dosson di Casier
(V)

Ottobre 2010 Corso “La concessione di contributi, di patrocini e delle sedi assegnate alle
forme associative” (Formel) - Venezia

Novembre 2009 Corso sulla redazione di Atti Amministrativi organizzato dalla Scuola di
Formazione Enti Locali (Formel) — Venezia

Aprile 2009 Convegno “L’Economia sociale nella crisi finanziaria: vie d’'uscita” (Fondazione
Ispirazione) — Treviso

Gennaio 2009 Corso di aggiornamento Normativa Certificazione SA 8000 (Centro per
linnovazione e lo sviluppo economico) — Bologna
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- Novembre 2008 Seminario “Il Bilancio Sociale come strumento per la valutazione dellimpatto
delle politiche pubbliche” (Ordine dei Commercialisti della Provincia di Treviso e Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale) - Treviso

- Aprile 2007 Workshop “Codici etici, conflittulita:gestione del rischio d'impresa” (Camera di
Commercio) — Treviso

- Gennaio 2006 Corso Base sulla Responsabilita Sociale d'Impresa (Camera di Commercio -

Treviso)

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196 e del GDPM (Regolamento UE 2016/279).

Mogliano Veneto, 30/10/2023

Raffaella Zottarel
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