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Pubblicato sul profilo del committente www.provincia.treviso.it in data AN A0 2022

STAZIONE UNICA APPALTANTE - AREA BENI E SERVIZI
VERBALE N. 4 DEL 27.09.2022

GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’APPALTO DEI SERVIZI ALLA PERSONA
PRESSO LA CASA ALBERGO “A. RUSALEN” DI MEDUNA DI LIVENZA (TV)
PER IL PERIODO DAL 01.10.2022 AL 31.12.2023

CIG: 93677786F4

Richiamati i precedenti verbali n. 1 e n. 2 di seduta in parte pubblica e in parte riservata in data
19.09.2022, n. 3 di seduta riservata del 21.09.2022, relativi alla procedura di gara finalizzata
all'affidamento dell'appalto dei servizi alla persona per il periodo dal 01.10.2022 al 31.12.2023
per la Casa Albergo per Anziani “A. Rusalen” - Istituzione del Comune di Meduna di Livenza (TV),
di cui al Bando di Gara prot. n. 48657 del 22.08.2022.
L’anno 2022 (duemilaventidue), in questo giorno di martedi 27 (ventisette) del mese di
settembre alle ore 09:01, nella sala gare dell'ufficio provveditorato sita nell'edificio n. 2 della
Provincia di Treviso, in Via Cal di Breda n. 116, si riunisce, in seduta riservata la Commissione
giudicatrice nominata, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte, con atto
del Coordinatore della S.U.A. - Area beni e Servizi - prot. n. 53861 del 19.09.2022, i cui
componenti hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti dagli articoli 77, commi 4, 5e 6, e
42 comma 2 del D.Lgs 50/2016 e cosi composta:

Dott.ssa Laura Vello - Responsabile Gestionale del Settore Affari Legali, Contratti,
Provveditorato e Stazione Appaltante, Sistemi Informatici della Pravincia di Treviso, Presidente;
- PI. Roberto Paludetti - Istruttore Direttivo - Provveditore Economo delllstituto Cesana
Malanotti di Vittorio Veneto (TV), componente;
- Sig.ra Paola Vedovelli - Figura amministrativa esperta in servizio presso l’Ospedale Riabilitativo
di Alta Specializzazione S.p.a. di Motta di Livenza (TV), componente;
- Dott.ssa Annalisa Zago - Responsabile Gestionale del Settore Segreteria Generale della
Provincia di Treviso, Segretario verbalizzante.
La sig.ra Paola Vedovelli e il sig. Roberto Paludetti sono collegati in videoconferenza mentre la
dott.ssa Laura Vello e il Segretario verbalizzante svolgono le operazioni in presenza. Si precisa

dunque che tutti i membri della Commissione ed il Segretario verbalizzante sono in grado di
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assistere alle operazioni di gara mediante condivisione dello schermo e dei documenti di gara e
di esprimere valutazioni condivisibili da tutti.

La Commissione giudicatrice prosegue con la valutazione delle proposte tecniche formulate da
tutte le concorrenti in gara per gli elementi qualitativi dal n. 7 e successivi.

| Commissari si confrontano sulle relazioni tecniche formulate dalle concorrenti in gara: al
termine della valutazione ognuno dei Commissari procede con l’attribuzione dei coefficienti.

Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Commissario per gli elementi qualitativi viene tra-
scritto in un foglio di calcolo che determina la media dei coefficienti attribuita.

Quanto agli elementi cui & assegnato un punteggio tabellare identificato dalle colonne “T” delle
tabelle del Disciplinare, il relativo punteggio provvisorio viene assegnato sulla base della presen-
za o assenza nell’offerta tecnica, dell’elemento richiesto e in base al peso indicato per ognuno
nella colonna LISTA SCELTE.

La Commissione, completata la valutazione delle proposte tecniche formulate da tutte le con-
correnti in gara, procede a trascrivere in un foglio elettronico i punteggi medesimi: la sommato-

ria dei punteggi assegnati e riassunta nell’ allegata scheda punteggi tecnici, che forma parte in-

tegrante e sostanziale del presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di Gara si procede quindi alla verifica che le
concorrenti abbiano superato la soglia minima di sbarramento pari a 43,00 punti per il punteggio
tecnico complessivo: la Commissione giudicatrice da atto che tutte le concorrenti vengono am-
messe al successivo iter di gara.

Una volta terminata la procedura di attribuzione dei punteggi, al fine di non alterare i pesi stabi-
liti tra i vari criteri, i punteggi attribuiti vengono riparametrati per i criteri la cui formula non

consente la distribuzione del punteggio massimo, che viene riassunto nell’ allegata scheda pun-

teggi tecnici prima riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente ver-

bale. Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti ed effettua la sommatoria
determinando il punteggio tecnico totale attribuito.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di Gara si procede quindi, con il supporto del
foglio di calcolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesimo, come riassunto nell’

allegata scheda punteggi tecnici seconda riparametrazione, che forma parte integrante e sostan-

ziale del presente verbale.

Alle ore 09:22 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata ed i lavori proseguono alle ore
10:00 in seduta pubblica per comunicare i punteggi attribuiti all'offerta tecnica ed aprire le bu-
ste con le offerte economiche delle concorrenti in gara.

Si precisa che la seduta pubblica si svolge mediante collegamento in videoconferenza a mezzo
ZOOM MEETINGS dalla postazione di lavoro della sala gare, come disposto al punto 19 del Disci-
plinare di Gara: gli Operatori economici possono partecipare alla seduta pubblica odierna, in vi-

deoconferenza, previa richiesta di poter assistere alla medesima mediante l'applicativo stesso.



Assiste alla seduta anche la dott.ssa Umberta Tesser, Responsabile gestionale del Settore Affari
Legali, Contratti e Provveditorato e Stazione Appaltante, Sistemi Informatici della Provincia di
Treviso.

Sono collegati in modalita di videoconferenza i seguenti soggetti quali delegati /uditori degli
operatori economici:

- sig.ra Micaela Mardero in rappresentanza della ditta EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE
Societa Cooperativa Sociale di Torino;

- dott.ssa Gloria Rocco addetta delegata del CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA -
Cooperativa Sociale a Responsabilita Limitata di Bergamo.

Il Presidente, preliminarmente, comunica che la Commissione ha concluso la fase di valutazione
delle offerte tecniche e che i punteggi attribuiti ai concorrenti in gara, come riassunti nelle
schede allegate, sono stati trascritti in un foglio elettronico, che viene proiettato sullo schermo
collocato in sala e condiviso con i partecipanti all'audiovideoconferenza.

Come previsto dal Disciplinare di gara all’offerta economica € attribuito un coefficiente, variabi-
le da zero ad uno, tramite la formula “non lineare con “ < 1”, come indicato nella tabella di cui
al punto 17.3 del Disciplinare.

Si procede yuindi:

+ alla lettura ad alta voce dei punteggi tecnici ottenuti, prima e dopo le riparametrazioni,
da ciascun concorrente;

+ arendere noto che tutte le concorrenti hanno superato la soglia di sbarramento prestabi-
lita;

+ ad eseguire, nella piattaforma SINTEL, gli steps richiesti dalla fase di valutazione delle
offerte tecniche, completando tutti i passaggi richiesti dal sistema per poter passare alla
successiva fase di valutazione delle offerte economiche;

» all'apertura della busta telematica “C “- OFFERTA ECONOMICA di tutte le concarrenti in
gara;

« alla contestuale verifica della presenza, nella busta offerta economica di ciascuna con-
corrente del “Progetto di assorbimento del personale” richiesto, a pena di esclusione, al
punto 16 del Disciplinare di gara;

* adare lettura ad alta voce della percentuale di ribasso sullimporto stimato complessivo a
base di gara relativo al periodo certo dal 01.10.2022 al 31.12.2023, IVA esclusa, offerta
da ciascun concorrente;

+ a trascrivere, con il supporto del foglio elettronico, il ribasso percentuale offerto da

ciascun concorrente, come riportato nella scheda punteggi tecnici ed economici;

* a calcolare i punti attribuiti per la parte economica, effettuando la sommatoria con il

punteggio tecnico, determinando il punteggio complessivamente attribuito a ciascun

concorrente;




Viene quindi redatta la graduatoria finale dalla quale risulta che la concorrente EURO & PROMOS
SOCIAL HEALTH CARE Societa Cooperativa Sociale di Torino ha ottenuto il punteggio totale piu

elevato, come riassunto nella allegata scheda punteggi tecnici ed economici che forma parte

integrante e sostanziale del presente verbale.

Infine come previsto dal Disciplinare di Gara, tenuto conto che e stata applicata la c.d. “inver-
sione procedimentale”, ex art. 133, comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i., la Commissione giu-
dicatrice demanda al R.U.P. la verifica della documentazione amministrativa, riferita al possesso
dei requisiti di carattere generale, di idoneita e di capacita dell'operatore economico primo clas-
sificato in graduatoria.

Preso atto che nessuna osservazione viene presentata dagli operatori economici tramite i rispet-
tivi delegati presenti in seduta alle ore 10:19, il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica.

Di quanto sopra si e redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai componenti della Com-
missione giudicatrice e dal Segretario verbalizzante, qui di seguito ed a margine degli altri fogli

contenenti le schede punteggi che formano parte integrante e sostanziale del presente verbale.
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