
CHIARIMENTI N. 2 – INTEGRAZIONE DATI IMANCANTI

DOMANDE:

1) Si chiede la consistenza del personale soggetto ai passaggi diretti, presso le strutture interessate
al servizio che l'impresa aggiudicataria dovrà rilevare, nel rispetto della parte normativa dei CCNL
di settore per il caso sussistano i relativi presupposti. In particolare si chiede di specificare: i
livelli, le mansioni, il monte ore, l’anzianità di servizio e gli orari settimanali distinti per ciascuna
unità lavorativa e per quanti mesi all’anno gli stessi sono assunti e precisamente per i Lotti: 

◦ LOTTO 2: elenco del personale completo

◦ LOTTO 4: elenco del personale completo

◦ LOTTO 12: monte ore del personale

◦ LOTTO 15: monte ore del personale

◦ LOTTO 18: monte ore del personale

◦ LOTTO 23: monte ore del personale

◦ LOTTO 25: monte ore del personale

◦ LOTTO 26: monte ore del personale

2) Si richiede tabella personale completa di ore/settimanali per ciascun componente per lotti 14, 22,
23, 25 e 26.

3) Si richiedono le seguenti documentazioni:

A) Elenco delle attrezzature presenti in tutte le scuole, in particolare risultano mancanti nei
lotti 4 Cimadolmo, 11 Monfumo, 15 Preganziol

B) Planimetria della cucina e dei refettori del Lotto 11 Monfumo

C) Elenco di eventuali attrezzature di proprietà dell’Attuale gestore (per ogni lotto)

4) nella documentazione di gara si legge che le spese per il servizio di raccolta e smaltimento dei
rifiuti sono a carico della Ditta Aggiudicataria: si chiede l’ammontare per i lotti 4, 9, 11, 14, 15,
16, 22, 23, 25, 26

5) si chiede la pubblicazione dell'organico impiegato dagli attuali operatori economici nei seguenti
lotti di gara:

• LOTTO 12 MONTEBELLUNA (l'organico pubblicato è carente del monte ore di ciascun addetto);

• LOTTO 2 CAERANO S. MARCO e LOTTO 6 FONTE (manca completamente l'organico dell'attuale
gestore comprensivo di livelli, monte ore settimanale, scatti di anzianità). 



6)

A) Elenco delle attrezzature relative al lotto n° 1 Comune di Borso del Grappa;

B) Elenco del Personale relativo al lotto n° 2 Comune di Caerano di San Marco;

C) Monte ore settimanale del personale dei lotti n° 18, 22, 24, 25, 26 in quanto non indicato in
modo esplicito nell'allegato "Progetto";

7) Si richiede tabella personale completa di ore/settimanali per ciascun componente, per lotto 15. 

RISPOSTE (INTEGRAZIONE):

1), 2), 5), 6B, 6C) e 7) ad integrazione dei dati già indicati nel Progetto, si precisa quanto segue:

• Lotto n. 2 – COMUNE DI CAERANO DI SAN MARCO: 

• Lotto n. 15 – COMUNE DI PREGANZIOL:  



• Lotto n. 22 – COMUNE DI SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA: 

• Lotto n. 23 – COMUNE DI TREVIGNANO:

• Lotto n. 24 – COMUNE DI VIDOR:  

3) 

A) Elenco attrezzature di proprietà comunale:

• Lotto  n.  15  –  COMUNE  DI  PREGANZIOL:  vedi  allegato  –  si  precisa  che   l'inventario  delle
attrezzature risale al 2015 e non è aggiornato

C) Elenco di eventuali attrezzature di proprietà dell’attuale gestore:

Lotto  n.  5  –  COMUNE  DI
CODOGNE’: 

n. 1 scaldavivande a 4 vasche 

Lotto n. 8 – COMUNE DI MARENO DI
PIAVE: 

bancone di distribuzione 

Lotto  n.  15  –  COMUNE  DI
PREGANZIOL:

Non presenti 

Lotto  n.  18  –  COMUNE  DI  SAN
BIAGIO DI CALLALTA

Non presenti 

Lotto  n.  20  –  COMUNE  DI  SANTA
LUCIA DI PIAVE:

Non presenti 

Lotto n. 26 – COMUNE DI VOLPAGO
DEL MONTELLO

Il dato non è stato fornito dall’attuale gestore

     



4) Spese di raccolta e smaltimento dei rifiuti a carico della Ditta Aggiudicataria

Lotto n. 11 – COMUNE DI MONFUMO: la  scuola  Primaria  e  infanzia  di Monfumo
hanno una propria utenza di rifiuti, quindi la
Ditta di  ristorazione non ha costi di  questo
genere 

Lotto n. 15 – COMUNE DI PREGANZIOL:  € 4.392,00 compreso acquisto di sacchetti e
contenitori 

Lotto n. 22 – COMUNE DI SERNAGLIA DELLA
BATTAGLIA

la  ditta  non  ha  fornito  un  dato  preciso;
indicativamente la spesa dovrebbe assestarsi
in circa € 1.200,00 all'anno  

6)

B) Elenco del Personale relativo al lotto n° 2 Comune di Caerano di San Marco: vedi tabella sopra 














