FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION!I PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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BELLINATO RITA

09/2016 — AD OGG!
COMUNE CASTELFRANCO VENETO

ENTE LOCALE
IMPIEGATA
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

12/ 1981 - 09/2016
COMUNE CASTELFRANCO VENETO

ASILO NIDO COMUNALE EDUCATRICE DI ASILO NIDO

1989
DIPLOMA DIRIGENTE DI COMUNITA" INFANTILE
ISTITUTO ISISS CASTELFRANCO VENETO

ESPERTO IN TECNICHE PEDAGOGICHE EDUCATIVE DIDATTICHE

DIRIGENTE COMUNITA" INFANTILE

1978

DIPLOMA MATURITA'

ISTITUTO MAGISTRALE MESTRE

EDUCATRICE ASILO NIDO E SCUOLA DELL'INFANZIA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in -

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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FORMAZIONE SCOLASTICA DI TRE ANNI PRESSO LA SCUOLA D'INFANZIA
“MATILDE DI CANOSSA" MESTRE

DAL 1981 AL 2016 ESPERIENZA DIRETTA CON BAMBINI DA 3 MESI A 3 ANNI

FORMAZIONE PERMANENTE ATTRAVERSO CORSI SPECIFICI SU
COMPETENZE EDUCATIVE, PEDAGOGICHE, PROGETTUALI.

ITALIANA

INGLESE

BUONO
BUONO
BUONO

ACCOMPAGNARE NELL'’AMBIENTAMENTO DELL'ESPERIENZA AL NIDO GRUPPI DI
BAMBINI E GENITORI, CAPACITA' DI INFONDERE FIDUCIA, SICUREZZA, STABILITA'
RELAZIONALE E AFFETTIVA.

CAPACITA’ DI COSTRUIRE RELAZIONI EMPATICHE
CAPACITA' DI GESTIRE SITUAZIONI CRITICHE O DI EMERGENZA

RESPONSABILITA' DI EQUIPE EDUCATIVA
GESTIONE UFFICIO SEGRETARIATO SOCIALE E RAPPORTI CON IL PUBBLICO

NEL 2019 NOMINATA PRESIDENTE DEL CRAL, CIRCOLO RICREATIVO AZIENDALE DEL
COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO

5 ANNI DI CONSERVATORIO
STRUMENTO PIANOFORTE

ESPERIENZA DI COLLABORAZIONE CON GRUPPI DI LAVORO SCUOLA STAINERIANA

CATEGORIAB

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.ntml
www.eurescv-search.com



