VALERIA BURATTO

DATI ANAGRAFICI;

O nata-
O nubile

FORMAZIONE E STuDI:

- Stage di 360 ore (giugno — luglio 2001), svolto presso I’ azienda “Lafert” - San Dona di Piave
- settore controllo di gestione - .

0 Diploma di perito aziendale corrispondente in lingue estere (indirizzo Erica) conseguito nel
2002 (76/100) presso I’ I.T.S.C. “ L.B. ALBERTI” di S. Dona di Piave.

U Buona conoscenza pacchetto Office. Conoscenza software specifici del settore sociale:
Cartella Utente Web — Softwareuno; Atlante — Studio Vega; Sispy -

0 Da marzo a giugno 2004 e da ottobre a gennaio 2005 in tirocinio universitario presso I
Unita Operativa Sociale Handicap del Distretto Socio-Sanitario n°® 1- A.S.S.L.; n° 10 “Veneto
Orientale”, per un totale di 450 ore.

O Attestato di frequenza del progetto “Esperte nel lavoro di rete e di comunita” della durata
di 274 ore autorizzato dalla Giunta Regionale del Veneto nell’ambito del Programma
Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo svolto a Venezia dal 30/09/04 al 23/05/05.

O Anno di Servizio Civile Nazionale dal 02/10/2006 al 01/10/2007 presso la Fondazione di
Culto e Religione Piccolo Rifugio Onlus di San Dona di Piave con il progetto “Oltre le
barriere”.

O Laurea in “Servizio Sociale” (classe 6) conseguita a giugno 2008 (100/110) presso
I'Universita Ca Foscari di Venezia. (Tesi: Nuove risposte all’'integrazione scolastica).

O Iscritta dal 09/01/2009 al n® 2580 dell’ Albo Professionale dell’ Ordine Regionale Veneto
degli Assistenti Sociali (D.M.G.G. n. 615 dell’ 11/10/94 e D.P.R. 328/2001) — sezione B
(Sezione degli Assistenti Sociali).

0 Master universitario di primo livello in “Death studies & the end of life for the intervention
of support and the accompagnying - Studi sulla morte e sul morire per l'intervento di
sostegno e per 'accompagnamento” conseguito in data 18/10/2014 presso I Universita
degli Studi di Padova (A.A. 2013/2014), 60 CFU (Project work: Diagnosi infausta e
terminalita - Il cammino delle emozioni).

LINGUE:

- Conoscenza delle lingue inglese, tedesca, francese (livello scolastico).

ESPERIENZE PROFESSIONALI:

O Dal 26/02/2009 assunta a tempo determinato part-time a 19,5 ore settimanali (termine
31/12/09 - C.C.N.L. Anaste) con qualifica di impiegata 7° livello, mansione assistente
sociale, presso Centro Servizi Residenze Anni Azzurri Srl a Quarto D’Altino (Ve). Attivita
svolte: gestione graduatoria inserimenti ed organizzazione degli stessi tramite colloqui pre-
ingresso con i familiari e contatti con altre strutture recettive territoriali ospedaliere e/o



O

residenziali.

Dal 03/08/2009 assunta a tempo determinato part-time a 18 ore settimanali (termine
31/12/09 - C.C.N.L. Case di cura personale non medico) come assistente sociale- cat. D
presso Impresa Sociale Protos Abilita Srl (della quale socio unico & I’Associazione UILDM -
prov. Venezia) di Marghera. Attivita svolte: segretariato sociale attraverso sportello sociale
presso Comune di Cavallino Treporti ed addestramento di persona inserita tramite L.68/99
al medesimo sportello con decorrenza dal 01/01/10.

Dal 31/12/09 conferma a tempo indeterminato del contratto stipulato con Residenze Anni
Azzurri Srl a febbraio 2009 (19,5 ore settimanali). Contratto concluso in data 15/12/2010
per dimissioni volontarie. Attivitd svolte: gestione graduatoria inserimenti ed
organizzazione degli stessi tramite colloqui pre-ingresso con i familiari e contatti con altre
strutture recettive territoriali ospedaliere e/o residenziali.

Dal 13/04/2010 assunta a tempo determinato part-time a 19 ore settimanali (termine
31/12/2010 - C.C.N.L. UNEBA) presso Associazione Ca’ dei Fiori Onlus di Quarto D’Altino
come assistente sociale, inquadramento livello 3° S. Attivitd svolte: gestione graduatoria
inserimenti ed organizzazione degli stessi presso i due Centri Servizi gestiti dall’associazione
(Cosulich, Casale sul Sile e Ca’ dei Fiori, Quarto D’Altino).

In data 27/12/2010 conferma a tempo indeterminato full-time (38 ore settimanali)
dell’assunzione stipulata con I'Associazione Ca’ dei Fori Onlus in data 13/04/2010.
Contratto concluso in data 15/11/2012 per dimissioni volontarie. Attivita svolte: gestione
graduatoria inserimenti ed organizzazione degli stessi presso i due Centri Servizi gestiti
dall’associazione, contatti con i familiari degli ospiti e gli ospiti accolti, collaborazione alla
stesura dei PAl con l'equipe professionale, addestramento all’utilizzo dell’applicativo
Cartella Utente Web—Softwareuno alle diverse figure professionali dei due centri ad
esclusione delle figure di ambito amministrativo, coordinamento ingressi e trasporti Centro
Diurno Alzheimer, organizzazione incontri Café Alzheimer rivolti a familiari di persone
affette da demenza in collaborazione con operatori I.S.R.A.A..

Dal 23/11/2012 al 04/09/2013 assunta a tempo determinato full-time presso Azienda ULSS
1 Belluno — Unita Operativa Disabilita ed Integrazione Sociale DSS 1 Cadore come coll. prof.
assistente sociale — cat. D. Contratto prorogato dal 05/09/2013 al 31/12/2013 per esigenze
straordinarie. Attivita: sostituzione maternitd titolare del posto afferente all’area Alto
Cadore/Comelico, gestione Pass presso Comuni di Valle di Cadore e Lozzo di Cadore,
partecipazione alle equipe del servizio assistenza domiciliare e del centro diurno, attivita
inerenti allo studio ed implementazione della scheda valutativa Svamdi in collaborazione
con Dott.ssa Di Marzo Rossella.

Dal 05/03/2014 al 04/03/2015 assunta a tempo determinato full-time presso il Comune di
Belluno come assistente sociale — cat. D. Contratto prorogato dal 05/03/2015 al
06/02/2016. Attivita: gestione di casi afferenti all’area marginalita adulta, minori e
famiglie, stranieri. Avvio del progetto “R.U.l.” Dgr 2897/2013, attivazione nell’anno 2015
del progetto “Famiglie in Rete” Dgr 2898/2013 nel territorio Ulss 1 in collaborazione con
I'U.0. Infanzia Adolescenza e Famiglia e con i Comuni di Ponte nelle Alpi, Longarone e
Limana, attivita di supporto alla coordinatrice del Tavolo Marginalita Sociale per la
rielaborazione dei dati richiesti dall’Ufficio Piano di Zona dell’Az. Ulss 1.



0O Dal 08/02/2016 al 31/12/2016 assunta a tempo determinato part-time (36 h/sett) presso la
Cooperativa Sociale di Solidarieta Promozione Lavoro come assistente sociale — cat. D2.
Contratto prorogato a tempo indeterminato dal 01/01/2017 alle medesime condizioni.
Sede di lavoro Comune di Jesolo (Ve); area d’intervento “Area Anziani”, mansione di
assistente sociale coordinatrice Servizio Assistenza Domiciliare. Termine del contratto al
14/07/2020.

0 Dal 15/07/2020 assunta a tempo pieno indeterminato (36 h/sett) presso Comune di Casale
sul Sile come Assistente Sociale cat. D1.

ALTRE INFORMAZIONI:

- Vivo interesse nell’acquisire nuove competenze e abilita professionali.
- Buone capacita relazionali e di inserimento nei vari contesti organizzativi.

ALLEGATI: NR.2

- Attivita di aggiornamento professionale.
- Curriculum autocertificato Formazione Continua.

La sottoscritta, sotto la propria responsabilita, rilascia le dichiarazioni contenute nel presente curriculum valendosi
delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente per le
ipotesi di falsita e dichiarazioni mendaci (art. 76, DPR 445/2000 e che '’Amministrazione ricevente le stesse potra
effettuare controlli sulla veridicita del loro contenuto. Presta inoltre il trattamento dei dati personali ai sensi della legge
196/2003.

San Dona di Piave, 16/05/2023



VALERIA BURATTO

Allegato nr. 1 integrativo al CV

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE:

* Convegno “Case di Riposo: dall’Accreditamento all’Eccellenza” 14/03/2009 — org. Provincia
di Padova.

* Seminario di studio “Il percorso per I'accesso dell’anziano fragile alla rete dei servizi
integrati tra ospedale e territorio nell’AULSS 10” 20/11/2009 - org. Az. Ulss 10 Veneto
Orientale.

* Iniziativa formativa “/l Distretto 2: un sistema sociosanitario di risposta coordinata e
continuativa ai bisogni della popolazione dell’estuario veneziano” 03/12/2009 — org. Az.
Ulss 12 Veneziana.

* Convegno “Invecchiamento e professioni. Nuove prospettive di pensiero e azione
professionale” 09/03/2011 - org. Associazione Piaci, Padova.

* Corso formativo “Approcciari alle persone con demenza assistite nei Centri Servizi” 03-10-
24/03/2011 - org. Az. Ulss 9 Treviso.

* Seminario “Accogliere il lutto é promuovere la vita” 21-22/10/2011 — org. Advar, Treviso.

* Convegno “La demenza di Alzheimer: lo stato dell’arte” 03/12/2011 — org. Az. Ulss 12
Veneazia.

* Convegno “La mediazione tra I'anziano e la sua famiglia. Quale relazione possibile per
lavorare sul proprio benessere e su quello dell’ospite” 02/03/2012 org. Casa Don Orione,
Trebaseleghe.

* Formazione interdisciplinare “Psicologia medica e il gruppo operativo 2012 - La salute del
paziente e un compito comune (l1)” febbraio —maggio 2012 org. FIMMG, Treviso.

* Seminario “II° Corso italiano per I'abilitazione all’uso del Dementia Care Mapping” 21-22-
23-24/05/2012 org. Freia, Treviso.

*  “Corso di formazione avanzato sull’Auto Mutuo Aiuto ottobre 2012” — org. Volontarinsieme
Coordinamento delle Associazioni di Volontariato della provincia di Treviso — Treviso.

* Convegno nazionale “Comprensione e gestione dei disturbi del comportamento nelle
persone con disabilita e nelle persone anziane” 16/11/2012 — org. Az. Ulss 9 “Treviso” —
Monastier di Treviso (Tv).

* Partecipazione agli incontri “Caffé Alzheimer” (annualita 2011 e 2012) presso Centro Servizi
“C. Cosulich” — Casale sul Sile (Tv).

e “Corso di aggiornamento per operatori pubblici e privati sulla legislazione in materia di
immigrazione” 16/04-20/05-04/06/2013 - org. Amministrazione provinciale di Belluno —
Belluno.

* II° convegno nazionale di altervisione “Altervisione: confronti e pratiche di riflessivita.
Lavorare nell’incertezza” 17-18/05/2013 org. Az. Ulss 1 Belluno — Vigo di Cadore (BI).

* 8’ Corso per Assistenti Sociali “La capacita trasformativa dell’assistente sociale nel lavoro
con le persone anziane a domicilio e in residenza” 29-30-31/05/2013 org. Associazione
Scientifica P.I.A.C.I., Bologna.

* Corso online “ICF Classificazione Internazionale del Funzionamento, della Disabilita e della
Salute” agosto-novembre 2013, Edizioni Erickson.

* Giornata di studio “Il Servizio Sociale nei progetti di domiciliarita per la non autosufficienza
impegnativa di cura domiciliare e prospettive future” 29/10/2013 - org. Ordine degli
Assistenti Sociali del Veneto — Rovigo.



* Corso di formazione “Percorso di Altervisione” 06/02-12/04-05/06-28/11/13 — org. Az. Ulss
1 Belluno — Domegge di Cadore (BI).

* Convegno “La nuova S.Va.M.Di. informatizzata in Regione Veneto: dalla valutazione
multidimensionale allo sviluppo del sistema integrato dei servizi per persone con disabilitd”
5/12/13 - org. Assessorato ai Servizi Sociali Regione del Veneto — Padova.

* Coordinamento regionale progetto “Famiglie in Rete — Laboratorio Regionale Buone Prassi”
24/09/2014, 19/11/2014 - org. Az. Ulss 8 — Castelfranco Veneto.

* Conferenza internazionale “Seeing beyond in facing death. Spirituality from sick body to
salvation. Contents, care and relationships in different cultures. — Vedere oltre. La
spiritualita dinanzi al morire: dal corpo malato alla salvezza. Contenuti, cura e aspetti
relazionali nelle diverse culture.” 25-26-27-28/09/2014 - org. Universita degli Studi di
Padova — Padova.

* Seminario “Codice Amministrazione Digitale” 6/10/2014 — org. Comune di Belluno/Regione
del Veneto — Belluno.

* “Incontro con gli iscritti” 17/10/2014 — org. Ordine Assistenti Sociali del Veneto — Mogliano
Veneto (Tv).

* Seminario “Aiutare stanca” 05/12/2014 — org. PerCorsi — Belluno.

* Corso di formazione “Percorso di Altervisione” 22/05-29/10/2014 — org. Az. Ulss 1 Belluno —
Domegge di Cadore (BI).

* Laboratorio di scrittura creativa “Le parole dell’intercultura” 14/01-28/01-11/02/25/02/15
—org. Comune di Belluno ed Enac Feltre — Belluno.

* FAD - “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell’Assistente sociale. Valutazione
di efficacia degli interventi del servizio sociale” gennaio — febbraio 2015 — org. BBC By-
Business Center s.r.l..

* FAD - “L’Assistente sociale non ruba i bambini” giugno — agosto 2015 — org. BBC By-
Business Center s.r.l..

* Corso — “Come la fai la sbagli. | dilemmi deontologici nel lavoro sociale” 09/11/2015 — org.
Formel s.r.l. — Venezia Mestre.

* Evento formativo “Analisi etica dei casi clinici: quando, come, perché” 13/11/2015 — org.
Comitato Etico per la pratica clinica Az. Ulss 1 — Belluno.

* FAD - “Giornata mondiale del Servizio Sociale — Pro-muovere la dignita ed il valore delle
persone” novembre 2015, org. SocialNet.

* Partecipazione al “Coordinamento delle Assistenti Sociali della provincia di Belluno” anno
2015 (13/02, 06/03, 08/05, 06/11, 04/12) — Belluno.

* Convegno “Appunti di Bioetica per il cittadino consapevole. Direttive Anticipate di
Trattamento (DAT) — Testamento biologico — Consenso Informato” — org. Comune di San
Dona di Piave e Comitato Etico per la pratica Clinica Az. Ulss 10 “Veneto Orientale” — San
Dona di Piave (Ve).

* FAD — “Abusi sessuali su minori” dicembre 2015, in corso — org. BBC By-Business Center
s.r.l.

San Dona di Piave, 16/05/2023



Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa Valeria Buratto

nato il
residente a”

iscritta al CROAS Veneto nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Percorso di Altervisione
il 06 febbraio 2013 a PIEVE DI CADORE conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Secondo convegno nazionale di altervisione
il 17 marzo 2013 a VIGO DI CADORE conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

8° Corso per Assistenti Sociali La Capacita trasformativa dell'Assistente Sociale nel lavoro con le persone

anziane a domicilio e in residenza
il 29 maggio 2013 a BOLOGNA conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Il Servizio Sociale nei progetti di domiciliarita per la non autosufficienza: impegnativa di cura domiciliare e

prospettive future
il 25 ottobre 2013 a ROVIGO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

La nuova S.Va.M.Di. Informatizzata in regione Veneto: dalla valutazione multidimensionale allo sviluppo del

sistema integrato dei servizi per persone con disabilita
il 05 dicembre 2013 a PADOVA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Master Death Studies & the end of life
il 07 marzo 2014 a PADOVA conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Incontro con gli iscritti
il 17 ottobre 2014 a MOGLIANO VENETO conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Aiutare Stanca
il 05 dicembre 2014 a BELLUNO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Le parole dell'intercultura
il 13 gennaio 2015 a BELLUNO conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Rischi, Responsabilitd e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi

del servizio sociale.
il 16 gennaio 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'Assistente sociale non ruba i bambini
dal 01 giugno 2015 al 27 agosto 2015 conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

I dilemmi deontologici nel lavoro sociale
il 09 novembre 2015 a VENEZIA conseguendo 5 crediti deontologici



(evento accreditato dal CNOAS)

Pro-muovere la dignita e il valore delle persone. Riflessioni deontologiche e politiche tra operatori sociali
dal 15 novembre 2015 al 30 novembre 2015 a BELLUNO conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Abusi sessuali sui minori: Aspetti Giuridici, aspetti psicologici
dal 01 gennaio 2016 al 31 agosto 2016 conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Amministrazione di sostegno e consenso alle cure in salute mentale, nelle dipendenze e alla fine della vita
il 11 marzo 2016 a PORTOGRUARO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Responsabilita dell'assistente sociale oggi
dal 13 ottobre 2016 al 01 novembre 2016 conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Empatia professionale, quale, come, quando tecnica e deontologia del rapporto interumano
il 24 ottobre 2016 a BELLUNO conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
dal 10 novembre 2016 al 10 dicembre 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012
il 19 novembre 2016 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ricerca aggressivitd nei confronti degli assistenti sociali
il 04 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'assistenza agli anziani. Metodi e strumenti relazionali
dal 09 marzo 2018 al 10 marzo 2018 conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La formazione continua degli assistenti sociali
il 30 marzo 2018 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Altervisione.Un metodo di costruzione condivisa del sapere professionale nel servizio sociale
il 15 giugno 2018 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il genogramma: aspetti deontologici ed applicativi
il 13 ottobre 2018 a VILLORBA conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Povertd, disuguaglianze, invecchiamento attivo
il 07 novembre 2018 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Le misure di contrasto alla poverta, nella nuova riorganizzazione dei sistemi di welfare, aggiornamenti normativi

sul RDC
il 05 aprile 2019 a PORTOGRUARO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il reddito di cittadinanza nel Veneto orientale: modalita di erogazione, ruoli e compiti
il 08 aprile 2019 a PORTOGRUARO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)



Vi per la Valutazione, rendicontazione e attivita di monitoraggio del progetto PON
il 16 aprile 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

La Cura Del Paziente Fragile Tra Consenso Informato, Responsabilita’ Medica E Istituti Di Protezione Giuridica
dal 09 maggio 2019 al 21 maggio 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 5 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Riorganizzazione dei rapporti tra enti e competenze istituzionali nelle misure di contrasto alla povertd in uno

scenario di sistema di welfare in cambiamento, definire scenari strategici comuni
il 14 maggio 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Progettare con la famiglia vulnerabile per l'inclusione sociale: quali informazioni, condivisione di obiettivi

realizzabili e verificabili, supporto e valutazione
il 28 maggio 2019 a PORTOGRUARO conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

L’integrazione socio-lavorativa, strategie di collaborazione tra servizi (protocolli-linee guida...) e strumenti di

occupabilita
il 06 giugno 2019 a PORTOGRUARO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Progettare con la famiglia vulnerabile per l'inclusione sociale: quali informazioni, condivisione di obiettivi

realizzabili e verificabili, supporto e valutazione
il 25 giugno 2019 a PORTOGRUARO conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Progettare con la famiglia vulnerabile per l'inclusione sociale: quali informazioni, condivisione di obiettivi

realizzabili e verificabili, supporto e valutazione
il 11 settembre 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Formazione di base sul patto per I'inclusione sociale
dal 26 settembre 2019 al 10 ottobre 2019 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Riflessioni deontologiche in relazione al sistema di inclusione ed alla presa in carico
il 02 ottobre 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Disturba chi?
il 02 ottobre 2019 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Progettare con la famiglia vulnerabile per l'inclusione sociale: quali informazioni, condivisione di obiettivi

realizzabili e verificabili, supporto e valutazione
il 16 ottobre 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Sistemi informativi per la valutazione, rendicontazione e attivita di monitoraggio del progetto PON
il 20 novembre 2019 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

La relazione di cura tra consenso informato e dat:il modello di bioetica clinica dell'aulss 3
il 30 novembre 2019 a VENEZIA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il piano di zona dei servizi sociali e socio sanitari 2020/2022
il 31 gennaio 2020 a SAN DONA' D1 PIAVE conseguendo 4 crediti formativi



(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Proiezioni sociali - Prospettive d'incontro fra gli attori del cambiamento - Focus 2020 - Modelli di presa in carico

territoriale dell'anziano fragile
dal 07 febbraio 2020 al 08 febbraio 2020 a CAORLE conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
il 29 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale”
il 29 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

I comuni nell'emergenza Covid-19
il 15 maggio 2020 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla poved
il 24 giugno 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali. Una ricerca italiana
il 05 settembre 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Incontri con I'autore - presentazione del libro "Per un'organizzazione che cura- idee e azioni possibili secondo il
p

Sente-Mente modello " di Letizia Espanoli
il 25 settembre 2020 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Dal reddito di Inclusione al Reddito di Cittadinanza
dal 02 novembre 2020 al 10 marzo 2021 conseguendo 13 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Promozione e valorizzazione dell'istituto dell’ Amministratore di Sostegno di cui alla L. 6/2004
dal 19 novembre 2020 al 27 novembre 2020 conseguendo 2 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

I tempi delle donne e dei bambini ed i tempi della giustizia, risorse e criticitd nei tempi di aiuto
il 25 novembre 2020 conseguendo 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Le nuove sfide dell'abitare per I'inclusione sociale
il 11 dicembre 2020 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il nuovo sistema informativo unitario dei servizi sociali (siuss)
il 15 dicembre 2020 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Complessita, risorse e sfide evolutive
dal 20 gennaio 2021 al 27 gennaio 2021 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il nuovo Codice Deontologico dell'Assistente Sociale
il 19 febbraio 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Leggere i territori atraverso la vulnerabilita
dal 02 marzo 2021 al 18 maggio 2021 conseguendo 16 crediti formativi



(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il servizio sociale nel sistema di welfare in cambiamento
dal 18 marzo 2021 al 27 aprile 2021 conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Compartecipazione alla spesa in materia socio sanitaria sentenza del consiglio di stato n 6926 del 20 ottobre 2020
il 20 aprile 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Smart Working e video-colloquio professionale . le nuove sfide del Servizio Sociale
il 27 aprile 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Seminario di formazione sulla tutela minori -I° incontro
il 06 maggio 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

La professione in rete - riflessioni e buone pratiche sull'utilizzo dei social
il 14 maggio 2021 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Racconti di un viaggio - Il Consiglio dell’'Ordine Assistenti Sociali del Veneto restituisce agli iscrittti I'attivita
svolta nel mandato 2017-2021

il 15 maggio 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Supporto alla rilettura dei dati sugli utenti
dal 17 settembre 2021 al 05 ottobre 2021 conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Alzheimer e Covid 19: strategie per la ripresa
il 21 settembre 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

L'abitare tra innovazione, risorse a supporto della famiglia e pronta accoglienza
dal 06 ottobre 2021 al 15 dicembre 2021 conseguendo 32 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il budget di Salute per un welfare di comunita generativo e partecipativo
dal 11 novembre 2021 al 12 novembre 2021 conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Le misure di sostegno al reddito e I'assegno unico
il 25 gennaio 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Il lavoro di cura all'anziano nel contratto di lavoro domestico
il 08 febbraio 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Sovraindebitamento: i percorsi di rientro del debito
il 22 febbraio 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Diritti e doveri dei lavoratori
il 08 marzo 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Supervisione metodologica- professionale per assistenti sociali del coordinamento Distretto Treviso Sud 2022
dal 30 marzo 2022 al 28 dicembre 2022 conseguendo 15 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)



Poverta energetica: misure di contrasto al caro bollette
il 05 aprile 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Abitare in migrazione: cosa é cambiato negli ultimi due anni
il 27 aprile 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Relazionarsi con le fragilita ai tempi del Covid
il 17 maggio 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Assegno unico universale e altri strumenti a sostegno delle famiglie. Valorizzazione, criticita e prospettive
i1 05 ottobre 2022 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Questionario sui comportamenti online degli assistenti sociali
il 10 dicembre 2022 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Le policy practice degli Assistenti sociali. Il contesto italiano in prospettiva internazionale
il 15 dicembre 2022 a CASALE SUL SILE conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Supervisione metodologica- professionale per assistenti sociali del coordinamento Distretto Treviso Sud
proseguimento percorso 2022 - incontro del 27/1/23

i1 27 gennaio 2023 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Partecipazione al progetto di ricerca KNOWSEX - (Not?) Knowing Sexualities in Social Work Pratice and

Education
il 07 aprile 2023 a SAN DONA' DI PIAVE conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Convegno L'intervento Sociale nella gestione delle emergenze
il 14 aprile 2023 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Raccogliendo le richieste d'aiuto...spunti di riflessione sulla gestione della risposta d'aiuto
il 11 maggio 2023 conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate

(“Corso di aggiornamento per operatori pubblici e privati sulla legislazione in materia di immigrazione” 16/04-20/05-04/06/2013 - org. Amministrazione provinciale
di Belluno - Belluno.)

dal 16 aprile 2013 al 16 aprile 2013 conseguendo 10 crediti formativi

(attivitd riconosciuta dal CROAS Veneto)

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate

(Durata: circa due mesi (sono stimate 50 ore di formazione online che comprendono lo studio dei materiali e lo svolgimento delle prove di verifica)Autore e Tutor:
Mara BuffoniPresentazione L'organizzazione dei Servizi alla persona in Italia risente degli ambiti culurali nei quali ogni Servizio si & sviluppato (servizio sanitario,
educazione, lavoro, servizio sociale) e nell’affrontare il problema delle persone con disabilita la definizione della disabilita stessa e I"indicazione del tipo di risposta &
cristallizzata nelle varie disposizioni legislative. I diversi presupposti concettuali portano a visioni spesso poco compatibili e a strategie di intervento focalizzate e non
integrate. La presenza di diversi modelli di riferimento alla base delle disposizioni legislative relative agli interventi in ambito educativo, sanitario, sociale, condiziona
la tipologia dell’iter valutativo ed il linguaggio utilizzato nella descrizione dello stato funzionale del soggetto. Questo si traduce in: a) richiesta da parte di ogni
“stazione” della filiera dei Servizi di completare una valutazione con criteri propri, non traducibili e non utilizzabili dalle altre “stazioni”b) rappresentazione delle
caratteristiche funzionali del soggetto, e quindi dei suoi bisogni, tarata pili sulle modalitd operative ed organizzative del Servizio che sulle priorita del soggetto c)



progettazione di interventi difficilmente integrabili quando essi interessino Servizi diversi. Il tutto si traduce quindi in una rappresentazione frammentaria, disarticolata
e parziale del soggetto, dei suoi bisogni, e del progetto operativo, che sara tanto piii penalizzante per la persona con disabilita quanto pit la sua disabilita sia cronica e
complessa, e quanto pit i progetti per farvi fronte siano multiprofessionali e proiettati su lunghi tempi. L’utilizzo della nuova classificazione del’OMS “ICF” in
ambito multiprofessionale da parte dei diversi Servizi pud offrire la opportunita di una visione integrata sia nel descrivere il funzionamento delle persone con
disabilita, che nel pianificare interventi complessi e omnicomprensivi.)

dal 27 agosto 2013 al 27 agosto 2013 conseguendo 20 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivitd non precedentemente accreditate

(Convegno Internazionale "Seeing Beyond in Facing Death”, patrocinato dall'Ordine Regionale del Veneto.Convegno organizzato dal master "Death Studies the end
of life" dipartimento di psicologia, sociologia, educazione e psicologia aplicata dell'Universita degli Studi di Padova.)

dal 25 settembre 2014 al 25 settembre 2014 conseguendo 15 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Eventi formativi non accreditati ex-ante
partecipazione ad altre attivitd non precedentemente accreditate
(Belluno, Coordinamento Assistenti Sociali della provincia di Belluno.)
dal 01 gennaio 2015 al 31 gennaio 2016 conseguendo 15 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate

(San Dona di PiaveAppunti di bioetica per il cittadino consapevole. Direttive anticipate di trattamento (DAT) - Testamento biologico - Consenso informato.)
dal 05 dicembre 2015 al 31 gennaio 2016 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro o commissioni consiliari

devono essere istituiti dal Consiglio Nazionale o dai Consigli Regionali

(coordinamento delle assistenti sociali dei comuni del veneto orientale. 12 incontri annuali, a cadenza mensile, presso il comune di Torre di Mosto)
dal 01 gennaio 2017 al 31 dicembre 2017 conseguendo 18 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro o commissioni consiliari

devono essere istituiti dal Consiglio Nazionale o dai Consigli Regionali

(COORDINAMENTO ASSISTENTI SOCIALI DEI COMUNI DEL VENETO ORIENTALE 2018 presso sede Comunale Torre di Mosto. Nove presenze su undici
incontri totali, come evidenziato in allegato.)

dal 11 agosto 2018 al 06 dicembre 2018 conseguendo 19 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Partecipazione ad eventi formativi in presenza non accreditati ex ante
solo eventi formativi in presenza

(Ospedale dell'Angrlo Mestre Venezia, Auditorium Padiglione Rama, via Paccagnella 11 )

dal 22 maggio 2019 al 22 maggio 2019 conseguendo 5 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Veneto)

Corsi FaD non accreditati ex ante
Solo eventi formativi in presenza, non FaD e nemmeno webinar

0

AT



