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STAZIONE UNICA APPALTANTE — AREA BENI E SERVIZI
VERBALE N. 3 DEL 28.06.2018
SERVIZI DI GUARDIANIA/SORVEGLIANZA, ASSISTENZA AL PUBBLICO E BIGLIETTERIA PRESSO IL
MUSEOQ CIVICO, IL MEMORIALE DELLA GRANDE GUERRA, LA BIBLIOTECA COMUNALE E NELLE
ATTIVITA' REALIZZATE DAI SERVIZI CULTURALI DEL COMUNE DI MONTEBELLUNA (TV)

CIG: 7502596A12

Richiamati i precedenti verbali di seduta pubblica n. 1 del 27.06.2018 e n. 2 del 27.06.2018 di seduta in parte pubblica ed in
parte riservata, relativi alla procedura di gara finalizzata all'affidamento dei servizi di guardiania/sorveglianza, assistenza al
pubblico e biglietteria presso il museo civico, il memoriale della grande guerra, la biblioteca comunale e nelle attivita
realizzate dai servizi culturali Comune di Montebelluna (TV), di cui all’avviso per la manifestazione di interesse prot. n.

47.724 del 06.06.2018.

L’anno 2018 (duemiladiciotto), in questo giorno di giovedi 28 (ventotto) del mese di giugno alle ore 08:35, nella sala 2 sita
nell'edificio n. 6 della Provincia di Treviso, in Via Cal di Breda n. 116, in seduta riservata, si riunisce la Commissione

giudicatrice per completare I’esame e la valutazione delle offerte tecniche delle concorrenti in gara iniziato nella precedente

seduta riservata.

E' presente la Commissione giudicatrice nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte, con atto
del Coordinatore della SUA Area beni e Servizi della Provincia di Treviso - prot. n. 47.724 del 06.06.2018, i cui
componenti hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti dagli articoli 77, commi 4, 5 € 6, e 42 comma 2 del D.Lgs
50/2016 e cosi composta: |

- Dott. Enzo De Luca - Funzionario Posizione Organizzativa del Settore Personale e Affari Generali della Provincia di
Treviso, Presidente;

- Dott.ssa Emanuela Gilli - Conservatore archeologo presso il museo civico del Comune di Montebelluna, componente;

- Dott. Giorgio Vaccari - Conservatore naturalista presso il museo civico del Comune di Montebelluna, componente;
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- Dott.ssa Annalisa Zago — Responsabile Gestionale del Settore Segreteria Generale della Provincia di Treviso, Segretario
verbalizzante.

Richiamate le condizioni generali di svolgimento della gara prestabilite nel disciplinare di gara, la Commissione
giudicatrice riprende la lettura e I'esame delle proposte tecniche formulate dalle concorrenti in gara.

Al termine della valutazione delle offerte tecniche di ciascun concorrente ognuno dei Commissari procede con I’attribuzione
dei coefficienti. Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Commissario per tutti i criteri di valutazione viene trascritto nel
foglio di calcolo che determina la successiva attribuzione dei punteggi, come indicato ai punti 18.2 e 18.4 del Disciplinare
di gara.

La sommatoria dei punteggi assegnati alle concorrenti € riassunta nell'allegata scheda punteggi tecnici, che forma parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

Alle ore 10:00 viene effettuata una sospensione della seduta che riprende alle ore 10.15: una volta terminata la procedura di
attribuzione dei punteggi, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente ha
ottenuto il punteggio massimo, i punteggi attribuiti vengono riparametrati per i criteri la cui formula non consente la
distribuzione del punteggio massimo. Si procede pertanto ad assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio piu alto
su un singolo criterio il massimo punteggio previsto per lo stesso e alle altre offerte un punteggio proporzionale decrescente.
Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti ed effettua la sommatoria determinando il punteggio tecnico
totale attribuito, che viene riassunto nell'allegata scheda punteggi tecnici dopo 1 riparametrazione, che forma parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di gara si procede quindi, con il supporto del foglio di calcolo, alla
seconda riparametrazione del punteggio medesimo, attribuendo all'offerta che ha ottenuto il maggior punteggio per i criteri
di valutazione il massimo punteggio attribuibile e, proporzionalmente, un punteggio inferiore alle altre offerte, come

riassunto nell'allegata scheda punteggi tecnici dopo 2 riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del presente

verbale.

Cio fatto, alle ore 11:10, il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Alle ore 12:25 i lavori riprendono in seduta pubblica la cui data e ora di convocazione € stata resa nota con Avviso prot. n.
54.526 del 27.06.2018, pubblicato sul sito internet della Stazione appaltante www .provincia.treviso.it al link Stazione Unica
Appaltante - nelle comunicazioni relative alla procedura di gara ed ¢ stata comunicata alle concorrenti a mezzo pec.

E' presente in sala il sig. Carmelo Cutrufo in rappresentanza della Societda Mondo Delfino Coop.va Sociale di Montebelluna

(TV), la sig.ra llenia Zagallo in rappresentanza della Socioculturale Coop. Soc. Onlus, la sig.ra Emanuela Zaccaria in
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rappresentanza della Best Union Company S.p.a. di Bologna (BO).
Il Presidente, preliminarmente, comunica che la Commissione giudicatrice nella seduta in data odierna ha concluso la fase

di valutazione delle offerte tecniche e che i punteggi attribuiti alle concorrenti sono stati trascritti in un foglio elettronico,

che viene proiettato su uno schermo visibile a tutti i presenti in sala.
Si procede alla lettura dei punteggi tecnici attribuiti dalla Commissione, come riassunti nelle schede allegate € si rende noto

che tutte le concorrenti, dopo la seconda riparametrazione, hanno superato la soglia di sbarramento prestabilita.

Si procede quindi all'apertura della busta sigillata al termine della seduta pubblica del giorno 27.06.2018 di cui al precedente
verbale n. 2, contenente le offerte economiche presentate dalle ditte ammesse. Il Presidente da atto che le buste “C”
contenenti le offerte economiche presentate dai concorrenti in gara sono sigillate. Quindi comunica quali operazioni saranno
successivamente espletate: si procedera all'apertura delle buste contenenti le offerte economiche e con il supporto del foglio
elettronico, verranno trascritti i ribassi percentuali offerti da ciascun concorrente nella scheda offerta economica. Come
previsto dal Disciplinare di gara all’offerta economica & attribuito un coefficiente, variabile da zero ad uno, calcolato tramite
la formula “non lineare con “< 1" come indicato nella sottostante tabella.

A conclusione delle operazioni di inserimento dei ribassi verra calcolato in tempo reale, mediante l'applicazione di formule
matematiche preimpostate, il punteggio dell’offerta economica che verra sommato al punteggio totale relativo all’offerta

tecnica al fine dell’individuazione della migliore offerta.

OFFERTA ECONOMICA — max punti 30

4474210  (servizio di
guardiania/ sorveglianza)

- € 100,00 oneri della
sicurezza non soggetti a
ribasso

conveniente
a = parametro di concavitd della curva par

al4

FORMULA
n® DESCRIZIONE ATTRIBUZIONE PUNTI MAX
COEFFICIENTE
Importo stimato
complessivo a base di gara
Euro 218.799.08= (IVA )
esclusa ) di cui € 10000 Ci= (Ri/Rmax)®
oneri della sicurezza non %"
soggetli a ribasso. Ci=  coefficiente  del
cosi determinato: concorrente i-esimo
€ 1851 x 9398 ore variabile traOe |
(servizio di Biglietteria) = Ri = “ba“,U gfferlo dal
€ 173.956.98: concorrente i-esimo 30
Rmax = ribasso
=12 sk il ae =€ | e b pid




Il Presidente procede all'apertura delle offerte economiche e legge ad alta voce il ribasso offerto.

Vengono inserite nel foglio di calcolo le percentuali di ribasso offerte:

1) Best Union Company S.p.a. di Bologna (BO): 16,219%

2) Costituendo RTI tra Societa Mondo Delfino Coop.va Sociale di Montebelluna (TV) (mandataria) e Noigroup Societa

Coop.va Sociale Onlus di Castelfranco Veneto (TV) (mandante): 11,273%

3) Socioculturale Cooperativa Sociale Onlus di Marghera (VE): 8,067%

Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti per la percentuale offerta, determinando il punteggio
economico ed effettua la sommatoria con il punteggio tecnico. I punteggi totali sono riassunti nell'allegata scheda punteggi
tecnici ed economici, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

A questo punto il Presidente della Commissione giudicatrice ricorda che, ai sensi dell'art. 97, comma 3, del D.Lgs. n.
50/2016, l'offerta deve essere sottoposta a verifica se i punteggi totalizzati per la parte tecnica e per la parte economica
risultano ambedue superiori ai 4/5 (quattro quinti) dei relativi punteggi massimi previsti dal disciplinare di gara.

Tramite il supporto del foglio elettronico viene rilevato che la migliore offerta, presentata dal Costituendo RTI tra Societa
Mondo Delfino Coop.va Sociale di Montebelluna (TV) (mandataria) e Noigroup Societa Coop.va Sociale Onlus di

Castelfranco Veneto (TV) (mandante), risulta anormalmente bassa, come riassunto nell'allegata scheda verifica anomalia,

che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Pertanto il Presidente di Commissione, come previsto dal Disciplinare di gara, dispone di darne comunicazione al
Responsabile Unico del Procedimento, affinché proceda a richiedere alla concorrente le necessarie spiegazioni, ai sensi del
medesimo articolo 97 comma 5 del D.Lgs. n.50/2016.

Una volta acquisite le predette spiegazioni, il RUP procedera alla verifica di congruita con l'eventuale supporto della
Commissione giudicatrice. Le risultanze del procedimento di verifica di congruitd, nonché l'eventuale proposta di
aggiudicazione, nel caso in cui tale verifica avesse esito positivo, saranno rese note successivamente, mediante
comunicazione diretta a tutti i concorrenti amezzo P.E.C. e mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale della SUA.

Alle ore 12.40 il Presidente dichiara conclusa la seduta pubblica.
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Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai componenti della Commissione di gara, qui di

seguito ed a margine degli altri fogli.

IL PRES ENK - gia Enzo De Luca
£t
V-

/
IL COMPONENTE - Dott.ssa Emanuela Gilli

\

IL COMPONENTE - Dott. Giorgio Vaccari
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE — Dott.ssa Annalisa Zago
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SERVIZIO GUARDIANIA/SORVEGLIANZA | ASSISTENZA AL PUBBLICO BIGLIETTERIA
MUSED. MEMORIALE, BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI

caMul

NE DI MONTEBELLUNA

SCHEDA PUNTEGGI TECNICI

BEST UNION ATI
COMPANY SPA IL DELFINO - NOIGROUp | COOP- SOCIOCULTURALE
. OFFERTA TECNICA - Max. 70 punti
MODALITA ORGANIZZATIVA E GESTIONALE DEL SERVIZIO: MODALITA DI |
COMUNICAZIONE ALL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DELLE PRESENZE DEGLI
lOPERATORI IN SERVIZIO 0.60 0.60 0.60 0.75 0.75 0,75 0,55 0,55 0.55
(max punti 10)
Ci= me dove * i 0,60 0.75 0,55
formula: Pi= CiXPmax  dove PRAX = 10 6.00 7.50 5.50
MODALITA ORGANIZZATIVE E DELLA TEMPISTICA in relazione alle eventuali I 1
Inecessité di sostituzione del personale [ ’
0.55 0,55 | 0.55 0,75 0,75 0,75 0,70 0.70 [ 0,75
l(max punti 10)
2 S : =y N -
R 0.55 0.75 0,72
formuta: Pi= CiXPmax  dove PMAX = 10 5.50 7.50 7.17 [
PROFILO PROFESSIONALE ED ESPERIENZA LAVORATIVA SPECIFICA DEL REFERENTE ‘
iaE AR 0.75 0.70 0,75 0,95 0,95 0.95 0,85 | 0,85 0.85
Ci= me d . ..I.. i tra : 0.73 0.95 0.85
formula: Pi= CixPmax  dove PMAY = 10 7.33 9,50 8.50
[PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO |
(max punti 10) 0,65 0.65 0,65 0,90 095 | 095 0,80 0.80 0,80
1= mc dov ‘ i .l\ ::JI.; bl 0,65 0,93 0.80
formula: Pi= CiXPmax  dave PAAX = 10 6,50 9,33 3.00 ;
Livello di conoscenza della lingua inglese non inferiore a B2 per tutti gli ‘.
foerator oot nal sorvizie 0,50 0.50 0,50 0.00 0.00 0,00 0.50 0,50 0.50
(max punti5) i
e med 0,50 0,00 0,50
formula: Pi= CiXPmax  dove PMAK = 5 2,50 0.00 2,50
MODALITA DI MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE 0,50 0,50 0,50 0,90 0.80 0,90 0.80 0.80 0.80
{max punti 10)
|
ca 0,50 0,90 0,80
5,00 9,00 8.00
PROGETTI MIGLIORATIVI o T
0,55 0.55 0.55 0.95 0.95 0,95 0.50 0.50 0.60
(max punti 15)
CI= e move: il ie 0,55 0,95 0.53
farmula: Pi= CXPmax dove PMAX = 15 8.25 14,25 8.00
PUNTEGGIO TECNICO TOTALE 41,08 57,08 47,67




SERVIZIO GUARDIANIA/SORVEGLIANZA , ASSISTENZA AL PUBBLICO BIGLIETTERIA
MUSED, MEMORIALE, BIBLIOTECA E ATTIMITA" CULTURALL
COMUNE DI MONTEBELLUNA

punteggi tecnici dopo 1~ riparametrazione

BEST UNION
COMPANY 5PA

ATI
IL DELFINO - NOIGROUP

00P.
SOCIOCULTURALE

|1. OFFERTA TECNICA - Max. 70 punti

-

MODALITA ORGANIZZATIVA E GESTIONALE DEL SERVIZIO: MODALITA DI
COMUNICAZIONE ALL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DELLE PRESENZE
I

(max punti 10)

6,00

7.50

5,50

X P/ Bmaa

unteggio nparame

8,00

10,00

3 Rmax = singolo punteggio piu alta attribuito in gara prima della riparametrazione

MODALITA ORGANIZZATIVE E DELLA TEMPISTICA in relazione alle eventuali
I;zcessitil di sostituzione del personale

{max punti 10)

5,50

7.50

717

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della riparametrazione

2 - Prvas % Bi 4 Rmas
7 - 2ingolo punf
ola py
singelo punteggio pl

mas - matsima punteggia te

o (parametrate

7.33

10.00

9,56

2 - Pman RIS Rman

R - singola punteggio fiparametrata

attriburts al concorrenta
alte attntuite in 3ara prima della nparametraz)
camseguibic allelementa tecs

7.72

10,00

8,95

PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO
{max punti 10}

Rmax = singolo punteggio piualto attribuita in gara prima della riparametrazione

9,33

3.00

R« Pmas X Ri ¢/ Fmas

6,96

10,00

8,57

w

Livello di conoscenza della linqua inglese non inferiore a B2 per tutti
zli operatori impiegati nel servizia

(max punti5)

2,50

0.00

2,50

Rmax = singolo punteggio pitt alto attribuito in gara pnma della riparametrazions

R - Pman X Ri J Bmax
2 - smgsto puntegeio nparametrate
o puniesgio Mtribuite al ¢

@

5,00

0,00

5,00

MODALITA DI MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE
{max punti 10)

5.00

9,00

8.00

[Rmax = singolo punteggio pit atto attribuito in gara prima della riparametrazione

R gara pieha dells s

3 all'elemunt:

5,56

10,00

8,89

~

3,25

14,25

8,00

15,00

_ PUNTEGGIO TECNICO TOTALE




SERVIZIO GUARDIANIA/SORVEGLIANZA , ASSISTENZA AL PUBBLICO BIGLIETTERIA
MUSEO, MEMORIALE, BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI
COMUNE DI MONTEBELLUNA
punteggi tecnici dopo 2~ riparametrazione

BEST UNION L cooP.
COMPANY SPA NOIGROUP SOCIOCULTURALE
PUNTEGGIO TECNICO (max punti 70) 49,26 ‘ 65,00 : 56,72
punteggio piu alto attribuito in gara prima
della riparametrazione 65,00
. . [ r B B
| | |
PUNTEGGIO RIPARAMETRATO 53,05 [ 70,00 ; 61,08
|
| |
S L |
SOGLIA DI SBARRAMENTO 35

PUNTEGGIO TECNICO AMMESSI 53,05 70,00 61,08 ‘




SERVIZIO GUARDIANIA/SORVEGLIANZA , ASSISTENZA AL PUBBLICO BIGLIETTERIA
MUSEOQ, MEMORIALE, BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI

COMUNE DI MONTEBELLUNA

SCHEDA PUNTEGGI TECNICI ED ECONOMICI

ATI

COOP.
BEST UNION
IL DELFINO - |SOCIOCULTURA
COMPANY SPA NOIGROUP LE

PUNTEGGIO TECNICO (max punti 70) 53,05 70,00 61,08
PUNTEGGIO ECONOMICO (max punti 30)

Percentu_ale di massimo ribasso sull'importo 16,219 11,273 8,067

complessivo del servizio

a base di gara pari ad Euro 218.799,08= IVA

esclusa e di cui euro 100,00 di oneri della

sicurezza per rischi interferenziali

soggetti a ribasso. 16,219

Ci= (Ri/Rmax)°

dove

Ci= coefficiente del concorrente i-esimo

variabiletraQ e 1 1,00 0,86 0,76

Ri = ribasso offerto dal concorrente i-esimo

Rmax = ribasso dell’offerta piu conveniente

a - parametro di concavita della curva paria 0.4

Pi = CiXPmax dove Pmax = 30 30,00 25,94 22,69
TOTALE PUNTEGGIO 83,05 95,94 83,77

GRADUATORIA 3 1 2
/]

hlgte

5

v/



SERVIZIO GUARDIANIA/SORVEGLIANZA , ASSISTENZA AL PUBBLICO BIGLIETTERIA
MUSEOQO, MEMORIALE, BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI

COMUNE DI MONTEBELLUNA

Verifica Anomalia

PUNTEGGIO TECNICO COMPLESSIVO
SOGLIA ANOMALIA 4/5 * 70

VERIFICA SOGLIA TECNICA

PUNTEGGIO ECONOMICO COMPLESSIVO
SOGLIA ANOMALIA 4/5 *30

VERIFICA SOGLIA ECONOMICA

VERIFICA SOGLIA TECNICA

VERIFICA SOGLIA ECONOMICA

BEST UNION
COMPANY SPA

53,05

falso

30,00

vero

VERIFICA
SOGLIA

COMPLESSIVA |

falso

vero

FALSO

ATI COOP.
IL DELFINO - |SOCIOCULTURAL
NOIGROUP E
70,00 61,08
56,00
vero vero
25,94 22,69
24,00
vero falso
VERIFICA VERIFICA
SOGLIA SOGLIA
COMPLESSIVA COMPLESSIVA
vero vero
vero falso
VERO FALSO







