PROVINCIA DI TREVISO

Pubblicato sul profilo del committente www.provincia.treviso.it in data /I . 09 20“2‘4

STAZIONE UNICA APPALTANTE - AREA BENI E SERVIZI
VERBALE N. 4 DEL 3.09.2021

APPALTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE PER
ANZIANI OSPITI DELLE STRUTTURE DELLA CASA DI RIPOSO “GINO E PIERINA MARANI” -
|.P.A.B. DI VILLORBA (TV) PER IL PERIODO DAL 01.11.2021 AL 31.10.2024

ClG: 88221257DA

Visti i verbali n. 1 e n. 2 entrambi del 09.08.2021 e il verbale n. 3 del 31.08.2021, relativi alle sedute della
procedura aperta di cui al Bando di Gara prot. n. 40.771 del 09.07.2021, finalizzata all'affidamento del
servizio di ristorazione a ridotto impatto ambientale per anziani ospiti delle strutture della Casa di Riposo
“ Gino e Pierina Marani” I.P.A.B. di Villorba (TV) per il periodo dal 01.11.2021 al 31.10.2024, approvato
con Determina n. 115 del 08.07.2021 del medesimo Ente.

L’anno 2021 (duemilaventuno), in questo giorno di venerdi 3 (tre) del mese di settembre alle ore 12:05, in
collegamento videoconferenza SKYPE dalla sala gare, si procede, in seduta riservata, alle operazioni di
gara.

E’ presente la Commissione giudicatrice nominata, dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle offerte, con atto del Coordinatore della SUA Area beni e Servizi - prot. n. 46.833 del 06.08.2021, i
cui componenti hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti dagli articoli 77, commi 4, 5 e 6, e 42
comma 2 del D.Lgs 50/2016 e cosi composta:

- Ing. Elia Prearo - Responsabile Area Tecnica, Qualita e Sicurezza c/o Casa di Riposo “Gino e Pierina
Marani” - I.P.A.B. di Villorba (TV), Presidente;

- Dott.ssa Martina Negro - Coordinatore di Nucleo c/o Casa di Riposo “Gino e Pierina Marani” - [.P.A.B. di
Villorba (TV), componente;

- Sig.ra Antonella Tonellato - Responsabile Area Servizi Sociali e Territoriali c/o Casa di Riposo “Gino e
Pierina Marani” - |.P.A.B. di Villorba (TV), componente;

- Dott.ssa Gianna Di Tos - Responsabile P.O. del Settore Affari Legali, Contratti, Provveditorato e Stazione
Appaltante, Sistemi Informatici, segretario verbalizzante;

- Dott.ssa Annalisa Zago o Dott. ssa Mara Bertoldo, segretario verbalizzante supplente;

A seguito del fenomeno epidemiologico da COVID-19 si precisa che la seduta si svolge mediante
collegamento in videoconferenza: tutti i membri della Commissione ed il Segretario verbalizzante sono in
grado di assistere alle operazioni di gara mediante condivisione dello schermo e dei documenti di gara e di
esprimere valutazioni condivisibili da tutti.

Richiamate le condizioni generali di svolgimento della gara prestabilite nel Disciplinare di Gara, i
Commissari si confrontano sulla valutazione delle relazioni tecniche formulate dalle concorrenti in gara
riferite agli elementi qualitativi discrezionali di cui ai numeri 1, 2, 3, 4, 7, 8, 13, 14, 15, 16, 17 e 18 del
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Disciplinare. Ultimata la valutazione di tutte le offerte tecniche formulate dalle concorrenti in gara,
ognuno dei Commissari procede con l’attribuzione dei coefficienti a ciascun concorrente.

Il coefficiente da 0 a 1 espresso da ciascun Commissario viene trascritto in un foglio di calcolo che deter-
mina la media dei coefficienti attribuita a ciascun concorrente.

Quanto agli elementi di cui ai numeri 5, 6, 9, 10, 11, 12 cui & assegnato un punteggio tabellare identifica-
to dalle colonne “T” delle tabelle del Disciplinare, il relativo punteggio viene assegnato, automaticamen-
te, sulla base della presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto e in base al peso indicato per
ognuno nella colonna LISTA SCELTE.

La sommatoria dei punteggi assegnati a ciascun concorrente € riassunta nell' Allegato 1/scheda punteggi

tecnici, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Una volta terminata la procedura di attribuzione dei punteggi, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i
vari criteri, i punteggi attribuiti vengono riparametrati per i criteri la cui formula non consente la distribu-
zione del punteggio massimo, come riassunto nell'allegata scheda punteggi tecnici 1" riparametrazione,
che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di Gara si procede quindi, con il supporto del foglio di
calcolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesimo, verificando che tutte le concorrenti ab-
biano superato la soglia minima di sbarramento prestabilita dal disciplinare di gara, pari a 40 punti per il
punteggio tecnico complessivo.

Il Presidente da atto che tutte le concorrenti hanno superato la soglia minima di sbarramento, come rias-
sunto nell'allegata scheda punteggi tecnici 2* riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale
del presente verbale e pertanto le stesse vengono ammesse al successivo iter di gara.

Alle ore 12:15, il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata e convoca per il giorno 14.09.2021, alle ore
12:00, la seduta pubblica per comunicare i punteggi attribuiti dalla Commissione all'offerta tecnica ed
aprire le buste con le offerte economiche delle concorrenti in gara.

Il Presidente dispone di dare avviso della convocazione della seduta pubblica tramite pubblicazione nel
sito internet della Provincia www.provincia.treviso.it e a tutti i concorrenti tramite la piattaforma Sintel -
nelle comunicazioni relative alla procedura di gara.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai componenti della Commissione
giudicatrice, qui di seguito ed a margine degli altri fogli.

IL PRESIDENTFCj Ing. Elia Prearo
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Tabella puntesggi.xls

AlL. 1 -SCHEDA PUNTEGGI TECNICI

SODEXO DUSSMANN EURORISTORAZIONE CIR FOOD
ORGANIZ: VIZIO
(Max 3 punti) 1,00 0,80 0,90 0,60 0,60 0,60 0,80 0,%0 0,80 0,70 0,70 0,70
Ci= mc dove *mc € la media dei coefficienti, variabili tra zero e
1 uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissiong 0,90 0,60 0,83 0,70
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =3 2,70 1,80 2,49 2,10
Sesdoo bt 070 | 070 | 070 | 060 | 050 | 060 | 08 | 08 | o080 | 070 | 080 | 0,30
2 | €= mc dove “mc & la media dei coefficienti, variabill tra zero &
una, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,70 0,57 0,80 0,77
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX = 8 5,60 4,56 6,40 6,16
OSTITUZIONE DEL PERSONALE ASSENT ' DI
SvoL T ENTO DEL TURNO OVER. VERIFICADELLAYOR® | 990 | 70 | 080 | 070 | 080 | 070 | 09 | 0% | 0% | o8 | 080 | o0
{max punti 3)
3 | Ci= mc dove “mic @ la media dai coefficienti, variabili tra zero @
ung, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,80 0,73 0,90 0,80
Giudicalrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =3 2,40 2,19 2,70 2,40
FORMAZIONE DEL PERSONALE
ZIUNE DF| PERSONALE 070 | 060 | 060 | 070 | 080 | o070 | o8 | 08 | o070 | 070 | 08 | 070
4 Ci= me dove *mc € la media dei coefficienti. variabili tra zero @
uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,63 0,73 0,77 0,73
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =3 1,89 2,19 2,31 2,19
DISTANZA DEL CENTRO DI COTTURA ALTERNATIVO| PUNTI3:menodii0km | PUNTI1:tra20e29km | PUNTI2:trat0e19km |PUNT!O:Pariosuperiore
5 UTILIZZATO PER LA PRODUZIONE DEI PASTI DALLA SEDE Ay
DEL COMMITTENTE
(max punti 31 3,00 1,00 2,00 0,00
POSSESSO Dl CERTIFICAZION| RIFERITE AL CENTRO D
6 COTTU TV LIZZATO PER LA PRODUZION! 2,00 2,50 2,50 2,00
{max punti 3]
1GIQ N
( ti 8) 0,70 0,70 0,70 0,80 0,70 0,70 Q0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70
Ci= mc dove "mc & la media dei coefficienti, variabili tra zero e
7 une, attrinuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,70 0,73 0,70 0,67
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =8 5,60 5,84 5,60 5,36
MENU' E PRONTUARIO DIETETICO
= ??g UARIQ BIETETICO 090 | o8 | 09 | o6 | 08 | os0 | 070 | 09 | o8 | o7 | 070 | 070
Ci= mc dove "mc e la media dei coefficienti, variabili tra zero e
8 uno, attribuiti discrezionalmente dalla Cammissione 0,87 0,67 0,80 0,70
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX = 10 8,70 6,70 8,00 7,00
PUNTI 3 : 8l PUNTI 3 : SI PUNT] 3 : SI PUNTI 3 : Sl
9 CE DI NTO
{max punti 3}
3,00 3,00 3,00 3,00
PUNTI 3 : presso il centra ) PUNTI 3 : presso il centra | PUNTI 3 : presso il centra
cottura o dentro il f eL: :I‘I::'ilos = r:\.e;ir;‘cri‘;iiel cottura o dentro il cottura o dentro il
" EN'lc' PAN 0 D N territorio comunale B territorio comunale territorio comunale
LA FILIERA CORTA
{max punti 3)
3,00 1,50 3,00 3,00
IMPEGNO A SODD|SFARE L'INTERO FABBISOGNO DELLA
OLOGIA “PELATI, POLP SSATADI P e PUNTI 3 : SI PUNTI 3: SI PUNTI3 : SI PUNTI 3 : SI
11 col DOTTI BIOLOGICI PROV [
\T1 0 AGRICOLTURA SOCIA /O DA N|
CRITT! LL E WO GRICOLO DI QUALIT
& 3,00 3,00 3,00 3,00
1 T QP VEIC 10N PUNTI 3 : 51 PUNTI 3 : SI PUNTI 3 : SI PUNTI 3 : 51
12 DEI PASTI A MINORI EMISSION| E CON N
ENERGETICI
{max 3 punti} 3,00 3,00 3,00 3,00
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Tabella punteggi.xls

All. 1 -SCHEDA PUNTEGGI TECNICI

C
RENDICONTAZIONE PASTI 0,70 0,80 0,80 0,70 0,70 0,70 0,90 0,80 0,80 0,70 0,70 0,70
(max 3 punti)
Ci= mc dove "mic & la media dei coefficienti, variabili tra zero e
13 uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,77 0,70 0,83 0,70
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dave PMAX =3 2,31 2,10 2,49 2,10
PIANO D| GESTIONE IMPREVIST] ED EMERGENZE
e G - ONE IMPREVISTI ED EMERGEX 09 | 070 | 070 | 070 | 0% | 08 | 08 | 09 | 0% | 070 | 070 | 070
14 | Ci= me dove *mc & la media dej coefficientl, variabili tra zero e
uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,77 0,80 0,88 0,70
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =5 3,85 4,00 4,40 3,50
MISURE D| GESTIONE PER LA RIDUZIONE DEI RIFIUT
PRODOTT] 0,80 0,80 0,80 0,80 0,60 0,70 0,80 0,90 0,80 0,80 0,90 0,90
nti 4
Ci= me dove “mc e la media dej coefficienti, variabili tra zero e
15 uno, attriuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,80 0,70 0,83 0,87
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX = 4 3,20 2,80 3,32 3,48
LOCALI ED ATTREZZATURE
e 080 | 070 | 080 | o60 | 070 | 070 | o080 | 080 | 080 | 070 | o8 | 07
Ci= me dove “mic & la media dei coefficienti. variabili tra zero e
16 uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,77 0,67 0,80 0,73
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =5 3,85 3,35 4,00 3,65
ORAG V, T,
U i SERVIZIO 0,90 0,80 0,90 0,70 0,80 0,80 0,75 0,80 0,70 0,80 0,80 0,80
{max punti 5)
Ci= mc dove “mc & la media dei caefficienti, variabili tra zero e
17 uno, attribuiti discrezienalmente dalla Commissione 0,87 0,77 0,75 0,80
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =5 4,35 3,85 3,75 4,00
o 09 | 0% | 0,9 | os0 | 070 | o060 | 080 | 090 | 08 | 070 | 070 | 080
{max punti 5}
Ci= mc dove “mc & |la media dei coefficienti, variabili tra zero e
18 uno, attribuiti discrezionalmente dalla Commissione 0,90 0,63 0,83 0,73
Giudicatrice
formula: Pi= CiXPmax dove PMAX =5 4,50 3,15 4,15 3,65
PUNTEGGIO TECNICO TOTALE 65,95 36,53 66,11 39,59
C RN
/) ‘
7z
%M . [~




Tabella punteggi.xls

All. 2 - punteggi tecnici dopo

G.
(Max 3 punti)

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuilo in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

3,00

2,00

2,77

2,33

ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE
(max punti 8)

5,60

6,40

6,16

Rmax = singole punteggio pill alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concarrente

Rmax = singolo punteggie pib alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetta
all'elemento tecnico in esame.

7,00

5,70

8,00

7,70

SO! UZIONE DEL PERSONALE ASSENTE, MODA Y
CON M D 00OV v C
LAVORO SVOLTO

(max punti 3)

2,40

2,70

2,40

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetta
all'elemento tecnico in esame.

2,67

2,43

3,00

2,67

FORMAZIONE DEL PERSONALE
{max punti 3)

1,89

2,3

2,19

Rmax = singolo punteggio pi alte attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrata

Ri = singolo punteggio attribuite al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

2,45

2,84

3,00

2,84

STANZA D Vo
ZZATO LA PRODUZION| STI D,

DEL €O NT

{max punti 3)

3,00

1,00

2,00

0,00

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

3,00

1,00

2,00

0,00

DSSESS N| R NTRO D
COTTU V (0]
PRODUZIONE DEI PAST
(max punti 3)

2,00

2,50

2,00

Rmax = singolo punteggio pil alte attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio piU alto attribuito in gara prima delia
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnice in esame.

2,40

3,00

3,00

2,40

[e] | APPROVVIGION,
m ti

5,84

5,36

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

5,84
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Tabella punteggi.xls
All. 2 - punteggi tecnici dopo

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pili alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
allelemento tecnico in esame.

7,67 8,00

7,67

7,34

u' ONTU | co
m. u 0

8,70 6,70

8,00

7,00

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R =Pmax X Ri / Rmax

R = singola punteggic riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massima punteggic tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

10,00 7,70

9,20

8,05

PESC! AL 0
{max punti 3)

3,00 3,00

3,00

3,00

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R =Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

3,00 3,00

3,00

3,00

REPERIMENTO PANE E PRODO
LA FILIERA CORTA
{max punti 3)

DA FORNO UTILIZZANDO

3,00 1,50

3,00

3,00

Rmax = singolo punteggio pill alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elementao tecnica in esame.

3,00 1,50

3,00

3,00

11

IMPEGNO A SODDISFARE L'INTERO FABBISOGNO DELLA
TIPOLOGIA “PELATI, POLPA E PASSATA DI POMODORG"

A _SOC| E/O D ENDI
ISCRITTE NELLA RETE DEL LAVORO AGRICOLO D
QUALITA
|{max 3 punti)

3,00 3,00

3,00

3,00

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuite al concarrente

Rmax = singolo punteggio pill alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

3,00 3,00

3,00

3,00

12

UTILIZZO DI DI TRAS
DE| PASTI OR| E
ENERGETICI

(max 3 punti)

3,00 3,00

3,00

Rmax = singolo punteggio pils alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al cancarrente

Rmax = singolo punteggio pill alte attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

3,00 3,00

3,00

3,00

13

OCEDU [0)
RENDICONTAZIONE PAST|
{max 3 punti)

2,31 2,10

2,49

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuite in gara prima della
riparametrazione

2,49

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singola punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
allelemento tecnico in esame.

2,78 2,53

3,00

2,53

D1 GESTIONE VISTI

3,85 4,00

4,40
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Tabella punteggi.xls
All. 2 - punteggi tecnici dopo

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima delia
14 [riParametrazione

4,40

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

4,38

4,55

5,00

3,98

MISURE DI G NE P DUZI I
|PRODOTTI
{max punti 4)

3,20

3,32

3,48

Rmax = singolo punteggic pil alto attribuito in gara prima della
{5 [|riparametrazione

3,48

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singola punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pili alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
allelemento tecnica in esame.

3,68

3,22

3,82

4,00

ocC. EZ
(max punti 5)

4,00

3,65

Rmax = singalo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
16 |riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concarrente

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

4,81

4,19

5,00

4,56

AZIONI DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE E CONTROLLO
D U, : SERVIZI

{max punti 5)

4,35

3,75

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della
17  |riparametrazione

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio pil alte attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto
all'elemento tecnico in esame.

5,00

4,43

4,31

4,60

GLIORIE DEL SERVIZIO
{max punti 5)

4,50

3,15

4,15

3,65

Rmax = singolo punteggio pil alto attribuito in gara prima della
18 riparametrazione

4,50

R = Pmax X Ri / Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concarrente

Rmax = singolo punteggio pill alto attribuito in gara prima della
riparametrazione

Pmax = massime punteggio tecnica conseguibile rispetto
allelemento tecnico in esame.

5,00

4,61

4,06

PUNTEGGIO TECNICO
DOPO 1" RIPARAMETRAZIONE

75,84

76,38

69,06

%QQQJW_%




Tabella punteggi.xls
All. 3 - punteggi tecnici dopo

PURTESGIOTECHICO 75,84 65,59 76,38 69,06
:tg:t:g"g'l'ot r:i:]i :r:? attribuite in gara dopo la 1* 76,38

el 79,43 68,70 80,00 72,33
SOGLIA SBARRAMENTO 40,00 40,00 40,00 40,00
PUNTEGGIO TECNICO
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