
A cura del Settore Gestione Risorse Umane  

PROVINCIA DI TREVISO
                                                     Tassi di assenza e presenza mese di marzo 2011

Ufficio dirigenziale (settore)

a b c d e=c+d f=b-e

SEGRETERIA GENERALE 12 253 17 3 20 233
CAPO GABINETTO 30 638 63 38 101 537
PROGR.-GESTIONE RISORSE ECONOM./FINANZIA 22 484 24 16 40 444
PATRIMONIO E PROVVEDITORATO 19 415 29 39 68 347
SISTEMI INFORMATICI 8 176 17 1 18 158
AFFARI AUSILIARI-RELAZIONI INTERNAZ.LI 44 968 72 22 94 874
PIANIFICAZIONE VIABILITA' 50 1089 78 39 117 972
REALIZZAZIONE NUOVA VIABILITÀ-S.ARTEMIO 28 608 30 35 65 543
PROMOZIONE DEL TERRITORIO 34 735 54 51 105 630
SVILUPPO ECONOMICO E PROTEZIONE CIVILE 22 484 36 44 80 404
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 114 2523 147 179 326 2197
POLITICHE SOCIALI-LAVORO FORMAZIONE PROF 199 4039 234 313 547 3492
AFFARI LEGALI-GESTIONE RISORSE UMANE 20 435 26 32 58 377
DIRETTORE GENERALE 17 363 21 22 43 320
EDILIZIA-PROGETTO CERLETTI 31 671 40 22 62 609
totali 650 13881 888 856 1744 12137
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A cura del Settore Gestione Risorse Umane  

PROVINCIA DI TREVISO

                                               Tassi di assenza e presenza del personale mese di marzo 2011

Ufficio dirigenziale (settore)

a b c=a+b d=100-c e=100-b

SEGRETERIA GENERALE 6,72% 1,19% 7,91% 92,09% 98,81%

CAPO GABINETTO 9,87% 5,96% 15,83% 84,17% 94,04%

PROGR.-GESTIONE RISORSE ECONOM./FINANZIA 4,96% 3,31% 8,26% 91,74% 96,69%

PATRIMONIO E PROVVEDITORATO 6,99% 9,40% 16,39% 83,61% 90,60%

SISTEMI INFORMATICI 9,66% 0,57% 10,23% 89,77% 99,43%

AFFARI AUSILIARI-RELAZIONI INTERNAZ.LI 7,44% 2,27% 9,71% 90,29% 97,73%

PIANIFICAZIONE VIABILITA' 7,16% 3,58% 10,74% 89,26% 96,42%

REALIZZAZIONE NUOVA VIABILITÀ-S.ARTEMIO 4,93% 5,76% 10,69% 89,31% 94,24%

PROMOZIONE DEL TERRITORIO 7,35% 6,94% 14,29% 85,71% 93,06%

SVILUPPO ECONOMICO E PROTEZIONE CIVILE 7,44% 9,09% 16,53% 83,47% 90,91%

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 5,83% 7,09% 12,92% 87,08% 92,91%

POLITICHE SOCIALI-LAVORO FORMAZIONE PROF 5,79% 7,75% 13,54% 86,46% 92,25%

AFFARI LEGALI-GESTIONE RISORSE UMANE 5,98% 7,36% 13,33% 86,67% 92,64%

DIRETTORE GENERALE 5,79% 6,06% 11,85% 88,15% 93,94%

EDILIZIA-PROGETTO CERLETTI 5,96% 3,28% 9,24% 90,76% 96,72%
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