
Cognome e Nome

retribuzione 

tabellare annua 

comprensiva del 

rateo di 13.ma 

mensilità 

retribuzione 
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rateo di 13.ma 
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rateo di 13.ma 
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contrattuale

totale annuo lordo 

riduzione art. 2, 

comma 1°, D.L. 

138/2011

totale annuo 

lordo 

DIRETTORE GENERALE

RAPICAVOLI Carlo € 120.000,00 € 120.000,00 € 1.500,00 € 118.500,00

svolge anche le funzioni di Coordinatore dell'Area Gestione del Territorio e di Vice Segretario Generale

SEGRETARIO GENERALE

DE MARTIN Luigi € 43.310,90 € 2.600,52 € 73.054,80 € 559,13 € 119.525,35 € 1.476,27 € 118.049,08

CAPO DI GABINETTO

TONELLO Franca € 63.000,00 € 63.000,00 € 63.000,00

DIRIGENTI

BERNARDI Piero € 43.310,90 € 676,78 € 37.541,61 € 314,73 € 81.844,02  € 81.844,02

BOTTAN Lucio € 43.310,90 € 0,00 € 65.262,87 € 314,73 € 108.888,50 € 944,43 € 107.944,08

BOTTEON Franco € 43.310,90 € 0,00 € 45.102,87 € 314,73 € 88.728,50 € 88.728,50

BUSONI Simone € 43.310,90 € 0,00 € 45.102,87 € 314,73 € 88.728,50 € 88.728,50

DI REMIGIO Uberto € 43.310,90 € 1.113,84 € 43.190,20 € 314,73 € 87.929,67 € 87.929,67

MASULLO Gianluigi € 43.310,90 € 0,00 € 76.062,87 € 314,73 € 119.688,50 € 1.484,43 € 118.204,08

MELOCCO Diana € 43.310,90 € 1.021,02 € 65.982,87 € 314,73 € 110.629,52 € 1.031,48 € 109.598,04

MILLEVOI Giulia € 43.310,90 € 24,18 € 43.190,20 € 314,73 € 86.840,01 € 86.840,01

PENGO Francesco € 43.310,90 € 2.612,35 € 26.949,15 € 314,73 € 73.187,13 € 73.187,13

PERONA Elisabetta € 43.310,90 € 773,50 € 31.757,50 € 314,73 € 76.156,63 € 76.156,63

PORCELLATO Giuseppe € 43.310,90 € 0,00 € 45.102,87 € 314,73 € 88.728,50 € 88.728,50

VEGGIS Maurizio € 43.310,90 € 145,08 € 45.102,87 € 314,73 € 88.873,58 € 88.873,58

ZONTA Antonio € 43.310,90 € 881,01 € 45.102,87 € 314,73 € 89.609,51 € 89.609,51

PROVINCIA DI TREVISO

Retribuzioni annue lorde del personale con qualifica dirigenziale 

NB: la retribuzione di risultato viene erogata sulla base della disponibilità residua del fondo della dirigenza in base alla metodologia di valutazione approvata dall'ente, 

in relazione al raggiungimento fissati dall'organo di governo   -   Al Segretario Generale competono altresì i diritti di rogito


