
Prot. 79733 Treviso, 27.07.2010

Oggetto: Avviso pubblico per ricerca candidature. Nomina n. 1 componente nel Consiglio
di Amministrazione dell' “Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale (A.T.E.R.)”
di Treviso.  RIAPERTURA TERMINI PRESENTAZIONE CANDIDATURE.

IL PRESIDENTE

Visti gli artt. 6 e 50 del D.Lgs 18.08.2000, n. 267 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento 
degli enti locali", che dispongono in materia di nomine e designazioni dei rappresentanti della 
Provincia presso enti, aziende e istituzioni;

Visto l'art. 69 dello Statuto Provinciale;
Vista la L.R. n. 10/1995 “Norme per il riordinamento degli enti di edilizia residenziale 

pubblica”, la quale stabilisce che:
• l' A.T.E.R. provvede ad attuare interventi di edilizia residenziale sovvenzionata, agevolata e 

convenzionata mediante l'acquisto, la costruzione e il recupero di abitazioni e di immobili di 
pertinenza anche attraverso programmi integrati e programmi di recupero urbano, utilizzando 
le risorse finanziarie proprie e/o provenienti per lo stesso scopo da altri soggetti pubblici;

• il Consiglio di Amministrazione delle A.T.E.R. viene costituito con decreto del Presidente della 
Giunta  Regionale,  è  composto  tra  gli  altri  da  un  membro  nominato  dall'Amministrazione 
Provinciale competente e dura in carica 5 anni;

Richiamato il  bando Prot. n. 58205 del 31.05.2010, con il quale era stato reso noto alla 
cittadinanza l'invito a presentare le candidature per la carica di cui sopra;

Ritenuto opportuno riaprire i termini per la presentazione delle domande di candidatura, 
facendo salve quelle finora pervenute, considerato il limitato numero di istanze pervenute;

Visto il "Regolamento per le nomine e designazioni di competenza della Provincia";
Vista la  L.R. n. 27/1997 “Procedure per la nomina e designazione a pubblici incarichi di 

competenza regionale e disciplina della durata degli organi”;
Visto l'art. 1, comma 734 della L. 27.12.2006 n. 296;
Visto lo Statuto dell'Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale di Treviso;

RENDE NOTO

che  sono  riaperti  i  termini  di  presentazione  delle  candidature  per  la  nomina  di  n.  1 
componente  nel  Consiglio  di  Amministrazione  dell'  Azienda  Territoriale  per  l'Edilizia 
Residenziale di Treviso.

Si  invitano pertanto gli  interessati,  in ottemperanza al "Regolamento per le nomine e 
designazioni  di  competenza  della  Provincia",  che  fissa  i  criteri  di  nomina  e  designazione  a 
pubblici incarichi di competenza della Provincia, a presentare la propria candidatura unitamente 
ai seguenti dati e dichiarazioni:

1) dati anagrafici e residenza;
2) titolo di studio;
3) professione o occupazione abituale;
4) curriculum comprovante sia la specifica competenza professionale, documentata anche da 

eventuali  risultati  significativi  raggiunti  nel  settore  a  cui  la  nomina  si  riferisce, sia il 
possesso  di  eventuali  requisiti  specifici  richiesti  da  leggi  o regolamenti agli effetti della
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nomina  o  designazione,  nonché  l'elenco  delle  cariche  pubbliche  e  presso  società  a 
partecipazione pubblica già ricoperte;

5) dichiarazione di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dal D.Lgs. 18.08.2000, 
n.  267,  o  di  ineleggibilità  specifica  all'incarico,  nonché  di  non  essere  certificato  come 
appartenente ad associazioni segrete, ai sensi della legge 25 gennaio 1982, n. 17;

6) dichiarazione di non versare nelle condizioni di ineleggibilità e incompatibilità alla carica di 
Consigliere provinciale, ai sensi del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

7) di non versare nelle condizioni di incompatibilità previste dalla L.R. n. 27/1997 “Procedure 
per la nomina e designazione a pubblici incarichi di competenza regionale e disciplina della 
durata degli organi” e dall'art. 18 dello Statuto dell'A.T.E.R.;

8) dichiarazione di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall'art. 1, comma 734 
della  L.  27.12.2006 n.  296,  ossia  di  non aver  chiuso  in  perdita  tre  esercizi  consecutivi, 
avendo ricoperto incarichi analoghi nei cinque anni precedenti;

9) dichiarazione di essere a conoscenza che, in base al D.Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali", i dati personali comunicati con la presente potranno essere 
trattati,  comunicati  e  diffusi  da  codesta  Amministrazione  per  lo  svolgimento  di  funzioni 
istituzionali;

10) dichiarazione di disponibilità all'accettazione dell'incarico.

Le candidature dovranno essere indirizzate al Presidente dell'Amministrazione Provinciale 
e pervenire presso la sede della Provincia entro il 10.08.2010 con le seguenti modalità, in 
alternativa tra loro:
– a mezzo servizio postale,
– recapitate a mano presso la sede della Provincia di Treviso

(Via Cal di Breda n. 116 - Treviso),
– a mezzo fax al n. 0422/656026.

La data di arrivo delle candidature è comprovata, in tutti i casi, dal “timbro data” che 
verrà apposto da questa Amministrazione.

Le  candidature  che  perverranno  dopo  il  suddetto  termine  saranno  escluse  dalla 
selezione.

Entro il 23.08.2010 il Presidente provvederà alla nomina del candidato.

Chiunque può sollevare eccezione di ineleggibilità e di incompatibilità, anche successiva 
alla nomina e sopravvenuta. In tal caso saranno adottate le procedure prescritte dal D.Lgs. n. 
267/2000 per i Consiglieri, in quanto compatibili.

 p.    IL PRESIDENTE
     IL VICE PRESIDENTE
        Floriano Zambon

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: 
Provincia di Treviso  -  Segreteria Generale  -  Ufficio Nomine (Tel. 0422/656289)
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Al Sig. Presidente della
Provincia di Treviso
Via Cal di Breda n. 116
31100  TREVISO

Oggetto: Avviso pubblico per ricerca candidature Prot. n. 79733 del 27.07.2010.

Il sottoscritto _______________________________, nato a ______________________ (Prov. ___)

il __________________ e residente a _________________________________________ (Prov. ___)

in via ____________________________________________, telefono ________________________,

titolo di studio ___________________________, professione ______________________________,

essendo in possesso dei requisiti richiesti,

⇒ PROPONE la propria candidatura per l'incarico di:

      --   COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL' AZIENDA 
TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DI TREVISO.

⇒ DICHIARA a tal fine, consapevole delle responsabilità previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 
per false dichiarazioni, sotto la propria personale responsabilità:

1) di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dal D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, e di 
ineleggibilità specifica all'incarico, nonché di non essere certificato come appartenente ad 
associazioni  segrete, ai sensi della legge 25 gennaio 1982, n. 17;

2) di non versare nelle condizioni di ineleggibilità e incompatibilità alla carica di Consigliere 
provinciale, ai sensi del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

3) di  non  versare  nelle  condizioni  di  incompatibilità  previste  dalla  L.R.  n.  27/1997 
“Procedure per la nomina e designazione a pubblici incarichi di competenza regionale e 
disciplina della durata degli organi” e dall'art. 18 dello Statuto dell'A.T.E.R.(ALLEGATO A);

4) di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall'art. 1, comma 734 della L. 
27.12.2006 n. 296, ossia di non aver chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, avendo 
ricoperto incarichi analoghi nei cinque anni precedenti;

5) di essere a conoscenza che, in base al D.Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia di protezione 
dei  dati  personali", i dati personali comunicati con la presente potranno essere trattati, 
comunicati  e  diffusi  da  codesta  Amministrazione  per  lo  svolgimento  di  funzioni 
istituzionali;

6) che le informazioni contenute nella presente istanza e negli  allegati sono veritiere ed 
accurate;

7) di impegnarsi, nel di caso di nomina, a comunicare la definitiva accettazione dell'incarico.

⇒ ALLEGA: - idoneo curriculum professionale
- fotocopia di documento di identità (a' sensi dell'art.38 D.P.R. 28.12.2000 n.445)

    Treviso,   IN FEDE

   _________________


